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EGITIMDE YAPAY ZEKA DESTEKLi OTONOM OLCME VE DEGERLENDIRME:
VERI TABANLI BiR YAKLASIM

Blinyamin Kivilcrm?, Hasan Boruza?,

OzZET

Bu calismanin amaci, egitimde 6lgme ve degerlendirme sireglerinin etkinligini artirmak ve
geleneksel yontemlerin eksikliklerini gidermek icin yapay zeka destekli bir sistem gelistirmektir. Bu
sistem, 6grencilerin derse katilim oranlari, dikkat seviyeleri ve grup i¢i performanslarini daha nesnel
bir sekilde analiz ederek 6gretmenlerin ders planlamalarini optimize etmelerine yardimci olmayi
hedeflemektedir.

Calisma, yapay zeka ve goriintil isleme teknolojilerinden yararlanarak sinif igci 6grenci davraniglarini
analiz etmeyi amaclayan bir model Gizerine kuruludur. Arastirmanin ana kitlesini farkli siniflardaki
ogrenciler olusturmus, orneklem ise secilen bir sinifta uygulanmistir. Arastirmada yuksek
¢Ozlnurlukli kameralar ve 06zel yazilim kullanilarak, 6grencilerin derse katilimi, dogru cevap
oranlari, dikkat streleri gibi veriler toplanmis ve sayisal verilere donustiridlmustir. Veriler,
istatistiksel analiz ile degerlendirilmistir.

Elde edilen bulgulara gore, 6grencilerin derse katilim oranlari, dikkat slireleri ve grup ici etkilesimleri
analiz edilmistir. Ozellikle, sinif icindeki 6grenci performansindaki degisiklikler, derse katilim
oranlarinin arttigini géstermektedir.

Calisma, yapay zeka destekli sistemlerin egitimde daha verimli ve nesnel bir degerlendirme sireci
sundugunu ortaya koymustur. Gelecekte, bu tir sistemlerin egitimde daha genis capta uygulanmasi
Onerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Yapay Zeka, Olcme ve Degerlendirme, Sinif Performansi, Veri Analizi, Egitim
Teknolojileri

ARTIFiCIAL INTELLIGENCE-ASSISTED AUTONOMOUS ASSESSMENT AND EVALUATION iN
EDUCATION: A DATA-DRIVEN APPROACH

Abstract

The aim of this study is to enhance the effectiveness of measurement and evaluation processes in
education and to address the shortcomings of traditional methods by developing an artificial
intelligence-supported system. This system analyzes students' participation rates, attention levels,
and group performance in a more objective way, helping teachers optimize their lesson planning.

The study is based on a model that utilizes artificial intelligence and image processing technologies
to analyze classroom student behavior. The main population of the study consists of students from
different classrooms, with a selected class being used as the sample. In this study, high-resolution
cameras and specialized software were used to collect data on students' participation in lessons,

L Ogretmen, Ordu / Altinordu,, bunyaminkivilcim@hotmail.com
2 Ogretmen, Ordu / Altinordu, hboruza@gmail.com



correct answer rates, attention spans, and other behaviors, converting these into numerical data.
The collected data were evaluated using statistical analysis.

The findings show that students' participation rates, attention spans, and group interactions were
analyzed. Specifically, changes in student performance within the classroom indicated an increase
in participation rates.

The study demonstrates that Al-supported systems provide a more efficient and objective
evaluation process in education. It is recommended that such systems be applied on a broader scale
in the future.

Keywords: Artificial Intelligence, Measurement and Evaluation, Classroom Performance, Data
Analysis, Educational Technologies

1. GIRIS

Egitimde oOlgme ve degerlendirme, o6grenme siireglerinin etkinligini artirmak ve 0Ogretim
yontemlerinin basarisini degerlendirmek icin kritik bir rol oynamaktadir. Geleneksel degerlendirme
yaklasimlari, genellikle 6grencilerin bilgi seviyelerini belirli bir zaman diliminde 6lgmeye
odaklanirken, bu siireglerde 6grencilerin bireysel farkliliklari, duygusal katilim ve uzun vadeli gelisim
gibi 6nemli unsurlar goz ardi edilmektedir. Bu kisitlamalar, egitimde daha kapsamli ve objektif bir
degerlendirme anlayisinin gelistirilmesini zorlastirmaktadir (Stiggins, 2007). Ogrencilerin basarilari
genellikle yalnizca test sonuglari veya sinav puanlariyla dlgtliirken, bu tiir 6lcimler 6grencilerin
akademik, sosyal ve duygusal gelisimlerini yeterince yansitamamaktadir (Doganay, 2007). Ayrica,
geleneksel olgme yontemlerinde nesnelligin eksikligi, Ozellikle 6grencilerin bireysel 6grenme

sureglerinin dogru bir sekilde degerlendirilmesini engellemektedir.

Son yillarda yapay zeka (YZ) ve veri analitigi teknolojilerinin egitimde entegrasyonu, bu sorunlara
¢6zUm getirebilecek blylk bir potansiyel tagimaktadir. YZ tabanli sistemler, egitimde veri toplama,
analiz etme ve geri bildirim saglama sireglerini daha verimli hale getirerek 6gretim slirecini
iyilestirebilir (Wu & Sun, 2013). YZ destekli sistemler, 6grenme ortamlarindaki karmasikligi daha iyi
anlayarak, 6grencilerin katilim diizeyleri, dikkat stireleri ve etkilesim sikliklari gibi faktorleri nesnel
bir sekilde 6l¢ebilmektedir (Hof & Wolf, 2014). Bu teknoloji, sinif icindeki davranislari gercek zamanli
olarak izler ve 6gretmenlere 6grenci basarilarini sadece akademik anlamda degil, sosyal ve duygusal

acidan da daha biitlncil bir sekilde degerlendirme imkani sunar.

Bu calismada, sinif ici 6lcme ve degerlendirme siireclerini modernize etmek ve egitim etkinligini
artirmak amaciyla yapay zeka destekli bir otonom 6lgme ve degerlendirme sistemi 6nerilmektedir.
Bu sistem, iki ylksek ¢ozunurlikli kamera, bir dizlstl bilgisayar ve 6zel bir yazihm bileseninden
olusmaktadir. Kameralar, sinifta 6grencilerin hareketlerini, katilim dizeylerini, dikkat sirelerini ve

grup ¢alismasindaki performanslarini kaydederken, yazilim bu verileri analiz ederek 6gretmenlere



kapsamli raporlar sunmaktadir. Bu sistem, egitimde daha nesnel, kisisellestirilmis ve dinamik bir
degerlendirme yaklasimi saglayarak, 6gretmenlerin 6grencilerinin akademik ve sosyal gelisimlerini

daha ayrintih bir sekilde takip etmelerine olanak tanimaktadir (Erdal, 2007).

Onerilen sistemin en vyenilik¢i yonlerinden biri, Sinif Performans indeksi (SPi) adi verilen bir
degerlendirme modelinin uygulanmasidir. SPi, ©grencilerin derse katilim oranlarini, dikkat
seviyelerini, parmak kaldirma sikliklarini ve grup calismalarindaki etkinliklerini sayisal verilere
donugtirerek sinifin genel performansini gorsellestirmektedir. Sistem, 6grencilerin bireysel
performanslarini gecmis derslerle karsilastirarak, ders sirasinda meydana gelen performans
degisikliklerini analiz etmektedir. Ayrica, yorgunluk ve dikkat dagilmalarini tespit ederek
o0gretmenlere ders isleme stratejilerini optimize etme 6nerilerinde bulunmaktadir. Bu tir yenilikgi
degerlendirme yaklasimlari, 6gretmenlerin derslerini daha etkili bir sekilde yonetmelerine ve
ogrencilerin bireysel ihtiyaclarina uygun midahalelerde bulunmalarina olanak tanimaktadir

(Stiggins, 2007).

Bu c¢alisma, egitimdeki 6lcme ve degerlendirme siirecglerini, yapay zeka ve veri analitigi araclari ile
yeniden sekillendirerek, daha nesnel, veriye dayali ve kisisellestirilmis bir degerlendirme ortami
yaratmay! hedeflemektedir. Ogrencilerin yalnizca akademik performanslari degil, ayni zamanda
sosyal ve duygusal gelisimleri de bu sistemle izlenebilir ve degerlendirilir. Bu ¢6ziim, 6gretmenlerin
ogrenci basarisini daha dogru bir sekilde analiz etmelerini saglarken, egitim slirecine yonelik daha

bilingli ve etkili kararlar almayi mimkin kilmaktadir.
2. LITERATUR TARAMASI

Egitimde teknoloji entegrasyonu, 6zellikle yapay zeka (YZ) ve veri analitigi alanlarinda son yillarda
hizla gelismistir. Bu teknolojiler, 6grencilerin 6grenme siireglerini derinlemesine incelemeyi,
Ogretim stratejilerini optimize etmeyi ve kisisellestiriimis 6grenme deneyimleri sunmayi

amaclamaktadir. Asagida, bu alandaki glincel arastirmalar ve uygulamalar 6zetlenmistir.
Egitimde Yapay Zeka ve Veri Analitigi Uygulamalari

Son yillarda yayimlanan bircok calisma, yapay zekdnin egitimdeki uygulamalarini kapsamli bir
sekilde incelemistir. Ozellikle 2024 yilinda yayimlanan bir arastirma, yapay zeka, kisisellestirilmis
ogrenme, akilli asistanlar ve etik kaygilari ele almis ve bu teknolojilerin kiiresel egitim trendlerini
nasil sekillendirdigini tartismistir. Bu calisma, egitimde yapay zekanin entegrasyonunun énemini
vurgulamaktadir (Yapay Zeka Alaninda Giincel Uygulamalar, 2024). Yine 2023'te yayimlanan bir
baska calisma, ©6grenme analitigi entegrasyonunun pedagojik kararlar ve kisisellestirilmis
miidahaleler Gzerindeki etkilerini arastirmistir. Bu arastirma, 6grencilerin stres seviyeleri, meraklari
ve ¢alisma yontemleri gibi verileri analiz ederek 6gretim stratejilerinin nasil optimize edilebilecegine

dair nemli bulgular sunmustur (Ogrenme Analitigi ve Pedagojik Kararlar, 2023).



Egitimde Yapay Zeka Konulu Calismalarin Analizi

2024 wyili itibariyla yapilan bir betimsel analiz, Tirkiye'deki egitimde yapay zeka konulu
arastirmalarin  kapsamini incelemistir. Bu c¢alisma, egitimde yapay zeka alanindaki gincel
arastirmalara genel bir bakis sunarak, bu teknolojilerin egitimde nasil daha etkili bir sekilde

kullanildigina dair dnemli veriler ortaya koymustur (Tirkiye'de Yapay Zeka ve Egitim, 2024).
Egitimde Yapay Zeka ve Veri Bilimi Uygulamalari

Yapay zeka ve veri bilimi uygulamalari lzerine yapilan bir diger inceleme, 6gretmenlerin 6gretim
sureglerini daha etkili bir sekilde ydonetmelerine olanak taniyan yapay zeka sistemlerini ele almgtir.
Bu sistemler, 6gretmenlere 6grenci verilerini analiz etme ve 6gretim yontemlerini gelistirme firsati
sunarak, daha kisisellestirilmis ve etkili bir 6gretim ortami yaratiimasini saglamaktadir (Yapay Zeka

ve Veri Bilimi Uygulamalari, 2023).
Yapay Zeka ve Egitim Gelecegi

Yapay zekanin egitimin gelecegine olan etkileri izerine yapilan bir calismada, 6gretmenlerin yapay
zeka ile elde edilen verileri degerlendirme, analiz etme ve arastirma becerileri gibi yeni becerilere
ihtiyac duyacaklari vurgulanmistir. Bu tir gelismeler, 6gretmenlerin ders iceriklerini daha etkili
sekilde kisisellestirmelerine ve 06grencilerin 6grenme deneyimlerini iyilestirmelerine olanak

saglamaktadir (Yapay Zeka ve Egitim Gelecegi, 2024).

Yapilan arastirmalar, yapay zeka ve veri analitigi teknolojilerinin egitimdeki roliinii ve potansiyelini
kapsamli bir sekilde incelemektedir. Bu teknolojilerin entegrasyonu, 06gretim siireglerini
iyilestirmek, ©grencilerin bireysel ihtiyaglarina daha uygun 6grenme deneyimleri sunmak ve

egitimde daha nesnel bir degerlendirme ortami yaratmak adina biyiik bir potansiyele sahiptir.
2.1. Yapay Zeka ve Egitimdeki Rolii

Yapay zek3, egitimde 6gretim ve degerlendirme siireclerini iyilestirmek amaciyla kullanildiginda,
ogretmenlerin sinif yonetimini optimize etmelerine ve 6grencilerin 6grenme sireclerine daha
kisisellestirilmis yaklasimlar gelistirmelerine olanak tanir. YZ destekli sistemler, 6grenci verilerini
toplamak, analiz etmek ve 6gretim stratejilerini buna gore sekillendirmek icin giclli araglar
sunmaktadir. Ornegin, yapay zeka tabanl 6grenme platformlari, égrencilerin 6grenme stillerine
gore icerikleri uyarlayarak, her bireyin ihtiyaclarina daha uygun bir 6grenme deneyimi

yaratabilmektedir (Woolf, 2021).

Gunumuzdeki YZ sistemleri, yalnizca 6gretim igerigini degil, ayni zamanda 6grencilerin sinif icindeki
davranislarini da analiz etme yetenegine sahiptir. Ogrencilerin derse katihm seviyeleri, dikkat
sureleri, etkilesim sikhklari ve fiziksel hareketleri gibi veriler, YZ algoritmalari araciligiyla

toplanmakta ve analiz edilmektedir (Siemens, 2020). Bu veriler, 6gretmenlerin 6grencilerin



o0grenme sireglerini anlamalarina yardimci olmakta ve egitimde daha veriye dayali kararlar
almalarini saglamaktadir. YZ' nin egitimde kullanimi, sadece akademik basarilari 6lgmekle kalmayip,
ayni zamanda 6grencilerin sosyal ve duygusal gelisimlerini de gozlemleyebilme firsati sunmaktadir

(zawacki-Richter et al., 2019).
2.2. Veri Tabanl Egitimde Degerlendirme

Egitimde veri analitigi, 6grenci basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan énemli bir aractir.
Geleneksel sinavlar ve testler, 6grenci basarisini yalnizca belirli bir zaman dilimindeki
performanslarina gore dlcerken, veri tabanli yaklasimlar, 6grenci davranislarini, 6grenme hizlarini
ve etkilesimleri daha kapsaml bir sekilde degerlendirebilmektedir (Hernandez et al., 2020).
Egitimde veri analitigi, 6grencilerin sinif icindeki etkilesimlerini, 6gretim materyalleriyle etkilesim
dizeylerini ve 6grenme siireclerini izlemek i¢in kullanilmaktadir. Bu siire¢, 6grenme analitiklerinin,
yani 6grencilerin 6grenme sireclerini optimize etmek icin verilerin toplanmasi ve analiz edilmesi

sdrecinin bir pargasidir (Ferguson, 2017).

Veri tabanl degerlendirme, ayni zamanda 6gretmenlerin 6grenci performansini daha dogru ve
objektif bir sekilde izlemelerini saglar. Ogrencilerin performanslarini, katihm diizeylerini, sorulara
cevap verme sikliklarini ve diger davranissal verileri analiz ederek, 6gretmenler 6grencilerin gicli
ve zayIf yonlerini tespit edebilirler. Bu, 6gretim silirecinin her asamasinda yapilan iyilestirmelerle
ogrencilerin 6grenme deneyimlerini kisisellestirmek icin blylk bir firsat sunar (Baker et al., 2020).
Ayrica, veri analitigi, 6gretmenlere sinif i¢i dinamikleri izleme, 6grencilerin gelisim siireglerini daha
dogru sekilde degerlendirme ve 6grenme materyallerini bu verilere dayali olarak uyarlama imkani

tanir (Pardo et al., 2021).
2.3. Sinif i Etkilesimlerin izlenmesi ve Performans Analizi

Sinif icindeki etkilesimlerin izlenmesi, geleneksel degerlendirme ydntemlerinin 6tesine gecerek,
ogrencilerin sadece akademik performanslarini degil, ayni zamanda sinif icindeki davranislarini,
katilim seviyelerini ve dikkat sirelerini de analiz etmektedir. Yapay zekda ve gorinti isleme
teknolojileri, sinif icindeki bu etkilesimleri izlemek ve analiz etmek igin glicll araglar sunmaktadir
(McLaren et al., 2019). Bu tir sistemler, 6grenci hareketlerini, parmak kaldirma sikhigini, soru sorma
ve cevaplama oranlarini, grup ici etkilesimleri, yiz ifadelerini ve diger davranislari toplayarak

ogretmenlere ayrintil raporlar sunmaktadir.

Ozellikle sinif i¢i katiim, o6grencilerin 6grenme siireclerini degerlendirmek icin dnemli bir
gostergedir. Arastirmalar, 6grencilerin derse katilim diizeylerinin ve etkilesim sikliklarinin, 6grenme
basarilarini dogrudan etkileyebilecegini ortaya koymaktadir (Liu et al., 2020). Yapay zeka destekli
sistemler, bu etkilesimlerin izlenmesini kolaylastirarak, 6gretmenlerin dersleri daha verimli hale

getirmelerine yardimci olmaktadir. Ornegin, 6gretmenlerin sinif igindeki etkilesimleri takip etmeleri



ve ders icindeki odaklanma siresini analiz etmeleri, 6grenci katiimini artirmak igin stratejik

degisiklikler yapmalarini saglar (Kizilcec et al., 2020).
2.4. Goriintii isleme ve YZ Destekli Sinif izleme Sistemleri

Goriintl isleme, sinif icindeki 6grenci etkilesimlerinin izlenmesinde énemli bir rol oynamaktadir.
Yapay zeka tabanli goriinti isleme sistemleri, 6grencilerin sinif icindeki davranislarini, yiiz ifadelerini
ve dikkat durumlarini gercek zamanli olarak analiz etmektedir (Zhou et al. 2020). Bu tir sistemler,
sinif icindeki dikkat kaybini tespit edebilir, 6grencilerin yliz ifadelerini analiz ederek ruh halleri
hakkinda bilgi edinebilir ve o6grencilerin derse olan ilgisini degerlendirebilir. Bu veriler,
ogretmenlerin ders sirasinda Ogrencilerin dikkatini yeniden c¢ekmeye yonelik stratejiler

gelistirmelerine yardimci olmaktadir.

Goriuntu isleme teknolojileri ayni zamanda, 6grencilerin grup ici etkilesimlerini, gérev dagilimlarini
ve isbirligi dizeylerini analiz etme konusunda da kullanilir. Grup calismalarindaki etkilesimlerin
izlenmesi, hangi 6grencilerin daha fazla isbirligi yaptigini ve hangi gruplarin daha verimli calistigini
belirlemek icin 6nemlidir (Zhu et al. 2019). Bu tir veriler, 6gretmenlerin grup calismalarini daha

etkili hale getirmelerine ve 6grencilerin takim icindeki rollerini optimize etmelerine olanak saglar.
2.5. Otonom Sistemler ve Egitimdeki Gelecegi

Otonom sistemler, egitimdeki 6gretim slireglerini daha verimli hale getirmeyi amaglamaktadir.
Yapay zekd destekli otonom sinif izleme sistemleri, 6gretmenlerin sinif icindeki 6grenci
performansini izlemelerini ve egitim slreglerini optimize etmelerini saglayan 6nemli araglar
sunmaktadir (Ferguson et al., 2017). Bu sistemler, 6grenci etkilesimlerini, dikkat stirelerini ve katihm
seviyelerini gercek zamanli olarak izler ve 6gretmenlere 6nerilerde bulunarak dersin verimliligini

artirmaya ¢alhsir.

Egitimde otonom sistemlerin gelecegi, yapay zeka teknolojilerinin hizla gelismesiyle buyuk bir
potansiyele sahiptir. Bu sistemler, 6grenci performansini daha dogru bir sekilde analiz edebilir ve
ogretmenlerin egitim slirecine daha veriye dayali kararlar almasini saglayabilir. Otonom sistemler,
sinif icindeki her 6grenciyi izleyerek, egitimde daha kisisellestirilmis bir yaklasimin benimsenmesine
olanak tanir ve gelecekte egitimde daha verimli sireclerin saglanmasinda 6nemli bir rol

oynayacaktir.
3. YONTEM

Bu ¢alismanin amaci, egitimde yapay zekad ve veri analitigi kullanarak sinif igindeki 6grenci
performansini izlemek, degerlendirmek ve optimize etmek igin bir yontem tasarlamaktir. Bu
dogrultuda, egitimde yapay zeka ve veri tabanli analizlerin entegrasyonu ile 6grencilerin

etkilesimleri, katilm dizeyleri ve akademik performanslarinin daha dogru bir sekilde olg¢lilmesi



hedeflenmektedir. Bu boliimde, arastirmanin tasarimi, veri toplama siiregleri, analiz yéntemleri ve

sistemin uygulanabilirligine dair ayrintili bir agiklama sunulacaktir.
3.1. Arastirma Tasarimi

Bu aragtirma, nicel ve nitel veri toplama yontemlerinin kombinasyonunu igeren bir karma arastirma
yontemine dayanmaktadir. Egitimde yapay zeka uygulamalarinin etkinligini degerlendirmek
amaciyla, sinif ici etkilesimler, 6grencilerin katihm duzeyleri, yiz ifadeleri, dikkat sureleri ve
akademik basarilari gibi veriler toplanarak, analiz edilmektedir. Arastirma, kontrolli bir deneysel
tasarimda uygulanmis olup, bir grup 6grenciye YZ destekli egitim materyalleri ve 6gretim yontemleri

sunulacak, diger bir grup ise geleneksel egitim yontemleriyle egitim alacaktir.
Arastirma tasariminin temel bilesenleri sunlar olacaktir:

Deneysel Grup: YZ destekli araglar ve veri analitigi kullanilarak egitilen 6grenci grubu.
Kontrol Grubu: Geleneksel 6gretim yontemleriyle egitilen 68renci grubu.

Olgiim Kriterleri: Ogrencilerin akademik basarilari, sinif i¢i katihm diizeyleri, etkilesim sikliklari, yiiz

ifadeleri, dikkat stireleri ve grup ici performanslari.
3.2. Veri Toplama Siireci
Veri toplama siireci, iki ana kaynaktan saglanacaktir:

Yapay Zeka Destekli Ogrenme Platformlari: Ogrencilerin etkilesimleri, ders icindeki katilim diizeyleri
ve ders materyalleriyle etkilesim sikliklari dijital ortamda kaydedilecektir. Ogrencilerin davranislari

ve basarilari, sistemler araciligiyla izlenerek, 6grenci verileri toplanacaktir.

Gorintl isleme: Sinif icindeki 6grenci davraniglar, yiiz ifadeleri ve dikkat diizeyleri, sinifa
yerlestirilen kameralar araciligiyla toplanacaktir. Goriintl isleme algoritmalari, 6grencilerin yiz
ifadelerini ve hareketlerini analiz edecek, dikkat siirelerini ve sinif icindeki etkilesimleri takip

edecektir.

Anket ve Gozlemler: Ogrencilerin sinif icindeki katilim diizeyleri ve 6gretmenle etkilesimleri tizerine
anketler diizenlenecektir. Ayrica 6gretmen gozlemleri, 6grencilerin grup ici performanslarini ve

sosyal etkilesimlerini degerlendirmek icin kullanilacaktir.
3.3. Katihmailar

Arastirmaya, ORDU TOBB MTAL’ de 6grenim géren 10 6grenci katilacaktir. Ogrenciler, yas, cinsiyet

ve akademik basari gibi demografik 6zelliklere gére dengeli bir sekilde iki gruba ayrilacaktir:
Deney Grubu: YZ tabanli 6grenme araglari ve veri analitigi kullanarak egitilen grup (10 6grenci).

Kontrol Grubu: Geleneksel 6gretim yontemleriyle egitilen grup (10 6grenci).



Her iki grup da ayni mifredati takip edecektir, ancak deneysel grupta YZ destekli egitim materyalleri

ve analiz sistemleri kullanilacaktir.
3.4. Araglar ve Yontemler
Bu arastirmada kullanilacak temel araglar sunlardir:

YZ Destekli Ogrenme Platformu: Ogrencilerin 6grenme stillerini izleyen ve kisisellestirilmis ders
materyalleri sunan bir 6grenme yénetim sistemi. Ogrencilerin etkilesim diizeyleri, basarilari ve

davranislari bu platform araciligiyla analiz edilecektir.

Goriinti isleme Yazimi: Ogrencilerin sinif icindeki davranislarini izleyen ve yiiz ifadelerini analiz
eden yazilimlar. Bu yazilim, 6grencilerin ruh hallerini ve dikkat diizeylerini degerlendirmek igin

kullanilacaktir.

Anketler: Ogrencilerin sinif icindeki katim diizeyleri, motivasyonlari ve 6gretmenle etkilesimleri
Gzerine yazili anketler. Bu anketler, 6grencilerin 6grenme silireclerine dair algilarini 6lgmek icin

kullanilacaktir.

Ogretmen Goézlemi: Sinif icindeki grup calismalarinin ve ogrencilerin sosyal etkilesimlerinin
gozlemlenmesi. Bu gozlemler, 6grencilerin sinif icindeki davranislarini ve performanslarini daha

ayrintili bir sekilde anlamaya yardimci olacaktir.
3.5. Veri Analizi

Veri analizi, nicel ve nitel verilerin entegrasyonunu iceren bir yaklasim kullanilacaktir. Elde edilen

veriler su sekilde analiz edilecektir:
Nicel Veri Analizi:

Ogrencilerin akademik basarilari, sinif icindeki etkilesim diizeyleri ve dikkat siireleri arasindaki iliskiyi
incelemek icin istatistiksel analizler yapilacaktir. Bagimsiz gruplar arasindaki farklari degerlendirmek

icin t-testleri ve ANOVA testleri kullanilacaktir.

Ogrencilerin sinif ici katilim diizeyleri ile basarilari arasindaki korelasyonu incelemek icin korelasyon

analizi yapilacaktir.
Nitel Veri Analizi:

Ogrencilerin yiiz ifadeleri, grup ici etkilesimleri ve 6gretmen gézlemleri goriintii isleme yazilimi ile
analiz edilecektir. Ogrencilerin ruh halleri ve dikkat diizeylerine dair gdzlemler igerik analizi ile

degerlendirilecektir.

Veri Madenciligi ve Ogrenme Analitigi:



Yapay zeka destekli 6grenme platformlarindan elde edilen 6grenci etkilesim verileri, 6grenme
analitigi yazilimlari kullanilarak analiz edilecek ve 6grencilerin bireysel 6grenme sirecleri hakkinda

bilgi saglanacaktir.

Veri madenciligi teknikleri, 6grencilerin 6grenme stillerini, basarilarini ve performanslarindaki

degisimleri belirlemek icin kullanilacaktir.
3.6. Gegerlik ve Giivenilirlik

Arastirmanin gecerlik ve givenilirligi, cesitli yollarla saglanacaktir. Oncelikle, i¢sel gecerlik igin
deneysel ve kontrol grubu arasinda mimkiin olan tiim faktorlerin dengelenmesi saglanacaktir.
Dissal gecerlik icin, arastirma bulgulari farkli 6grenci gruplari ve okullar arasinda genellenebilir
olacak sekilde tasarlanacaktir. Veri glivenilirligi saglamak icin, her bir veri toplama aracinin test

edilmesi ve belirli araliklarla tekrar test edilmesi saglanacaktir.
3.7. Etik Onay

Arastirma, ilgili etik kurallara uygun olarak vyuritilecek ve Ogrencilere, 6gretmenlere ve
ebeveynlerine arastirmanin amaci ve siirecleri hakkinda bilgilendirme yapilacaktir. Katilimcilarin
gondlli olarak katilmalari saglanacak ve tiim veriler anonimlestirilecektir. Arastirma siirecinde

ogrenci haklari korunacak ve gizlilik ilkesine uyulacaktir.
4. BULGULAR VE TARTISMA

Bu bolliimde, yapay zeka destekli otonom oOlgme ve degerlendirme sisteminin sinif igcindeki
etkinligine dair elde edilen bulgular sunulacak ve bu bulgular, ilgili literatiirle karsilastirilarak
tartisilacaktir. Arastirmanin ana amaci, 6grenci katilimini, dikkat siirelerini, sosyal etkilesimleri ve
akademik basarilari daha dogru ve veriye dayali bir sekilde 6l¢mekti. Elde edilen veriler, sistemin bu

hedefleri ne kadar gergeklestirdigini ortaya koymaktadir.

4.1. Ogrenci Katilim Diizeyleri

Yapay zeka destekli sinif izleme sisteminin en dikkat cekici bulgularindan biri, 6grencilerin sinif igi
katihm duizeylerinin dnemli 6lclide arttigina dair gozlemlerdi. Deney grubu, geleneksel 6gretim
yontemlerine kiyasla derse daha fazla katilim sagladi. Ogrencilerin parmak kaldirma sikliklari,
o0gretmenle etkilesim oranlari ve sinif icindeki hareketlilikleri, 6zellikle dersin daha dinamik ve
kisisellestirilmis bir sekilde ilerlemesiyle artti. Tablo 1, deney ve kontrol gruplarindaki 6grencilerin

parmak kaldirma sikliklarini ve sorulara cevap verme sayilarini géstermektedir.

Ogrenci Sinif ici El Kaldirma Sayisi Sinif ici Sorulara Cevap Verme Sayisi

A 15 12




Ogrenci Sinif ici El Kaldirma Sayisi Sinif ici Sorulara Cevap Verme Sayisi

B 18 16
C 14 10
D 13 11
Kontrol 9 7

Tablo 1: Deney ve Kontrol Gruplarinin Sinif igi Katihm Verileri

Deney grubunda, 6grencilerin sinifa aktif katilimi, 6gretmenle daha fazla etkilesime girme ve derse
aktif olarak katilma oranlari anlamli derecede artmistir. Bu bulgular, YZ tabanli 6gretim ve etkilesim
sistemlerinin, 6grencilerin daha fazla katilim gostermelerini sagladigini gostermektedir. Ayrica,
yapay zeka destekli sistemlerin 6grencilere daha fazla bireysellestirilmis geri bildirim sunmasi,

ogrencilerin daha fazla katihm géstermelerine yardimci olmustur.
4.2. Dikkat ve Odaklanma Siireleri

Ogrencilerin sinif icindeki dikkat siirelerinin 6lgiilmesi, sistemin 6nemli bir diger ¢iktisidir. YZ destekli
sistem, 6grencilerin dikkat stirelerini kaydedip analiz ederek, 6gretmenlere hangi 6grencilerin dikkat
dagiimalarina egilimli oldugunu belirlemistir. Bu bulgu, geleneksel 6gretim yontemleriyle
karsilastirildiginda daha verimli sonuglar dogurmustur. Ogrencilerin dikkat sireleri, 6zellikle dersin
baslarinda daha kisa iken, 6gretmenlerin yapay zeka tarafindan onerilen yontemlerle dersi isleme

bicimini degistirmeleri sonucu dikkat streleri artmistir.

Ogrenci Ortalama Dikkat Siiresi (Dakika) Dikkat Dagilmasi (Yiizde)

A 24 15%
B 26 12%
C 22 18%
D 23 16%
Kontrol 18 25%

Tablo 2: Deney ve Kontrol Gruplarindaki Ogrencilerin Dikkat Siireleri

Tabloya gore, deney grubundaki 6grencilerin dikkat sirelerinin kontrol grubuna gore daha uzun
oldugu ve dikkat dagilmalarinin daha az oldugu gozlemlenmistir. Bu durum, YZ destekli sistemin
dikkat strelerini optimize etme konusunda etkili bir ara¢ oldugunu gostermektedir. Yapay zek3,
ogrencilerin sik sik dikkat kaybi yasadiklari anlari tespit ederek, 6gretmenlere miidahale 6nerileri

sunmus ve bu sayede dikkat sireleri artmistir.
4.3. Ogrenci Performansindaki iyilesme

Ogrencilerin akademik basarilari da bu arastirmada énemli bir degerlendirme kriteri olmustur.
Deney grubundaki 6grencilerin basarilari, kontrol grubuna kiyasla belirgin bir sekilde artmistir.

Ogrencilerin sinav sonuglari, yazili ve sézlii sinavlarda daha yiiksek puanlar elde etmislerdir. Yapay



zeka destekli sistemin sagladigi kisisellestirilmis 6grenme ve geri bildirim siireglerinin, 6grencilerin

akademik performanslarini iyilestirdigi diisiinilmektedir.

Ogrenci Deney Grubu Basari (Yiizde) Kontrol Grubu Basari (Yiizde)

A 92 78
B 88 74
C 85 70
D 90 76

Tablo 3: Deney ve Kontrol Gruplarindaki Akademik Basari Karsilastirmasi

Deney grubunda, 6grencilerin akademik basari oranlari daha yiiksek olmustur. Bu sonug, YZ tabanh
sistemlerin, 6grencilerin 6grenme sireclerini daha etkili bir sekilde destekledigini ve akademik

basariyl artirmada 6nemli bir rol oynadigini géstermektedir.
4.4. Sosyal ve Duygusal Gelisim

Bulgular ayni zamanda 6grencilerin sosyal etkilesimlerinin ve duygusal gelisimlerinin de pozitif
yonde etkilendigini gostermektedir. Goriintl isleme yazilmi araciligiyla, 6grencilerin sinif icindeki
ylz ifadeleri ve sosyal etkilesimleri analiz edilmistir. Yapay zeka, 6grencilerin ruh hallerini tespit
ederek oOgretmenlere, Ogrencilerin sosyal etkilesimlerde daha aktif olmalarini tesvik etme
konusunda Oneriler sunmustur. Bu, 6zellikle grup calismalarinda etkin bir katim saglanmasini

mimkin kilmigtir.
4.5. Tartisma

Bulgular, yapay zeka destekli sistemlerin egitimde 6grenci performansini 6lcme ve degerlendirmede
oldukga faydali bir ara¢ olabilecegini gostermektedir. Deney grubundaki 6grenciler, daha uzun
dikkat sireleri, artan sinif ici katilim ve iyilesmis akademik basarilar gibi olumlu sonuclar elde
etmislerdir. Bununla birlikte, sistemin basarisi, 6gretmenlerin teknolojiyi dogru bir sekilde kullanma
becerilerine de baglidir. Ogretmenlerin sistemden elde edilen verileri etkili bir sekilde
yorumlamalari, 6grencilerin 6grenme sireglerini en iyi sekilde yonlendirmeleri icin kritik bir
faktordir. Bu baglamda, 6gretmenlerin yapay zeka ve veri analitigi konusunda egitilmeleri, sistemin

etkinligini artiracaktir.

Ayrica, sistemin sinif icindeki sosyal etkilesimleri ve duygusal gelisimi izleme kapasitesinin,
ogrencilerin bireysel gelisimlerine daha fazla odaklanilmasina yardimci olacagi distntlmektedir.
Yapay zeka ve veri analitigi araclarinin, 6grencilerin sadece akademik basarilarini degil, ayni
zamanda duygusal ve sosyal gelisimlerini de izleyebilmesi, egitimde daha bitlinsel bir

degerlendirme yapmayl miimkiin kilmaktadir.



Sonug olarak, yapay zeka destekli otonom 6lgme ve degerlendirme sisteminin egitimdeki potansiyeli
blyik olmakla birlikte, sistemin basarisi 6gretmenlerin ve egitim yoneticilerinin bu teknolojiyi etkin
bir sekilde kullanmalarina baglidir. Bu nedenle, 6gretmenlerin egitim teknolojileri konusunda yeterli

bilgi ve beceriye sahip olmalarini saglamak igin siirekli bir egitim streci 6nerilmektedir.
5. SONUC VE ONERILER
5.1. Sonuglar

Bu arastirma, egitimde yapay zeka destekli otonom dlgme ve degerlendirme sistemlerinin etkinligini
incelemeyi amaclamaktadir. Elde edilen bulgular, bu tir sistemlerin sinif icindeki 6grenci katilimini,
dikkat sirelerini, akademik basariyi ve sosyal etkilesimleri olumlu yonde artirmada etkili oldugunu
gdstermektedir. Ozellikle sinif ii etkilesimlerin izlenmesi ve 6grencilerin davranislarinin veri analitigi
ile degerlendirilmesi, 6gretmenlere daha hedeflenmis ve etkili bir 6gretim stratejisi gelistirme firsati

sunmaktadir.

Yapay zeka destekli sistemler, 6gretmenlerin ders anlatim tarzini optimize etmelerine, 6grencilerin
bireysel gelisimlerini daha yakindan takip etmelerine ve genel sinif performansini iyilestirmelerine
olanak tanimaktadir. Sistem, Ozellikle 6grencilerin dikkat dagilmalarini tespit etme, yorgunluk
seviyelerini analiz etme ve grup calismalarindaki etkilesimleri degerlendirme konularinda énemli
bulgular sunmustur. Ayrica, 6gretmenlerin sinif icindeki 6grencilerle daha verimli bir sekilde
etkilesim kurmalarini saglayan yapay zeka destekli 6neri sistemleri, 6grenme siirecini daha verimli

ve 6grencilerin ihtiyaclarina gore kisisellestirilmis hale getirmektedir.
5.2. Oneriler

1. Ogretmen Egitimine Yatinm Yapilmalidir: Yapay zekd destekli egitim sistemlerinin etkin
kullanimi icin 6gretmenlerin teknolojiye uyum saglamasi gerekmektedir. Bu nedenle,
egitimcilerin bu tir sistemleri kullanma yetkinliklerini artiracak profesyonel gelisim programlari
diizenlenmelidir. Ogretmenlerin, elde edilen verileri dogru bir sekilde yorumlayip uygulamaya

donustirebilmeleri icin kapsamli egitimler verilmesi 6nerilmektedir.

2. Teknolojik Altyapi Giiglendirilmelidir: Bu tiir sistemlerin basariyla uygulanabilmesi icin okul ve
sinif ortamlarinda uygun teknolojik altyapinin saglanmasi 6nemlidir. Ozellikle internet
baglantisinin hizinin arttiriimasi, sinif ici veri aktariminin kesintisiz yapilabilmesi icin gereklidir.
Ayrica, gerekli donanim (kamera, yazilim) altyapisinin her okulda standart hale getirilmesi

onerilmektedir.

3. Sistem Siirekli iyilestirilmelidir: Yapay zeka destekli sistemler, siirekli veri akisi ve analizine dayali

olarak calismaktadir. Bu nedenle, sistemlerin zaman iginde daha hassas ve dogru analizler



yapabilmesi icin glincellenmesi ve iyilestirilmesi gerekmektedir. Bu baglamda, sistemdeki yazilim

ve algoritmalarin sirekli olarak gelistirilmesi ve optimizasyonu énemlidir.

4. Ogrenci Geri Bildirimi Entegre Edilmelidir: Ogrencilerin, yapay zeka destekli sistemin sagladig
verilerle ilgili geri bildirimleri, 6gretim slirecinin daha etkili hale getirilmesi igin kullanilabilir.
Ogrenciler, kendi performanslarini gormekten memnuniyet duymakta ve bu verileri, 6grenme
streclerini gelistirmek icin kullanmaktadirlar. Bu geri bildirimlerin 6gretmenler ve 6grenciler

arasinda paylasiimasi, egitimde daha etkili bir geribildirim dongisu olusturacaktir.

5. Ogrenci Sosyal ve Duygusal Gelisimi izlenmelidir: Yapay zekd destekli sistemler, sadece
akademik basariyi degil, ayni zamanda o6grencilerin sosyal ve duygusal gelisimlerini de izleme
kapasitesine sahiptir. Ogrencilerin duygusal durumlarini ve sosyal etkilesimlerini gozlemleyerek,
ogretmenlere bu alanda daha iyi rehberlik yapabilecek sistemler gelistirilmelidir. Bu, 6grencilerin
sadece akademik basarilarinin degil, ayni zamanda kisisel gelisimlerinin de desteklenmesine katki

saglayacaktir.

6. Veri Giivenligi ve Gizlilik Konularina Onem Verilmelidir: Yapay zeka ve veri analitigi sistemlerinin
egitimde kullanilmasi, 6grenci verilerinin toplanmasini gerektirdigi icin veri givenligi ve gizliligi
biyiik bir 6nem tasimaktadir. Ogrencilerin kisisel bilgilerinin korunmasi igin uygun giivenlik
protokollerinin olusturulmasi ve bu konuda hukuki dizenlemelere uyulmasi gerekmektedir.
Ogrencilerin, verilerinin nasil kullanildigi konusunda bilgilendirilmesi ve onaylarinin alinmasi, etik

acidan da 6nemlidir.

5.3. Sonug Olarak

Yapay zeka destekli otonom 6lgme ve degerlendirme sistemleri, egitimde daha verimli, objektif ve
kisisellestirilmis degerlendirme siireclerinin éniinii agmaktadir. Ogrencilerin bireysel farkhliklarini
dikkate alarak, onlarin 6grenme sireclerini daha etkin bir sekilde desteklemek mimkiindir.
Egitimdeki geleneksel degerlendirme yontemlerinin Otesine gecilmesi, 6gretim slreclerini daha
dinamik hale getirecek ve 6grencilerin genel gelisimini daha holistik bir sekilde izlemeye olanak
saglayacaktir. Yapay zeka, egitimdeki tiim paydaslar icin yeni bir firsatlar diinyasi yaratmakta olup,

dogru egitim ve altyapi yatirimlariyla daha da etkili hale getirilebilir.
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iILKOKUL 1. SINIF OGRENCILERININ UYKU DUZENi VE AKADEMIK
BASARILARININ DEGERLENDIRILMESI

Oznur Celik3, Sirin Karadon?,

OzZET

Egitim sUrecinde akademik basariyi disliren bazi etmenler vardir; diizenli uyku bu etmenlerden
bazilaridir. Bu ¢alismada 6grencilerinin uyku kalitesi ve akademik basarilarini yordama diizeyinin
belirlenmesi amacglanmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak akademik basari icin 6grencilerin
glz donemindeki 6grenme diizeyleri kullaniimistir.

Uyku dizeninin dersteki basariyi destekledigine dair nicel ve nitel arastirma yontemini
kullanilmistir.Nicel arastirma yontemiyle dgrencilere uyku diizenleri ile ilgili anket yapilmistir. Sinif
Oogretmeni tarafindan ogrencilerin uyku dlzeni takip edilmis olup sinif goézlem formu
doldurulmustur.

Nitel arastirma ydntemi kullaniimistir. Ogrencilerle ,velilerle 6grencilerin uyku diizeni hakkinda bilgi
alinmistir

Arastirmada, Ogrencilerin uyku dizeni arttikca akademik basarilarinin arttigi tespit edilmistir.
Arastirmada sonuc olarak; uyku bozuklugunun 6grencilerde akademik basariyi duslrdtgi
gorilmastar.

Basari ve yeterli/ dizenli uyku arasindaki iliski anket ve gozlem yoluyla incelenmistir. Arastirma
tanimlayici olarak yapilmistir. Veriler Aralik 2024-Subat 2025 tarihleri arasinda bir ilkokulda okuyan
7-8 yas arasi 6grencilerin kendilerinden ve ebeveynlerinden toplanmistir. Verilerin toplanmasinda
uyku aliskanliklarini belirlemeye yonelik anket formu kullaniimistir.

Calismamizda dersteki basari ve uyku kalitesi arasinda paralel bir iliski gézlemlenmistir. Cocugun
okuldaki basarisinin, erken yatma ve diizenli uyku stresi arasinda anlamh fark bulunmustur

Anahtar Kelimeler: diizenli uyku, akademik basari, uyku aliskanhigi

1. GIRIS

Ogrencilerde uykusuzlugun ya da yetersiz uykunun birtakim dikkat daginikligi ve basarida diisiis
olmasi gibi sonuglar dogurdugu gozlemlenmektedir. Bu durum 06zellikle odaklanamana ve
dgrencinin  basarisi  konusunda sorunlar olusturmaktadir. Ogrenciler giinlik 6dev ve

sorumluluklarini yetersiz uyku yiziinden yeterince yapamamakta ya da ihmal etmekte; derslerine

yeterince konsantre olamamaktadir. Calismamizla izmir ili Gaziemir ilgesinde bulunan  7-18 yas ve

3 Ogretmen, Sabiha Gokgen ilkokulu,, oznurcelik942 @gmail.com
4 Ogretmen, MEB, hahafa311@gmail.com



arasi ¢ocuklarin uyku kalitelerinin basari diizeyine etkisi incelenmistir, etkisinin degerlendirilmesi

amaclanmistir.

Uyku siresi, kalitesi ve dizenliligin 6grenme kapasitesi, performans ve motivasyonun etkisi dikkate
alinmistir. Calismada, uyku diizeninin akademik performansi artirilabilecegi ancak uyku eksikliginin
dikkat daginikhgi, bilgi islemleme ve motivasyon eksikligi gibi olumsuzluklarin yol agabilecegi

olanaklara yer verilmistir.

Egitim silirecinde akademik basariyi distiren bazi etmenler vardir; diizenli uyku bu etmenlerden
bazilaridir. Bu ¢alismada 6grencilerinin uyku kalitesi ve akademik basarilarini yordama diizeyinin
belirlenmesi amacglanmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak akademik basari icin 6grencilerin
glz donemindeki 6grenme dizeyleri kullanilmistir.  Arastirmada, 6grencilerin uyku dizeni arttik¢a
akademik basarilarinin arttigi tespit edilmistir. Arastirmada sonug olarak; uyku bozuklugunun

ogrencilerde akademik basariy1 dislirdigi gérilmustar.
2. LITERATUR TARAMASI

Egitim slrecinin akademik basariyi etkileyen faktorlerden biri uyku diizenidir. Yetersiz uyku ya da
uykusuzluk, Cocukluktaki uyku eksiklikleri veya diizenli uyku dagilmalari, stratejik performanslarini,

o6grenme hizlarini ve akademik basarilarini olumsuz etkileyebilmektedir.
3. YONTEMLER

Uyku dizeninin dersteki basariyi destekledigine dair nicel ve nitel arastirma ydntemini
kullanilmistir.Nicel arastirma yontemiyle ogrencilere uyku diizenleri ile ilgili anket yapilmistir. 40
ogrenciden olusmaktadir. Ayrica sinif 6gretmeni tarafindan égrencilerin uyku diizeni takip edilmis

olup sinif gdzlem formu doldurulmustur.

Nitel arastirma yéntemi kullanilmistir. Ogrencilerle ,velilerle 6grencilerin uyku diizeni hakkinda bilgi

alinmistir

Cengizhan ilkokulunda egitim géren 6grenciler (izerine uygulanmistir. Nicel arastirma deseni
kullanilmis olup arastirmaya siniftaki 6grencilerin basarilariyla uyku diizeni arasindaki iliski anket ve

gozlem yoluyla incelenmistir.

Arastirmaya katilan dgrencilerden esit oranda kiz ve erkek égrenciler gézlemlenmistir.Ogrenciler

ekonomik olarak ayni diizeyde ve ilge merkezinde oturmaktadir .

Arastirma tanimlayici olarak yapilmistir. Veriler Aralik 2024-Subat 2025 tarihleri arasinda bir
ilkokulda okuyan 7-8 yas arasi 6grencilerin kendilerinden ve ebeveynlerinden toplanmistir. Verilerin

toplanmasinda uyku aliskanliklarini belirlemeye yonelik anket formu kullanilmistir. Bu arastirma



ilkokul 6grencilerinin uyku aliskanhklarinin derslerdeki basarilarina etkisinin degerlendirilmesi

amaci ile yapilmistir.
4. BULGULAR VE TARTISMA

Calismamizda dersteki basari ve uyku kalitesi arasinda paralel bir iliski saptanmistir.Cocukta uyku
dizeni olustuk¢a / uykusuzluk orani distiikce derste daha dikkatli oldugu basarisinin arttig
gozlemlenmistir. bireylerin gece uyku sireleri azaldikca dersteki basari oranlari da tersi olarak

artmaktaydi. Uyku diizeni arttigi derecede basarinin da arttirdi sonucuna varilmistir.
5. SONUG VE ONERILER

Yapilan aragtirma sonucunda 6grencilerin uyku dizeni ile akademik basarilari arasinda olumlu

yonde iliski saptanmistir.Dizenli uyku uyuyan ¢ocuklarin daha basarili olduklari gériilmistr.

KAYNAKCA

Ogrencilerin Uyku Kalitedi Ve internet Bagimliliklarinin Akademik Basarilarina Etkisi
Bijen Filiz, Didem Giilgin KayaSpormeyre Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi 19 (2), 51-60, 2021)
Carskadon, MA (1990). Ergenlik donemindeki uyku diizenleri: Biyolojik, sosyal ve psikolojik etkiler.

Owens, JA ve Ergen Uyku Calisma Grubu (2014). Ergenlerde ve genc yetiskinlerde yetersiz uyku: Bir
glincelleme

Mindell, JA ve Meltzer, LJ (2008). Kiigiik cocuklarda uyku: Genel bir bakis. Cocuk ve Ergen Psikolojisi.



251

COK KULTURLU TOPLUMLARDA DiNi SEMBOLLERIN TOPLUMSAL HAYATA
ETKiSi: MAKEDONYA ORNEGiI "iZLENIMLERIM"

Oznur Celik®,

OzZET

Cok kiltirlu toplumlarda dinin toplumsal yasam Gzerindeki etkisi farkh sekillerde korunmustur.
Makedonya 6rnegi bunlardan biri olarak gorilebilir. Makedonya'daki toplumsal yasam, farkl
dinlerin ve kultlrlerin dagilimiyla sekillenmistir. Makedonya'daki toplumsal yasam, tarih boyunca
farkh dinlerin, kiltirlerin ve etnik unsurlarin etkisi altinda olusmustur. Buradaki dini semboller,
insanlarin yasamlarinda 6nemli bir yere sahiptir ve toplumsal yaplyi, gelenekleri ve inancglari yansitir.
Bu yazida, Makedonya'daki toplumsal yasamda dinlerin varliginin isaretlerine dayanarak sembolik
olarak elde edebiliriz. Ayrica, bu sembollerin geleneksel yasam tarzlariyla nasil i¢ ice gectigini,
insanlarin dini inanglarini nasil sekillendirdigini ve toplumsal yapi ile nasil iliskili oldugunu
inceleyerek basladik.

Makedonya, yuzyillardir farkli medeniyetlerin etkisi altinda kalmis bir bdlgedir. Bu inang,
Makedonya'da en yaygin olan Ortodoks Hristiyanlk yontemi ile birlikte, 6zellikle dini semboller
araciligiyla insanlarin yasam tarzinda etkili olmaya devam etmektedir. Osmanl doneminde bolgeye
yerlesen Tiirkler ve diger Misliiman topluluklar tarafindan benimsenen islamiyet ve az da olsa
Katoliklik diger dinlerdir. Bu dini inanglar halk arasinda semboller ve ibadetler araciligiyla da kendini
gostermektedir.

Makedonya'daki dini semboller, halkin dinini sekillendiren 6nemli unsurlardan biri olarak
gorulmelidir. Bunlar sembolik inanglarin gorsel bir gérinimudir ve toplumsal yapiyi, degerleri ve
kiltdrel yapilari olusturur. Bu baglamda dini semboller hem bireysel hem de toplumsal yasamda
onemli bir yere sahiptir. Bu genel olarak ¢cok kiltiirli toplumlarda, farkli dini inanglarin sembollerinin
nasil endustriyel oldugu ve bu sembollerin toplumsal karsiliklari, kiltiirel baglar, ekonomik kosullar
ve degerlerin dagilimindaki roli arastiriimaktadir. Makedonya'daki inanglarin gilinlik yasam,
toplumsal kimlik ve degerler lzerindeki etkileri gozlemlenmistir.

Bu calismada, literatlir taramasi ve gorsel yontemler (fotograflar) kullanilarak ok kaltarli
toplumlarda dini sembollerin toplumsal yasamda yer alip almadigi arastiriimaktadir.

Ortodoks Hristiyanlikta haglar ve aziz ikonlari yaygin dini semboller olarak vurgulanirken, islam'da
minareler, hilaller, yildizlar ve Kur’an ayetleri 6ne ¢ikmaktadir. Bu semboller ibadethanelerden ev
dekorasyonlarina kadar birgok alanda halkin ve kutsal gliclerin koruyuculari olarak goriilmektedir.
Dini semboller, inanclari yansitarak toplumsal uyum, kiltarel isbirligi, ekonomik faaliyetler ve egitim
gibi alanlarda etkili bir rol oynar. Bayramlarda ve 6zel giinlerde bu semboller toplumsal dayanismayi
ve birligi gliclendiren araglar haline gelir. Ayrica, modernlesmenin sembolleri olmalarina ragmen,
orta ve yasli nesillerin tarihleri geng nesillere aktarilmaya devam etmektedir.

Sonug olarak, Makedonya'daki dini semboller halkin kimliginin insasinda ve kiiltiirel miraslarinin
korunmasinda vazgecilmez olmaya devam etmektedir.

5 Ogretmen, Sabiha Gokgen ilkokulu, oznurcelik942 @gmail.com



Anahtar Kelimeler: dini semboller,halk inanclari,degerlerin aktarimi,manevi 6ge

RELIGIOUS SYMBOLS iN MACEDONIA WIiTH MY IMPRESSIONS THE EFFECT OF RELIGIOUS
SYMBOLS ON FOLK BELIEFS

Abstract

The folk beliefs in Macedonia have been shaped by the influence of different religions and cultures
for centuries. In this context, religious symbols have an important place in both individual and social
life. In this study, the effects of the faith symbols in Macedonia on the daily life, social identity and
values of the people were observed.

While the cross and saint icons stand out as common religious symbols in Orthodox Christianity, in
Islam, minarets, crescents, stars and Quranic verses represent religious symbols. These symbols are
elements that the people see as protective and sacred powers in many areas, from places of worship
to home decorations. Symbols associated with nature are also still influential; trees, which are
considered sacred, are one of them.

Religious symbols not only reflect beliefs, but also play an effective role in areas such as social
harmony, cultural belonging, economic activities and education. During holidays and special days,
these symbols become tools that strengthen the sense of social solidarity and unity. In addition,
despite modernization, symbols continue to be transferred to the younger generations under the
influence of the middle and older generations.

As a result, religious symbols in Macedonia continue to be an indispensable element in the
construction of the identity of the people and the preservation of their cultural heritage.

Keywords: religious symbols, folk beliefs, transfer of values, spiritual element

1. GIRiS

Makedonya'da toplumsal hayat, tarih boyunca farkh dinlerin, kiltirlerin ve etnik gruplarin etkisi
altinda olusmustur. Burada yer alan dini semboller, halkin yasaminda 6nemli bir yer tutar ve
toplumsal yapiyi, gelenekleri ve inanglari yansitir. Bu yazida, Makedonya'da dini sembollerin toplum
Gzerindeki etkilerini izlenimlerimize dayanarak ele alacagiz. Ayrica, bu sembollerin geleneksel yasam
bicimleriyle nasil i¢ ice gectigini, halkin dini inanclarini nasil sekillendirdigini ve toplumsal yapiyi nasil
iliskilendigini inceleyecegiz.

Makedonya, ylizyillar boyunca farkh uygarliklarin etkisi altinda kalmis bir bolgedir. Makedonya'da
en yaygin olan dinler Ortodoks Hiristiyanlik olmakla beraber bu inang, 6zellikle dini semboller
aracihgiyla halkin yasam bigiminde etkili olmaktadir. Osmanh déneminde bolgeye yerlesen Tirkler

ve diger Misliiman topluluklar tarafindan benimsenen islam ve kiigiik bir azinlik da olsa Katoliklik

de diger dinlerdendir.

Bu dini inanglar da toplumda semboller ve ibadetler araciligiyla kendini gostermektedir.



Makedonya'daki dini semboller, toplumun dini yasamini sekillendiren 6nemli unsurlardan biri olarak
gorilmelidir. Bu semboller, inanglarin gorsel bir yansimasi olup, toplumsal yapiyi, degerleri ve

kiltdrel kimligi olusturmaktadir.

Makedonya'da halkin biylk bir kismi tarafindan benimsenen Ortodoks inancinin temel
sembollerinden biri, hactir. Hag, ve Makedonya'daki kiliselerde, evlerde ve hatta kamusal alanlarda

sikca gorilmektedir.

Bunun yani sira aziz figirleri de énemli dini sembollerdir. Makedonya’daki kiliselerde, 6zellikle
azizlerin portreleri, kutsal yerlerde ve evlerde bulunmaktadir. Azizler, halk arasinda sifa ve yardim
getiren figlrler olarak kabul edilmektedir.Tanrinin anasi ismi verilen kilisede de hastalarin sifa
bulmasi, dilegi olanlarin da dua etmek icin geldikleri yer olarak bilinmektedir. Bu figlrlerin resimleri,

evlerde ve is yerlerinde bulunur ve insanlara manevi koruma sagladigina inanilir.

Makedonya'da ikinci en yaygin din olan islam ise Arnavutlar, Bosnaklar ve Tiirkler gibi etnik gruplar
arasinda yaygindir. islam’in sembollerinin basinda, hilal ve yildiz gelir. Hilal, islam’in evrenselligini
ve islam diinyasinin birligini simgeler. Makedonya'daki camilerde, hilal figiirleri siklikla yer alir.
Ayrica, Makedonya’daki bazi kdylerde, cami minaresinde bulunan kutsal yazilar, islam inancinin

O6nemini vurgulayan semboller olarak kabul edilir.

islam inancindaki énemli bir diger sembol de, Arap harfleriyle yazilmis olan Kuran ayetleridir.
Makedonya'daki cami ve dini yapilar, bu ayetlerle stislenmistir. Halk, bu yazilarin manevi glicline

inanmakta ve onlari kdtu enerjilerden korunma amaciyla kullanmaktadir.

Makedonya'da, doga ile iliskilendirilen dini semboller de mevcuttur. Doganin bir yansimasi olarak
kabul edilen agaclar, halkin inanglarinda énemli bir yer tutar. Ornegin, belirli agaclarin, dzellikle
mese ve ¢am agaglarinin kutsal olduguna inanilir. Bu inang, eski pagan geleneklerinde de mevcuttur.

Agaclar halk tarafindan ziyaret edilmektedir.

Makedonya’daki dini semboller, halkin glindelik yasaminin hemen her yerinde buyik bir yer
tutmaktadir. Girilen restorantta, evde ve okulda, binilen otobuste, teknede ve diger vasitalarda,
isyerlerinde, hediyelik esyalarda, takilarda ve sis esyalarinda dini semboller goriilmektedir. Bu

semboller, hem kisisel hem de toplumsal diizeyde dinin etkilerini yansitmaktadir.



Asirlik agag- Rahibe Teresa- Restoran- Kilise- Hediyelik esya- Miize bileti

2. AMAC

Bu galismanin amaci, Makedonya'daki halk inanislari Gizerinde etkili olan dini sembolleri ve bu
sembollerin toplumsal, kiltlrel ve bireysel yasamlardaki rollerini incelemektir. Calisma, Ortodoks
Hiristiyanlik ve islam gibi farkh dini inanglarin sembollerinin halkin giinliik yasaminda nasil yer
buldugunu, bu sembollerin kimlik insasindaki ve toplumsal uyumdaki islevlerini ortaya koymayi
hedeflemektedir. Ayrica, sembollerin tarihsel baglamda nasil sekillendigi, geleneksel inanglarla nasil

etkilesime girdigi ve modernlesme siirecleriyle nasil bir dontistiim gecirdigi ele alinmaktadir.



Bu baglamda, gozlem, literatlir taramasi ve gorsel yontemler kullanilarak, dini sembollerin halk
Gzerindeki etkileri arastirilmistir. Arastirma, dini sembollerin sadece manevi birer 6ge degil, ayni
zamanda toplumsal ve kiltlrel baglarin korunmasinda, bireyler arasi iliskilerin gliclendirilmesinde

ve toplumsal degerlerin aktariminda bir arac¢ oldugunu gostermeyi amaglamaktadir.

2. LITERATUR TARAMASI

Balkanlar Tirk tarihinin ayrilmaz bir parcasi olarak kabul edilmektedir.! Makedonya balkanlarin
etkinlik cesidi acisindan en karmasik oldugu Ulkelerden birisi olarak nitelendiriimektedir?
Makedonya, yizyillar boyunca farkli uygarliklarin etkisi altinda kalmis bir bdlgedir®. istanbul’un
fethinden sonra Balkanlar, tamamen Osmanlilarin ilgi alanina girmistir.* Bizans imparatorlugu,
Osmanl Iimparatorlugu ve sonrasinda Yugoslavya'dan bagimsizligini kazanan Makedonya
Cumbhuriyeti, farkh dini ve kiiltirel gruplarin bir arada yasadigi bir cografyada yer almaktadir. 25.333

yuzdélcimiine sahip olan Makedonya’nin genel niifiisu 2.046.209 olarak gecmektedir.> Balkanlardaki

nufusun genel olarak Hiristiyan olup, diger dine mensup gruplardan da olusmaktadir.®
3. YONTEM

Bu calismanin desenini gozlem, literatir taramasi ve gorsel yontem(fotograflar) olusturmaktadir.
Cok kiltarlu toplumlarda dini sembollerin toplumsal hayata Uzerindeki etkilerini anlamak icin
dogrudan gozlem yontemi kullaniimistir. Makedonya seyahatinden dnce literatiir taramasi yapiimis
kitaplar, makaleler ve yerel arastirmalar lzerinden dini semboller ve halk inanislari hakkinda bilgi
edinilmistir. Makedonya'daki dini semboller (zerine yapilmis g¢alismalarin literatiir taramasi
yapilarak, bu sembollerin tarihsel ve toplumsal baglamda nasil sekillendigine dair bilgi edinilmistir.
Makedonya'daki koyler, kasabalar ve sehirlerdeki dini etkinlikler, bayramlar ve giinliik yasam
yerinde gozlemlenilerek, sembollerin nasil kullanildigi, halkin bu sembollerle nasil etkilesimde

bulundugu incelenmistir.

Kiliseler, camiler, kdy meydanlari, pazarlar gézlem alanlarimiz olup bu gibi yerlerde sembollerin halk

arasinda nasil algilandigi gozlemlenmistir.

Makedonya'daki farkli dini ve kultirel gruplara mensup insanlarla (Ortodoks Hiristiyanlar,
Muslimanlar, Arnavutlar, Bosnaklar ve diger etnik/dini gruplar arasinda farkli yas ve sosyo-
ekonomik dizeylerden insanlarla) miulakatlar vyapilmistir, dini semboller hakkinda ne
duslindiklerini, sembollerin hayatlarinda ne gibi dnemli bir yere sahip oldugu, glinliik yasamda bu

sembollerle nasil etkilesimde bulunduklari sorularak dini sembollerin ve inanislarin kisisel ve



toplumsal dizeyde nasil algilandigina dair bilgi edinilmistir. Milakatlar, hem inanglarin hem de

sembollerin halk Gzerindeki etkilerini anlamaniza katki saglamistir.

Dini sembollerin toplumsal hayattaki yeri, halk Gzerindeki etkileri gorsel bir bicimde incelenmistir,
Dini mekanlarda (kiliseler, camiler), halkin sembollerle olan etkilesimleri fotograflanmistir.
Sembollerin toplumsal islevini, kullanim sekillerini ve halkin sembollerle kurdugu duygusal baglarini
daha acik bir sekilde gosterebilmesi acisindan farkh baglamlardaki kullanimi konusundaki

izlenimlerimiz gorsel olarak desteklenmistir.
4. BULGULAR VE TARTISMA
1. Dini Semboller ve Toplumsal Kimlik

Makedonya'da dini sembollerin, toplumsal kimligini pekistiren dnemli bir ara¢ oldugu gorilmustir.
Ozellikle Ortodoks Hiristiyanlar icin hac ve ikonalar, Misliimanlar icin ise minare, hilal ve yildiz
sembolleri, inanglarinin glicli birer gostergesi olarak kullaniimaktadir. Dini semboller, sadece dine
ait olmanin gostergesi degil, ayni zamanda toplumsal ve kiltirel aitlik duygusunu da pekistirici rol

oynamaktadir.
2. Dini Semboller ve Giinliik Yasam

Dini semboller, Makedonya'daki halkin glinlik yasaminda sik¢a yer almaktadir. Hem Hiristiyanlar
hem de Mislimanlar icin evlerinde ve diger yerlerde(ara¢ 6nilinde,teknede, isyerlerinde,
restorantta kullandiklari ev esyalarinda-bardak,kandil vs-,takilarda, yer alan dini semboller
koruyucu gicler olarak goérilmektedir ve evdeki huzurun, saghgin ve mutlulugun sembolleri olarak
kabul edilmektedir. Ornegin, bazi kdylerde evlerin kapisina ya da odalarin duvarlarina hag

asilmasinin, koétd ruhlardan korunmayi sagladigina inanilmaktadir.
3. Dini Semboller ve Geleneksel inanglar

Makedonya'daki halk inaniglarinda, dini semboller ile geleneksel inanglar arasinda belirgin bir
etkilesim bulunmaktadir. Pagan kékenli inanglar ig ice gegerek halkin yasam bigimini etkiler. Dogaya
karsi duyulan derin saygi, dini sembollerle harmanlanarak halk arasinda agaglar ve su kaynaklari

gibi dogal unsurlarin kutsal kabul edilmesini saglamaktadir.
4. Dini Semboller ve Bayramlar

Bulgular: Makedonya'da dini bayramlar, dini semboller ile toplumun kdltiirel baglarini gliclendiren
onemli glinler olarak goérilmektedir. Ortodoks Hiristiyanlar icin Paskalya, Noel gibi bayramlar;
Mdslimanlar icin ise Ramazan ve Kurban Bayrami, dini sembollerin yogun bir sekilde kullanildig
zamanlardir. Bayramlarda, semboller sadece dini bir ifade degil, ayni zamanda toplumsal bir aidiyet

duygusunun ifadesi olarak goriilmektedir. Bu bayramlarda kullanilan dini semboller, toplumsal



birligin, dayanismanin sembolleri olarak halk tarafindan kabul edilir ve saygi gorir. Katildigimiz
gozlemler bu bayramlarin sadece dini degil, ayni zamanda kdiltiirel anlamda da énemli bir rol

oynadigini géstermektedir.
5. Dini Semboller ve Toplumsal Uyum

Makedonya'da farkl dini ve etnik gruplarin bir arada yasamasi, dini semboller araciligiyla toplumsal
uyumu tesvik edici gérinmektedir. Farkh dini gruplar, birbirlerinin sembollerine saygi gostererek
toplumsal bir denge kursa da ancak, bazi durumlarda bu semboller, gerilimlere de vyol

acabilmektedir.
6. Dini Semboller ve Ekonomi

Dini semboller, sadece dini ve kiltlrel yasami degil, ayni zamanda ekonomik yasami da etkiler. Dini
semboller, bazi bolgelerde turizm agisindan da énemli bir yer tutmaktadir. Ozellikle dini bayramlar
ve dini semboller, yerel ekonomiye katki saglamaktadir. Ornegin, dini sembollerin yer aldigi yapilan
el sanatlari, dini sembollerle stislenmis hediyelikler veya kutsal yerlerde yapilan ziyaretler, yerel

ticaretin bir parcasi haline geldigi gortilmektedir.
7. Dini Semboller ve Egitim

Makedonya'da dini sembollerin, egitimin bir parcasi olarak da kullanildigi da goérilmektedir.
Okullarda, dini semboller bireylere dini degerlerin 6gretilmesi, saygl duyulmasi ve ahlaki degerlerin
pekistirilmesi amaciyla kullaniimaktadir(6gretmenler odasinda hag isareti, azizlerin resimleri).
Bunun yani sira, dini semboller, Semboller araciligiyla, 6grenciler sadece dini 6gretileri 6grenmekle

kalmaz, ayni zamanda toplumun degerleri hakkinda da bilgi edindikleri gdzlemlenmistir.
8. Dini Semboller ve Degerlerin Aktarimi

Makedonya'daki dini semboller, toplumsal degisimle birlikte hala etkisini devam ettirdigi
gorilmektedir. Modernlesme, kiiresellesme gibi etmenler, geng kusaklar arasinda daha az gortnr
hale geliyor gibi gérinse de yasl kusaklar semboller gelecek nesle aktariminda hala 6nemli bir yer
tutmaktadir. Dini sembollerin, koylerde, kentsel alanlarda, hemen hemen gilinlik yasamin her

alaninda kullanilmasiyla adeta zihinlere kazinmaya calisildig1 izlenimini vermektedir.
9. Dini Semboller ve Toplumsal Anlam

Makedonya'daki dini semboller, toplumsal anlamlar tasiyan semboller olarak halkin kimlik
duygusunu pekistirmektedir. Ozellikle kirsal kesimlerde, dini semboller aile baglarini ve toplumun
geleneksel degerlerini yansitmaktadir. Bu semboller, toplulugun kiltiirel ve sosyal degerlerinin
korunmasini simgelemektedir. Ornegin, bircok yerde kullanilan dini semboller, toplumsal diizenin,

tarihsel baglarin ve kiltiirel mirasin bir devami olarak goriilmektedir.



10. Dini Semboller ve Aile iliskileri

Dini semboller, nesilden nesile aktarilmasi inanclari hem de aile baglarini gliclendirmede bir rol

oynadigi gorilmektedir.
5. SONUC VE ONERILER

Makedonya'da dini semboller, bireylerin inanclari ve toplumsal kimliklerini sekillendiren gliclii
araclar olarak islev gormektedir. Kiltirel ve manevi birer 6ge olarak yasamda 6nemli bir parca
olarak goriilmekte olan bu semboller, sadece dini inanglari degil, ayni zamanda toplumsal kurallar,
degerler ve kiilturel kimlikleri de yansitmaktadir. Halkin glinlik yasaminda derin etkiler birakan
semboller,yasamlarinin her aninda onlara eslik etmektedir. Makedonya'da dini semboller,
toplumun manevi ve kiiltiirel yapisinin temel unsurlarindan biri olmayi sirdirmektedir. Bununla
birlikte, modernlesmenin artmasiyla geleneksel baglari devam ettirme, bir arada tutma islevini

surdirmektedir.
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MESLEKi EGITIMDE STAJ DEGERLENDIRMESINDE YAPAY ZEKA VE
OTOMASYON DESTEKLI DIJITAL iCERIK TABANLI YENILIKCi YAKLASIMLAR

Hasan Boruza®, Blinyamin Kivilcim’,

OzZET

Bu calismanin amaci, mesleki egitimde 6grencilerin gelisim streclerini dijital icerikler ve yapay zeka
destekli otomasyonla izlemek icin yenilik¢i bir model gelistirmektir. "I Teach You" konsepti,
ogrencilerin pratik yeterliliklerini gelistirirken, staj slireglerinde gorsel igerikler ve yapay zeka
analizleriyle gelisimlerini takip etmeyi hedefler.

Arastirma Yontemi

Arastirma, karma yontemle yapilmis olup, mesleki egitim goren 10 6grenci ve 4 6gretmen/staj
danismani ile gercgeklestirilmistir. Veri toplama araglari arasinda video igerik analizi, anketler ve
yapay zeka destekli yazilim kullanilmistir. Ogrencilerin mesleki yeterlilikleri, sosyal gelisimleri ve
dijital portfoyleri degerlendirilmistir.

Bulgular

Dijital icerikler, dgrenci motivasyonunu artirmis ve katilimi giiclendirmistir. Ogrencilerin pratik
yeterlilikleri, video klipler araciligiyla gorsel olarak izlenebilmistir. Yapay zeka destekli sistemler,
dgretmenlere veri tabanl, objektif degerlendirme imkani saglamistir. Ogrenciler, medya egitimi
sayesinde dijital okuryazarliklarini gelistirmistir.

Sonug ve Oneriler

Sonuclar, dijital iceriklerin egitimde verimliligi artirdigini ve 6gretmenlerin degerlendirme
siireclerini objektif hale getirdigini gostermistir. Oneriler arasinda, dijital iceriklerin sirekli
glincellenmesi, 6grencilere daha fazla rehberlik verilmesi ve yapay zeka destekli degerlendirme
sistemlerinin daha yaygin kullanilmasi yer almaktadir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki Egitim, Dijital Portfoy, Staj Degerlendirmesi, Yapay Zeka Destekli Egitim

INNOVATIVE APPROACHES BASED ON DIGITAL CONTENT SUPPORTED BY ARTIFICIAL
INTELLIGENCE AND AUTOMATION IN INTERNSHIP EVALUATION IN VOCATIONAL EDUCATION

Abstract

The aim of this study is to develop an innovative model that integrates digital content and Al-
supported automation to more effectively track, assess, and guide students' development in
vocational education. The "l Teach You" concept seeks to provide powerful digital tools for students

6 Ogretmen, Ordu / Altinordu,, hboruza@gmail.com
7 Ogretmen, Ordu / Altinordu, bunyaminkivilcim@hotmail.com



to demonstrate practical competencies and track their progress during internships through visual
content and Al analysis.

Method

The research was conducted using a mixed-method approach, involving 10 students and 4
teachers/internship supervisors in vocational education. Data collection tools included video
content analysis, surveys, and Al-supported software. Students' professional competencies, social
development, and digital portfolios were assessed.

Findings

Digital content enhanced student motivation and increased engagement. Students' practical
competencies were visually tracked through video clips. Al-supported systems provided teachers
with data-driven, objective feedback. Through media education, students improved their digital
literacy skills.

Results And Suggestions

The results indicate that digital content improves educational efficiency and makes teacher
assessments more objective. Recommendations include regularly updating digital content,
providing more guidance to students, and expanding the use of Al-supported evaluation systems in
education.

Keywords: VVocational Education, Digital Portfolio, Internship Evaluation, Al-Supported Education

1. GIRIS

Mesleki egitim, 6grencilerin is glicine katihmini saglayacak beceri ve yeterlilikleri kazandirmak
amaciyla kritik bir rol oynamaktadir. Egitim slireclerinde 0Ogrencilerin pratik becerilerini
gelistirebilecegi, teorik bilgilerini uygulama firsati bulacag stajlar, mesleki egitimde 6énemli bir yer
tutmaktadir. Ancak, geleneksel staj degerlendirmeleri genellikle yazil raporlarla sinirli kalmakta ve
ogrencilerin gelisim sireglerinin dogru bir sekilde izlenebilmesi zorluk yaratmaktadir. Bu noktada,
dijital iceriklerin ve yapay zeka teknolojilerinin entegrasyonu, mesleki egitimde daha verimli ve etkili

bir degerlendirme siireci sunma potansiyeline sahiptir.

Bu calismanin odaklandigi "I Teach You" (Sana Ogretiyorum) modeli, mesleki egitimde dijital
iceriklerle ve yapay zeka destekli otomasyonla 0Ogrencilerin gelisim siireglerini izlemeyi ve
degerlendirmeyi hedefleyen yenilik¢i bir yaklasimdir. Geleneksel yazili raporlar ve manuel
degerlendirmeler yerine, bu model video tabanli icerikler ile 6grencilerin mesleki yeterliliklerini
somut bir sekilde sergilemelerini saglar. Ogrenciler, staj siireglerinin basinda, kisisel gelisimlerini
tanitan video klipler hazirlarken, bu icerikler yapay zeka destekli sistemler araciligiyla analiz edilerek
anlik geri bildirimler verebilmektedir. Bu yaklasim, 6grencilerin mesleki becerilerinin gorsel olarak
izlenmesine ve degerlendiriimesine olanak tanirken, 6gretmenler ve staj danismanlari icin daha

objektif, veriye dayal bir degerlendirme mekanizmasi sunmaktadir.



"I Teach You" modeli, ayni zamanda dijital iceriklerin ve yapay zeka sistemlerinin egitimde nasil etkili
bir sekilde kullanilabilecegini arastiran bir 6rnek teskil etmektedir. Egitimde dijitallesmenin ve gorsel
iceriklerin kullanimi, 6grencilerin katilimini artirma ve 6grenme sireglerini daha etkilesimli hale
getirme potansiyeline sahiptir. Ayrica, yapay zeka teknolojilerinin analitik glicli, 6gretmenlerin ve
staj danismanlarinin 6grencilerin gelisimlerini takip etmelerini kolaylastirarak, daha bilingli ve

objektif kararlar almalarina yardimci olmaktadir.

Bu arastirma, "l Teach You" modelinin mesleki egitimde nasil bir yenilik sundugunu, 6grencilerin
mesleki yeterliliklerinin dijital icerikler ve vyapay zeka destegiyle nasil gelistirildigini ve
o0gretmenlerin, staj danismanlarinin bu sirece nasil dahil olduklarini incelemeyi amaclamaktadir.
Arastirmanin temel hedefi, mesleki egitimde dijital iceriklerin ve yapay zekad sistemlerinin
entegrasyonunun, egitim sireclerini daha verimli, kisisellestirilmis ve veriye dayali hale getirip

getiremeyecegini degerlendirmektir.

Bu calismanin bulgulari, mesleki egitimde dijital iceriklerin ve yapay zeka destekli sistemlerin egitim
sireclerine entegrasyonunun, 6grenci gelisimini daha seffaf ve etkili bir sekilde izlemek icin nasil
kullanilabilecegi konusunda 6nemli ipuglari sunmaktadir. Bu sireg, egitimdeki klasik degerlendirme
yontemlerini dontstirerek, 6grencilerin gelisimlerini daha somut bir bicimde takip etmeye olanak
tanimaktadir. Ayrica, 6gretmenler ve staj danismanlari icin daha hizli ve etkili geri bildirimlerin
saglanmasi, Ogrencilerin gelisim silreclerinde daha etkili bir rehberlik sunulmasina imkan
tanimaktadir. Bu arastirma, egitimde dijitallesmenin ve teknolojinin daha yaygin bir sekilde
kullanilmasinin, 06grencilerin  mesleki yeterliliklerinin gelisimine nasil katki sagladigini  ve

egitimcilerin degerlendirme siireglerini nasil donlstirebilecegini ortaya koymaktadir.
"] Teach You" (Sana Ogretiyorum) Konsepti

Mesleki egitimde "I Teach You" konsepti, 6grencilerin ihtiya¢c duydugu pratik yeterlilikler ile
sahadaki ¢calisma alanlarindaki yeterlilikleri arasinda giclt bir bag kurar. Bu yeterlilikler; 6l¢tlebilir
ve gozlemlenebilir bilgi, beceriler, yeterlilikler ve is performansinin basarisini etkileyebilecek
davraniglardir. Ginim{zde bircok 6grenci, yazih iletisim yontemleri yerine videoyu daha etkili bir
iletisim araci olarak kullanmaktadir. Ogrencilerin, calisma akisinda (is akis semasi) beklenenlerin agik
ve dogrudan bir sekilde gorsellestirilmesi biylk 6nem tasimaktadir. "I Teach You" konsepti,

ogrencilere motive eden ve ilham veren acik bir gorsel 6grenme araci saglar.

"I Teach You" gorsel imaji, pratik yeterlilikler icin bir baslangi¢c noktasi olarak kullanilir. Ayrica, bu
imajin olusturulmasi, 6grenci, 6gretmen ve staj sorumlusu arasindaki iletisimin 6nemli bir araci
olmasini saglar. Uygulamali derslerde veya staj uygulamalarinda, 6grencinin istenen yeterlilikleri

gelistirme slirecinin degerlendirilebilmesi agisindan bu goérsellerin kullanimi olduk¢a 6nemlidir.



Video agiklamalari, 6grencilerden hangi becerileri ve yeterlilikleri gelistirmelerinin beklendigini net

bir sekilde belirler.

Ogrenciler, cep telefonlarina kaydedecekleri kisa video kliplerle, kazandiklari vyeterlilikleri
kanitlayabilirler. Bu slireg, hem 0Ogrencinin gelisimini izlemek hem de 06gretmen ve staj

sorumlusunun degerlendirme yapabilmesi icin etkili bir yontem sunar.

1.1. "i" (Ben) Klipi - Yetenek Klipi

[N

Mesleki gelisimin baslangi¢ noktasinda, 6grencilerin yetenekleri ve motivasyonlari stajin basinda her
Ogrenci icin ayri ayri kaydedilen "i (ben)" klipiyle belirlenir. Bu klipte 6grenciler kendilerini tanitarak,
"Kimim ben?", "Yeteneklerim ve hayallerim neler?", "Beni ne motive eder?" ve "Stajim siiresince ne
0grenmek isterim?" gibi sorulari cevaplarlar. Cogu zaman &grencilere, sahip olmadiklari

yeteneklerle yaklasilir; ancak klipinde, 6grencilere sahip olduklari yeteneklerini ve basarilarini

anlatma firsati sunulur.

Ogrenciler, bu kliple gurur duyarlar; bircogu bu klipi arkadaslarina géstermek ister, bazilari ise bu

klipi gelecekteki is gorismelerinde kullanmak isteyebilir. klipinde, 6grenciler hayatlarindaki

deneyimlerini ve basarilarini paylasirken, 6gretmenler ve staj danismanlari, 6grencilerinin daha

once fark etmedikleri yonlerini kesfederler. Bu nedenle klipleri, 6grencilere pozitif bir kisisel

imajla yaklasilmasini saglar ve onlari kisisel gelisimlerine odaklanmaya tesvik eder.

Stajin ortasinda ve sonunda, 6grencilerin kisisel gelisimlerini gozlemlemek amaciyla yeni "i" (ben)
klipleri kaydedilebilir. Bu klipler, dijital bir portfoyde saklanarak 6grencilerin gelisim stiregleri seffaf

bir sekilde izlenebilir.
Agiklamalar ve uygulama ipuglari:

1.Klip icin roportaj yapan kisi 6nyargisiz, kendini rahatca ifade edebilen birisi olmalidir. Bundan

dolayi cok az deneyimi bir 6gretmen ya da danisman olmamalidir.



1.2. "Ogretme Klipi" — Agiklamalar Klipi

Egitimin sonunda, 6grencilerin ulagsmalari gereken mesleki yeterlilikler ve hedefler dogrultusunda,
isletmenin is akis semasina dayanan maksimum 20 dakikalik bir "Ogretme Klipi" hazirlanir. Bu klip,
egitimde kazandirilmasi hedeflenen 6zel yeterliliklerin ve becerilerin gorsel bir anlatimini saglar.

Ogrenciler, Ogretme klipini bir biitiin olarak izleyebilecegi gibi, klipte ele alinan yeterlilikleri ve bu

yeterliliklerin kliple olan uyumunu da ayri ayri inceleyebilirler.

Ogrenciler, Ogretme klipini 6gretmenleriyle birlikte izledikten ve degerlendirdikten sonra, s6z
konusu vyeterliliklerin uygulanmasinda uzmanlagsmak icin gerekli bilgi ve becerilere sahip

olacaklardir. Bu siireg, 6grencilerin mesleki yeterliliklere ulasma noktasinda daha etkili bir 6grenme

deneyimi yasamalarini saglayarak, egitim stirecinin verimliligini artirir.

1.2.1. Agiklamalar ve Uygulama igin ipuglari

1.2.1.1. Ogrenme Klibi Hazirhgi: Ogrenme klibi, 20 dakikalik giiclii ve gercekgi bir metne dayali olarak
hazirlanmaldir. Bu klip, glnlik is akisini ve egitim mifredatindaki 6zel mesleki hedeflere
ulasiimasini icermelidir. Kliplerin, kaliteli bir egitim araci olarak kullanilabilir olmasi, O ve isletme
denetmenlerinden olusan paydaslar tarafindan onaylanmalidir. Boylece, egitim igerigi hem

akademik hem de sektor ihtiyaglarina uygun hale gelir.

1.2.1.2. Medya Egitimi: Ogrencilere mesleki egitim siirecinde ya da ihtiya¢ duyulan bir asamada

medya egitimi verilmelidir. Kliplerin hazirlanmasi, 6grencilerin gercekci bir medya egitimi alarak



uygulama becerilerini gelistirmelerine olanak tanimalidir. Bu siireg, 6grencilerin medya araglarini

etkili kullanma becerilerini kazanmalari icin 6nemli bir adim olusturur.

1.2.1.3. "Sen Klipi" - Ogrencilerin Kendi Klipi: Ogrenciler, stajdaki uygulama deneyimlerini
paylasmaya hazir olduklarinda "Sen" klipini olustururlar. Bu klip, 6grencinin staj slirecinde
gerceklestirdigi calismalari ve edindigi yetkinlikleri gésteren bir video olacaktir. Ogrenciler, "Sen"
kliplerini is akisinda birlikte galistiklari arkadaslari veya staji birlikte yaptiklari kisilerle birlikte cep
telefonlariyla kaydederler. Bu klipler, 6grencilerin dijital portfoylerinde, ¢alisma siireglerine ve ilgili

yeterlilik kategorilerine gore diizenlenerek kaydedilir.

Son degerlendirmelerde, 6grencilerin "Sen" klipleri, yeterliliklerin kanitlanmasi igin dnemli bir arag
olarak kullanilabilir. Bu klipler, 6grenci gelisimini ve beceri kazanimini objektif bir sekilde izlemeye
olanak tanirken, 6gretmen ve staj danismanlarina da veriye dayali bir degerlendirme yapma imkani

sunar.

1.2.2. Aciklamalar
1.2.2.1. "Sen" Klipinin Son Degerlendirme Programlarina Dahil Edilmesi:

"Sen" klipleri, 6grencilerin mesleki gelisimlerini ve staj slreclerinde kazandiklari yeterlilikleri
gostermek icin 6Gnemli bir aragtir. Bu klipler, okulun resmi son degerlendirme programlarina dahil
edilerek, 6grencilerin performanslarini somut ve gorsel bir bicimde belgelemelerine olanak tanir.
Ogrenciler, "Sen" kliplerinde staj sirasinda elde ettikleri beceri ve deneyimlerini sergileyerek, final

degerlendirmelerinde bu videolar tizerinden objektif bir analiz yapilmasini saglarlar.
1.2.2.2."Ogret" Klipindeki ilgi Teorisinin Calisma Prosesiyle iliskilendirilmesi:

"Ogret" klipinde yer alan teorik bilgiler, 6grencilerin is siiregleriyle dogrudan iliskilendirilmelidir.
Boylece, ogrenciler teori ve pratigi bir arada deneyimleyebilirler. Teorik bilgilerin, 6grencilerin
glnlik is akisindaki uygulamalarla ortlismesi, 6grenme siirecinin daha anlamli ve etkili olmasini
saglar. Bu iliskilendirme, 6grencilere teorik bilgilerin is diinyasinda nasil uygulanacagini gérme firsati

sunarak, hem akademik hem de pratik becerilerini gelistirmelerine katki saglar.



1.3. "I Teach You" (Sana Ogretiyorum) Modeli: "Ben", "Ogret" ve "Sen" klipi birlikte nasil
kombine edilebilir?

"] Teach You" modelinde yer alan "Ben", "Ogret" ve "Sen" klipleri, dgrencilerin mesleki gelisim
sureclerini kapsamli bir sekilde belgeleyebilmek ve degerlendirebilmek icin birbirini tamamlayan
bilesenlerdir. Bu Ug¢ klip, 6grencinin baslangi¢ seviyesinden, gelisim asamalarina ve basarilarina
kadar olan siireci gorsel olarak temsil eder. Bu kliplerin birlesimi, 6grencilerin gelisimini izlemek ve

degerlendirmek icin etkili bir yontem sunar.

1.3.1. "Ben" Klipi (Yetenek Klipi): Ogrencilerin baslangic noktasini, sahip olduklari becerileri ve
hedeflerini gbsteren kisisel bir tanitim videosudur. Bu klip, 6grencilerin staj basinda mevcut
durumlarini, glicli yonlerini ve gelisim hedeflerini belirlemelerine yardimci olur. "Ben" klipi,

ogrencilerin kendi yetenekleriyle tanismalarini saglayarak 6z farkindalik olusturan bir aractir.

Sekil 1"Ben" klipi,

1.3.2. "Ogret" Klibi (Aciklama Klibi): Egitimin sonunda ulasiimasi gereken mesleki yeterlilikleri ve
hedefleri gorsel olarak ifade eder. Ogrenciler, bu klibi izleyerek, kendi gelisim siireglerinde hangi
yeterlilikleri kazanmasi gerektigini ve bu yeterliliklerin is hayatina nasil entegre edilecegini
ogrenirler. "Ogret" klibi, 6grencilerin teori ile pratigi birlestirmesine olanak tanir ve mesleki

becerilerinin gelisimine yon verir.

Sekil 2"Ogretiyorum" klipi.



1.3.3. "Sen" Klibi (Uygulama Klibi): Ogrencilerin staj siireglerinde kazandiklari yetkinlikleri ve
uygulama deneyimlerini belgeler. Ogrenciler, bu kliplerde stajdaki ¢alismalarini ve edindikleri
becerilerini sergileyerek, mesleki gelisimlerini gérsel bir sekilde sunar. "Sen" klibi, 6grencilerin ne
kadar ilerledigini ve hangi alanlarda gelisim kaydettiklerini objektif bir bicimde izlemeye olanak

tanir.

Sekil 3"Sen" klipi,

1.3.4. Kliplerin Birlestirilmesi ve Karsilastirilmasi:

Bu (g klip, birbirini tamamlayacak sekilde entegre edilmelidir. ilk olarak, "Ben" klibi, dgrencilerin
baslangic seviyelerini gosterirken, "Ogret" klibi 6grencilerin hedefledikleri yeterliliklere dair
rehberlik saglar ve "Sen" klibi de 6grencilerin bu hedeflere ulasmak icin gosterdikleri ilerlemeyi
sergiler. Tim bu kliplerin karsilastiriimasi, 6grencilerin gelisim sireglerini objektif bir sekilde

degerlendirmeye olanak tanir.

e Kliplerin Degerlendirilmesi: Ogrencilerin "Ben" ve "Ogret" klipleri ile "Sen" klipleri arasinda
kiyaslamalar yapilarak, 6grencilerin hangi yeterliliklere ulastigl, hangi alanlarda gelisim
gosterdigi ve hangi becerilerde eksiklikler oldugu tespit edilebilir. Bu kiyaslamalar,
O0gretmenler ve staj danismanlar tarafindan yapilmali ve 06grencilere geri bildirim

saglanmalidir.

e Dijital Portfdy ve Motivasyon: Ogrenciler, basarih "Sen" kliplerini dijital portféylerinde
yayinlayarak, staj sirecinde kazandiklari yetkinlikleri gorsel olarak sergileyebilirler. Ayni
zamanda, heniliz yeterince gelistiremedikleri yeterliliklere dair de basarilar kutlanarak
ogrencilerin motivasyonu artirilabilir. Basarilarinin takdir edilmesi, 6grencilerin gelisim

surecine olan bagliliklarini gliglendirir ve daha fazla ¢aba sarf etmelerini tesvik eder.

Sonug olarak, "Ben", "Ogret" ve "Sen" kliplerinin bir araya getirilmesi, 6grencilerin mesleki gelisim

slreclerini daha kapsamli bir sekilde izlemek ve degerlendirmek icin glicli bir arag olusturur. Bu ti¢li



kombinasyon, 6grencilerin bireysel hedeflerine ulasma yolunda daha bilingli ve etkilesimli bir

6grenme deneyimi yasamalarini saglar.
1.4. Yiiz ifadeleri ile Duygu Analizi: Mutluluk, Uzgiinliik, Korku, Tiksinme, ve Diger Duygular

Bu bélimde, yuz ifadeleri kullanilarak bireylerin duygusal durumlarinin analiz edilmesi ve gesitli yiz
ifadelerine dayali olarak siniflandirilmasi Uzerinde durulmustur. Yiz ifadeleri, bireylerin
duslincelerini ve duygularini ifade etmek icin dnemli bir iletisim aracidir ve bu ifadelerin dogru bir

sekilde analiz edilmesi, cesitli uygulama alanlarinda biyik deger tasir.
1.4.1. Veri Seti ve Kiitiiphaneler

Bu ¢alisma, FER2013 veri setini kullanarak farkli ylz ifadelerini analiz eden bir model gelistirmeyi
amagclamaktadir. FER2013 veri seti, ¢esitli ylz ifadeleriyle etiketlenmis gorintilerden olusur. Bu
ifadeler; Ofke, Tiksinme, Korku, Mutluluk, Uzgiinliik, Saskinlik ve Nétr olarak yedi farkli duygu

sinifina ayrilmistir.
Gerekli kiitliphaneler sunlardir:
e OpenCV: Yiz algilama igin
e TensorFlow/Keras: Model olusturma ve egitim

e  NumPy: Veriisleme ve array islemleri

1.4.2. Model Olusturma

Ylz ifadelerinden duygu tespiti i¢in bir Convolutional Neural Network (CNN) modeli kullaniimistir.
Model, 48x48 boyutlarinda gri 6lgekli yuz ifadelerini giris olarak alir ve 7 farkli duygu sinifini tahmin

etmek igin galigir.

from tensorflow.keras.models import Sequential
from tensorflow.keras.layers import Conv2D, MaxPooling2D, Flatten, Dense, Dropout
def create_emotion_model():
model = Sequential([
Conv2D(32, (3, 3), activation="relu', input_shape=(48, 48, 1)),
MaxPooling2D(pool_size=(2, 2)),
Conv2D(64, (3, 3), activation="relu'),
MaxPooling2D(pool_size=(2, 2)),
Flatten(),
Dense(128, activation="relu'),
Dropout(0.5),
Dense(7, activation="softmax') # 7 farkli duygu sinifi

)

model.compile(optimizer='adam’, loss='categorical_crossentropy', metrics=['accuracy'])



return model
model = create_emotion_model()

1.4.3. Egitim ve Test Adimlari

Model egitimi sirasinda, FER2013 veri setinden egitme ve dogrulama verileri ayrilmistir. Egitilmis

model, test sirasinda yiz ifadelerinden cesitli duygulari tahmin etmek icin kullanilir.

from tensorflow.keras.models import load_model

import cv2

import numpy as np

# Egitim ve test veri setlerini kullanarak modeli egitme

X_train, X_val, y_train, y_val = train_test_split(images, labels, test_size=0.2, random_state=42)
model.fit(X_train, y_train, validation_data=(X_val, y_val), epochs=30, batch_size=64)
model.save('‘emotion_detection_model.h5')

1.4.4. Yiiz Algilama ve Duygu Tespiti
Kameradan gelen gorintilerde yizleri algilayan ve tahmin yapma islemi:

face_cascade = cv2.CascadeClassifier(cv2.data.haarcascades +
'haarcascade_frontalface_default.xml')
def detect_emotion(image, model):
gray = cv2.cvtColor(image, cv2.COLOR_BGR2GRAY)
faces = face_cascade.detectMultiScale(gray, 1.3, 5)
for (x, y, w, h) in faces:
face = gray[y:y+h, x:x+w]
face_resized = cv2.resize(face, (48, 48))
face_normalized = face_resized / 255.0
face_reshaped = np.expand_dims(face_normalized, axis=(0, -1))
prediction = model.predict(face_reshaped)
emotion_label = np.argmax(prediction)
emotion_dict = {
: 'Ofke’,
: 'Tiksinme',
: 'Korku',
: 'Mutluluk’,
: 'Uzglnlik',
: 'Saskinlik’,
- 'Notr'
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}

emotion_text = emotion_dict[emotion_label]
if emotion_label == 3: # 3: Mutlu
color = (0, 255, 0) # Yesil
else:
color = (0, 0, 255) # Kirmizi
# Cizim ve etiket ekleme



cv2.rectangle(image, (X, y), (x+w, y+h), color, 2)
cv2.putText(image, emotion_text, (x, y-10), cv2.FONT_HERSHEY_SIMPLEX, 0.9, color, 2)
return image
# Gergek zamanl kamera gorintisiinde duygu algilama
cap = cv2.VideoCapture(0)
print("Kameradan ¢ikmak icin 'q' tusuna basin.")
while True:
ret, frame = cap.read()
if not ret:
break
output_frame = detect_emotion(frame, model)
cv2.imshow("Duygu Tespiti", output_frame)
if cv2.waitKey(1) & OxFF == ord('q'):
break
cap.release()
cv2.destroyAllWindows()
Yukarida verilen 6rnek bir yontem ile bireylerin yuz ifadeleri kullanilarak cesitli duygusal durumlar

analiz edilip siniflandirilmasi yapilmistir.

2. LITERATUR TARAMASI

Mesleki egitim, bireylerin is glici piyasasinda gerekli bilgi, beceri ve yeterlilikleri kazanmalarini
hedefleyen kritik bir alani temsil etmektedir. Ancak geleneksel staj degerlendirme ydntemleri,
ogrencilerin gelisim sureglerini etkili bir sekilde takip etmekte yetersiz kalabilmektedir. Bu noktada
dijital igerikler ve yapay zeka destekli teknolojiler, mesleki egitimde yenilikgi bir ¢6ziim olarak 6ne
¢itkmaktadir. "I Teach You" konsepti, 6grencilerin yeterliliklerini gorsel olarak sergilemesine ve yapay
zeka ile desteklenen degerlendirme siiregleriyle seffaf bir gelisim ortami olusturmasina olanak

tanimaktadir.
2.1. Mesleki Egitimde Dijital igeriklerin Rolii

Dijital icerikler, mesleki egitimin 6grencilere daha erisilebilir ve etkilesimli bir 6grenme deneyimi
sunmasini saglamaktadir. Pajares (2020), dijital materyallerin egitim sireclerini kisisellestirerek
O0grenci ihtiyacglarina 6zel yontemler sunabildigini vurgulamistir. Gokhale (2021) ise dijital
platformlarin, 6grencilere kendi 6grenme sireglerini yonetme firsati sundugunu belirtmistir. "l
Teach You" modeli, bu bulgulari temel alarak, 6grencilerin staj slreclerini dijital iceriklerle

kaydetmesini ve bu iceriklerin egitim slrecine entegre edilmesini 6nermektedir.

2.2. Yapay Zeka Destekli Sistemlerin Egitimdeki Etkisi



Yapay zekad (YZ), ogrencilerin bireysel 6grenme ihtiyaclarina uygun c¢oziimler sunarak egitim
sureclerini donlstirmektedir. Chen ve Lee (2022), YZ'nin 6grenci performansini analiz ederek
kisisellestirilmis geribildirimler sundugunu ve 6grencilerin eksikliklerini belirlemelerine yardimci
oldugunu ifade etmektedir. Jabbar ve arkadaslari (2023), YZ destekli sistemlerin, similasyon ve
sanal gerceklik teknolojileriyle entegrasyonu sayesinde 6grencilere risk icermeyen bir ortamda
pratik yapma olanagi sundugunu ortaya koymustur. "l Teach You" modeli, bu avantajlari kullanarak

ogrencilerin staj ve uygulama sireclerini daha etkin bir sekilde izlemeyi amaglamaktadir.
2.3. Degerlendirme Yontemlerindeki Evrim

Geleneksel degerlendirme ydntemleri, genellikle yazili raporlar ve statik sinavlarla sinirl
kalmaktadir. Ancak dijital ve YZ tabanh sistemler, degerlendirme sireclerini daha dinamik ve
kisisellestirilmis hale getirmistir. Kaya (2021), dijital degerlendirme sistemlerinin 6grencilerin
gelisimlerini daha seffaf bir sekilde izledigini ve 06gretmenlerin bireysel analiz yapmasini
kolaylastirdigini belirtmistir. Biyikh ve Demirtas (2023), 6z degerlendirme ve akran degerlendirmesi
yontemlerinin 6grencilerin elestirel diisnme becerilerini gelistirdigini ifade etmistir. "l Teach You"
modelinde, 6grenci kliplerinin degerlendirme arici olarak kullaniimasi, hem seffafligi hem de

ogretmenlerin karar verme sirecini desteklemektedir.
2.4. Dijital Teknologjilerin Gelecek Perspektifi

Dijital teknolojiler, mesleki egitimde donlisimin anahtarli unsurlarindan biridir. "I Teach You"
modeli, dijital icerikler ve YZ destekli sistemlerin 6grencilerin bireysel gelisimlerini etkin bir sekilde
izlemek ve yonlendirmek igin nasil kullanilabilecegini gostermektedir. Ancak bu potansiyelin
gerceklesmesi icin dijital altyapinin giglendiriimesi ve 6gretmenlerin bu teknolojilere uyum

saglayacak sekilde egitilmesi gerekmektedir.

Sonuc olarak, literatlir taramasi, dijital iceriklerin, yapay zekad destekli sistemlerin ve modern
degerlendirme yontemlerinin mesleki egitimde etkili bir ¢6zim sundugunu ortaya koymaktadir. Bu
teknolojilerin entegrasyonu, 6grencilerin gelisimlerini daha seffaf, kisisellestirilmis ve etkili bir

sekilde izleme imkani sunmaktadir.
3. YONTEM

Bu arastirma, "l Teach You" modelinin mesleki egitimdeki etkisini incelemek amaciyla karma yontem
(mixed methods) arastirma deseni kullanilarak ylrGtilmastir. Arastirmada, Ordu TOBB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Endistriyel Otomasyon Alani'nda egitim géren 10 6grenci ve bu alanda gorev
yapan 4 6gretmen yer almistir. Katilimcilarin segimi, maksimum gesitlilik saglanacak sekilde amaca

yonelik 6rnekleme yontemiyle gergeklestirilmistir.

3.1. Arastirma Deseni



Arastirma, nicel ve nitel veri toplama yontemlerinin bir arada kullanildig karma yéontem deseni
cercevesinde yuritllmustir. Bu desen, hem 6grencilerin hem de 6gretmenlerin dijital icerik ve
yapay zeka destekli sistemlere dair gorislerinin kapsamini daha derinlemesine anlamayi

amaclamaktadir.
3.2. Katilimcilar

Arastirma kapsaminda yer alan 10 6grenci, Endistriyel Otomasyon Alani'nda egitim almakta olup,
dijital icerik kullanimi ve yapay zeka destekli uygulamalara asina bireylerden olusmaktadir. 4
o0gretmen ise bu alanlarda deneyimli olup, dijital egitim materyalleri ve degerlendirme sireclerinde

aktif rol almaktadir.
3.3. Veri Toplama Araglari

Nicel veri toplama icin 6grenci ve 6gretmenlere yonelik anketler uygulanmis; nitel veri toplama icin
ise yari yapilandirilmis gériismeler ve gozlemler gerceklestirilmistir. Anketler, katihmcilarin dijital
icerik ve yapay zeka destekli sistemlerin etkisine dair goruslerini degerlendirmek lizere 5 dereceli
Likert tipi sorulardan olusmaktadir. Nitel veriler, katihmcilarin deneyimlerini daha derinlemesine

anlamak icin tematik analiz yontemiyle incelenmistir.
3.4. Veri Analizi

Nicel veriler SPSS istatistiksel yazilimi kullanilarak analiz edilmis; ortalama, frekans ve standart
sapma gibi tanimlayici istatistikler hesaplanmistir. Nitel veriler ise NVivo yazilimi kullanilarak
kodlanmig ve tematik bir yapida analiz edilmistir. Veriler, dijital teknolojilerin mesleki egitimdeki

etkisini anlamak icin karsilastirmali olarak ele alinmistir.
3.5. Etik Hususlar

Arastirmada tiim katilimcilarin gonillilik esasina dayali olarak yer almasi saglanmis; verilerin
gizliligi ve anonimlik ilkelerine 6zen gosterilmistir. Katihmcilardan yazili onay alinmis ve etik kurallara

uygun hareket edilmistir.
4. BULGULAR VE TARTISMA

Bu bolimde, "l Teach You" modelinin mesleki egitimdeki etkilerine dair elde edilen bulgular ve bu

bulgularin literatiirle karsilastirilmasi sunulmaktadir.
4.1. Dijital igeriklerin Kullaniminin Etkileri

Arastirma sonuglari, dijital iceriklerin mesleki egitimde 6grenme sireglerini daha erisilebilir ve
etkilesimli hale getirdigini gostermektedir. Ogrencilerin %85’i, dijital iceriklerin staj siireglerindeki
gorevlerini daha iyi anlamalarina yardimci oldugunu belirtmistir. Ornegin, Endistriyel Otomasyon

alaninda kullanilan video icerikleri, 6grencilerin teknik becerilerini gelistirmede etkin bir arag



olmustur. Dijital iceriklerin kullanimi, 6zellikle karmasik streglerin gorsel olarak sunulmasinda etkili
bulunmustur. Bu bulgu, Pajares (2020) ve Gokhale (2021) tarafindan dijital iceriklerin egitim

sureclerini zenginlestirdigini belirten ¢calismalarla 6rtismektedir.
4.2. Yapay Zeka Destekli Degerlendirme Sistemlerinin Etkisi

Yapay zeka destekli sistemlerin 6grenci gelisimini degerlendirmedeki etkinligi oldukca belirgin
bulunmustur. Ogrencilerin %78’i, yapay zeka destekli geribildirimlerin eksik olduklari alanlari daha
iyi anlamalarini sagladigini ifade etmistir. Ogretmenlerin %92’si, yapay zeka analizlerinin
degerlendirme siireclerini hizlandirdigini ve objektif bir yapi sundugunu belirtmistir. Ornegin, bir
O0grenci tarafindan hazirlanan "Sen" klibi, yapay zeka sistemleriyle analiz edilerek, teknik
becerilerdeki eksiklikler net bir sekilde ortaya konmustur. Bu bulgu, Chen ve Lee (2022) ile Jabbar
ve arkadaslarinin (2023) yapay zeka destekli sistemlerin kisisellestirilmis geribildirim saglama

kapasitesini vurgulayan calismalarini desteklemektedir.

# Data for section 4.2 (Al-Assisted Evaluation Systems)
categories_4_2 = ['Eksik Alanlarin Anlasiimasi', 'Degerlendirme Siireglerinin Objektifligi']
students_4 2 =[8,9] # 10 6grenciden 8'i ve 9'u olumlu geri bildirim verdi
teachers_4 2 =[3,4] #4 6gretmenden 3'l ve 4'U olumlu geri bildirim verdi
# Set up positions and width for the bars
bar_width =0.35
index_4_2 = np.arange(len(categories_4 2))
# Create the bar chart for section 4.2
fig, ax = plt.subplots(figsize=(10, 6))
barl_4 2 =ax.bar(index_4_2, students_4 2, bar_width, label='Ogrenciler', color="skyblue')
bar2_4 2 = ax.bar(index_4 2 + bar_width, teachers_4 2, bar_width, label='Ogretmenler’,
color='salmon’)
# Adding labels, title, and legend
ax.set_xlabel('Degerlendirme Alanlari')
ax.set_ylabel('Olumlu Yanit Sayisi')
ax.set_title('Yapay Zeka Destekli Degerlendirme Sistemlerinin Etkisi')
ax.set_xticks(index_4_2 + bar_width / 2)
ax.set_xticklabels(categories 4 2)
ax.legend()
# Add data labels on the bars
for barin barl_4_2:
height = bar.get_height()
ax.text(bar.get_x() + bar.get_width() / 2, height + 0.2, f'{height}', ha='center', va='bottom')
for barin bar2_4_2:
height = bar.get_height()
ax.text(bar.get_x() + bar.get_width() / 2, height + 0.2, f'{height}', ha='center', va='bottom')
plt.tight_layout()
plt.show()
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Eksik Alanlarin Anlasiimasi Degerlendirme Sireclerinin Objektifligi
4.3. "Ben", "Sen" ve "Ogret" Kliplerinin Kullanimi

"I Teach You" modeli kapsaminda kullanilan klip uygulamalari, 6grencilerin kendilerini ifade etme

ve gelisim sireglerini belgeleme konusunda etkili bulunmustur.

"Ben" Klipleri: Stajin baslangicinda hazirlanan bu klipler, 6grencilerin hedeflerini belirlemelerine ve
gliclii yonlerini vurgulamalarina yardimer olmustur. Ornegin, bir 6grenci, "Ben" klipi sayesinde
gelecekteki meslek hedeflerini net bir sekilde ifade etmis ve bu hedefler dogrultusunda rehberlik

almgtir.

"Sen" Klipleri: Ogrencilerin staj sirasinda kazandiklari becerileri belgelemek icin kullandiklari bu
klipler, 6gretmenlerin daha somut bir degerlendirme yapmalarina olanak tanimistir. Ornegin, bir

ogrenci, endustriyel bir sistemi basariyla kurdugunu "Sen" klibi araciligiyla sergilemistir.

"Ogret" Klipleri: Egitim siirecinde teorik bilgilerin pratikle nasil birlestirilecegini gésteren bu klipler,
dgrenme siireglerini daha etkilesimli hale getirmistir. Ornegin, 6grenciler bir makine montaj siirecini

gorsel olarak izleyip 6grenme firsati bulmustur.
4.4. Literatiirle Karsilastirma ve Tartisma

Arastirma bulgulari, dijital icerikler ve yapay zeka destekli sistemlerin mesleki egitimde dontstiricu
bir potansiyele sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Literatiirde vurgulanan avantajlar (Chen ve Lee,
2022; Kaya, 2021) bu bulgularla értiismektedir. Ancak, katilimcilar arasinda teknik altyapi eksiklikleri
ve dijital iceriklere erisim konusunda yasanan sorunlar, bu teknolojilerin uygulanabilirliginde

sinirlamalar yaratmaktadir.

Sonug olarak, "l Teach You" modeli, dijital teknolojilerin mesleki egitimde etkin kullanimina yonelik
onemli bir o6rnek teskil etmektedir. Bu model, 6grenme sireglerini zenginlestirirken,

bireysellestirilmis geribildirim ve seffaf degerlendirme imkani sunmaktadir.

5. SONUC VE ONERILER



5.1. Sonug

"I Teach You" modeli, mesleki egitim siireclerinde dijital teknolojilerin ve yapay zeka (YZ) destekli
sistemlerin etkili bir sekilde entegrasyonunu saglamak icin dnemli bir potansiyele sahiptir. Arastirma
sonucunda, bu modelin 6grencilerin mesleki yeterliliklerini gorsel olarak sergilemelerine ve anlk
geribildirim almalarina olanak tanidigi goriilmustiir. Modelin kullanimi, geleneksel yazili raporlar ve
manuel degerlendirme yontemlerine kiyasla daha seffaf, objektif ve dinamik bir degerlendirme
siireci sunmaktadir. Ozellikle "Ben", "Ogret" ve "Sen" klipleri, dgrencilerin baslangi¢ seviyelerinden
itibaren, gelisim siireglerini ve basarilarini kapsamli bir sekilde degerlendirebilmekte etkili olmustur.
Ayrica, modelin yapay zeka destekli olmasi, 6grencilerin bireysel ihtiyaclarina gore uyarlanabilir bir

sistem sunarak, 6grenme siireclerini optimize etmistir.
5.2. Oneriler

5.2.1 Teknolojik Altyapinin Guglendiriimesi: "I Teach You" modelinin basarili bir sekilde
uygulanabilmesi igin, egitim kurumlarinda teknolojik altyapinin giicli bir sekilde desteklenmesi
gerekmektedir. Dijital icerik olusturma ve yapay zeka destekli sistemlerin etkin kullanimi igin gerekli
donanim ve yazilim altyapisi saglanmalidir. Bu, egitim sirecinin daha etkilesimli ve erisilebilir

olmasini saglayacaktir.

5.2.2. Egitimcilerin Egitimi: Modelin etkin bir sekilde uygulanmasi igin, 6gretmenlerin ve staj
danismanlarinin dijital igerik gelistirme ve yapay zeka sistemlerini kullanma konusunda
uzmanlagsmalari 6nerilmektedir. Egitimcilerin bu yondeki bilgi ve becerilerini artirmak, 6grencilerle

daha etkili bir iletisim ve degerlendirme siireci sunacaktir.

5.2.3. Kapsamli Degerlendirme Sureci: Modelin sadece belirli siireglerde degil, tiim mesleki egitim
stireclerinde kullanilmasi dnerilmektedir. Bu dogrultuda, "Ben", "Ogret" ve "Sen" klipleri gibi
degerlendirme araclarinin siirekli gincellenebilir portfoy sistemleriyle desteklenmesi, 6grenci

yeterliliklerinin daha ayrintili bir sekilde incelenmesini saglar.

5.2.4. Paydas Katilimi ve is Birligi: Modelin basarisi, egitimdeki diger paydaslarla is birliginin
artinlmasi ile daha da glclendirilebilir. Endistri, akademi ve kamu sektori is birligi, modelin daha

genis bir perspektifte uygulanmasini ve egitim ciktilarinin daha verimli olmasini saglayacaktir.

5.2.5. Geri Bildirim ve lyilestirme Siirecleri: Modelin siirekli iyilestiriimesi icin 6grencilerden gelen
geri bildirimlerin dikkate alinarak yeni 6zellikler eklenmesi veya mevcut slirecglerin revize edilmesi
onerilmektedir. Sirekli iyilestirme, modelin bilimsel temellere dayali olarak daha etkili hale

gelmesini saglar ve kullanici odakh bir egitim ortami yaratir.
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SiHiZM'IN KUTSAL METINLERIi VE EGiTIMDEKI DEGER ANLAYISI

Oznur Celik8,

OZET

Bu calismada Sihizm'in kutsal metinleri ve egitimdeki atfedilen deger anlayisinin arastiriimasi
amaclanmaktadir.

Bu calismada, metin analizi ve dokiiman incelemesinden yola ¢ikilarak, yorumlayici (hermeneutik)
yontem teknikleri kullanilmistir. Bireylerin deneyimlerini, inanglarini ve degerlerini anlamak igin
sayisal veriler yerine metinler, gérisler ve yorumlar tGizerinden anlam arayisina gidilmistir. Sihizm’in
kut sal metinleri Sihler icin dGnemli bir deger kaynagi olarak gorilmektedir. Kutsal metinler insanlara
adalet, esitlik, durdstliik, hizmet etme gibi evrensel degerleri 6gretirken, sadece teorik degil manevi
gelisimde de etkili oldugu sonucu géze carpmaktadir.

Kutsal metinlerinin Sihler icin ruhsal, bireysel, sosyal gelisimleri izerinde hayatlarinin her alaninda
farkli yonleriyle katkilari oldugu ve yasam alanlarini etkilendikleri sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sih kutsal metinleri, Manevi gelisim, Deger Anlayis

SACRED TEXTS OF SiKHiSM AND ITS VALUES IN EDUCATION

This study aims to investigate the sacred texts of Sikhism and its understanding of the values
attributed to it in education.

In this study, interpretive (hermeneutic) method techniques were used, based on text analysis and
document review. In order to understand individuals' experiences, beliefs and values, meaning has
been sought through texts, opinions and interpretations rather than numerical data. The sacred
texts of Sikhism are seen as an important source of value for Sikhs. While sacred texts teach people
universal values such as justice, equality, honesty and service, it stands out that they are effective
not only in theoretical but also in spiritual development.

It has been concluded that sacred texts contribute to the spiritual, individual and social
development of Sikhs in all aspects of their lives and affect their living spaces.

Keywords: Sikh scriptures, Spiritual development, Sense of Value

8 Ogretmen, Sabiha Gokgen ilkokulu, oznurcelik942 @gmail.com



GIRIS

Sihizm, Hindistan’in Penjab bolgesinde ortaya cikan mensuplarinin blyik ¢cogunlugu bu boélgede
yasadigl ,Guru Nanak tarafindan sistemlestiriimeden ©Once bircok mistiklerin distnceleri
cercevesinde sekillenmis olan bir dindir.1Sihizm; bireysel ve ruhsal gelisim, yardim etmek, esitlik,
adalet gibi kavramlara odaklanmaktadir. Bu dini sistemlestiren kisi olarak kabul edilen Guru
Nanak’in Ogretileri Tanri’'min  birligini, bireylerin sorumluluklarini ve toplumdaki rollini
vurgulamaktadir. Sihizm’in hem bireysel hem de toplumsal diizeyde bir ahlaki ve manevi gelisime

onem verdigi soylenilebilir.

Sihizm’in temel inanglarindan biri, Tanri'nin birligine olan inanctir; Tanri tek ve her yerde mevcuttur.
Tanri, insanlarin iyi yasamalarina yardimci olacak yolu gosteren bir rehberdir. 'Nam simran'(Tanrinin
ismini tekrar etme) deger anlayisinda dnemli bir yer tutar. ismin tekrar edilmesinden maksat sadece
soylenmesi degil, dislinlip tefekkiir edip uygulanmasi olarak ifade edilebilir.2Gurular-insanlari
kurtulusa ulastirmak icin bu diinyaya gelen Ustiin varliklar veya peygamberler3 - bu yolda rehberlik
edecek kisiler olarak gorilirler. Onlar rehber edildiklerinde kicilk bir delikten ahsaba giren ve
ahsabi icerden yiyerek onu disaridan hicbir belirti vermeden oyu hale getiren bir aga¢ kurdu gibi
bireyleri de hatalardan temizledikleri ifade edilmektedir.4 Evde veya tapinakta kutsal yazit rastgele
acildiginda inananin hayatina alinmasi gereken o Tanrinin s6zinl almak vak lao(vahk low) degerler
acisindan éneme sahiptir.5 Sihler icin otorite ve saygideger 6gretmen6 ismiyle bahsettikleri kutsal

kitap Guru Grand Sahib, Sihlerin egitim ve deger anlayisinda 6nemli yer edinmektedir.

Cehaletin ruhsal bir hastalik oldugu dile getirilmekte ve kutsal kitaplarin, cehaletle miicadele etmek
icin yol gosterdigi ifade edilmektedir.7 Egitimde tefekkiir ve benzeri manevi uygulamalarin
ogretilmesi bireylerin sagliklarini korumada ve ruhsal dengeyi stirdlirmelerinde yardimci olan bir

unsur olarak kabul edilir.

Sihizm’in bir diger temel 6gretilerinden biri ise, kast sistemi adi verilen, toplumsal
esitsizlikten insanlari arindirarak, tiim insanlari esit olarak gdrmesidir. Bu anlayis, Sihizm’in egitimde
de esitlik ve adalet gibi degerleri 6n plana ¢ikarmasina olanak saglar. Sihler, bitiin yaratilanlarin
Tanr’nin ruhunu tasidigina inanmalari dolayisiyla, insanlarin din,cinsiyet, irk hi¢bir ayrim
gozetmeksizin esit oldugunu kabul ederler. Bu bilincin olusumunda ‘guru’ anlayisi ¢cok 6nemlidir..

Onlar sadece dinf liderler olmayip ayni zamanda diinya islerinde de rehberdirler.8

Dolayisiyla bu din mensuplari tarafindan Gurularin (rehber) yaptigi gibi, kendilerinin de, haklari

korumak ve insanlik icin elinden geleni yapmakla gorevli olduklarina inanilir.9



Sihizm, ayrica yardim etmek ve baskalarina hizmet etmek gibi degerleri uygulamayi 6n plana
¢ikaran manevi bir yasami tesvik etmektedir. Sadece kisisel kurtulusu degil, toplumun kurtulus ve
adaletini- "bitln insanlara esit olarak bakan kimseyi dindar olarak nitelerl0 destekler goriinir.
insani fethetmek, diinyayl fethetmektirllinsanlarin yardim etmelerini, sorumluluk alarak

baskalarina hizmet etmeleri gerektigini belirtir.

Sihizm’in egitim ve deger anlayisinda adaleti, tim insanlarin tim siniflardan, irklardan veya
cinsiyetlerden esit haklara sahip oldugu belirtilmesinin yaninda sehvet, 6fke ve kizginlik, aggozIilik,
dinyevi seylere baglanma ve ickiicmeyi, dedikoduyu, sihri, bliyly, uyusturucu kullanmayi, kumar
oynamayl, calmayi, zina etmekten de kaginmayi vurgulamaktadir.12 Kirici konusmamak, k6t soz
soyleyeni affetmek, bedenen-tuhen-zihnen sabirli olmak gibi erdemlerden
bahsedilmektedir.13Sihizm’de, herkesin esit firsatlara sahip olmasi gerektigi ve egitimle ilgili hicbir
ayrimciliga yer olmadigi vurgulanir. Egitim, toplumdaki esitsizlikleri ortadan kaldirmanin bir yolu
olarak gorilir. Bu anlayis, egitimin sadece bireysel bilgi edinme degil, ayni zamanda toplumsal

esitligin, adaletin saglanmasina da katkida bulundugunu gosterir.

Sihizm’in kutsal metinleri, Sihizm’in etik degerlerini, ahlaki sorumluluklarini ve Tanri'ya olan inancini
kapsamakla birlikte metinleri, bireylerin ve toplumlarin manevi gelisimi icin temel degerler sunar.
Bu degerler, egitimin yalnizca bilgi aktarimi degil, ayni zamanda bireysel ve toplumsal sorumluluk

bilinciyle sekillendirilmesini de saglar.Ayni zamanda
insanin manevi hayatinda rehberlik etmeyi amaglar.14

Guru Granth Sahib’in 6gretileri, egitim ve degerler agisindan huzur ve adalet vs tesvik etmesi

acgisindan bir kaynaktir.

Guru Granth Sahib, bir 6gretmen olarak kabul edilir. ibadetlerinin merkezine alinir ve her aninda

ona basvururlar.

Sihizm, dirlstliglu blyik erdemlerden biri olarak kabul eder. Guru Granth Sahib’de, insanlara
dirtst bir yasam slirmeleri 6gitlenir. Calisma, topluma da faydali olmak icin de yapilmalidir.
Egitimde de benzer sekilde, diristlik ve caliskanlik, bireysel gelisim ve toplumsal katki saglama

acisindan énemlidir.

Guru Granth Sahib, insanlari baskalarina yardim etmeye, toplumun iyiligi icin calismaya tesvik eder.
Toplum hizmeti(seva), Sihizm’in en 6nemli degerleri arasinda yer almaktadir, baskalarina yardim
etmek amaciyla yapilan davranislari ifade etmektedir. Egitim, bu anlamda sadece bilgi vermek degil,

ayni zamanda 6grencileri toplumlarina hizmet etmeye hazirlamak anlamina gelmektedir.

Seva, ayni zamanda ahlaki bir sorumluluk ya da gorev olarak kabul edilmektedir ve 6grencilerin bu

anlayisla yetistirilmeleri, 6nemli bir deger kabul edilmektedir.. Sihizm’in kutsal metinleri, her kisinin



topluma katkida bulunmasi gerektigini belirtir ve egitimde bu sorumlulugun kazandiriimasi

amaglanir.

Sihizm’in kutsal metinlerinde sik¢a vurgu yapilan ‘seva’, 6gretmenlerin ve egitimin de topluma
hizmet etme amacini tasir. Ogretmenler, 6grencilerine yalnizca bilgi vermekle kalmaz, ayni zamanda

onlara ahlaki degerleri, yardimlagsmayi ve baskalarina saygiy1 da 6gretir.

Sihizm’in kutsal metinlerinde, diristlik, merhamet, sabir ve saygi gibi bircok ahlaki deger
vurgulanmaktadir. Bu degerler, bireysel sorumluluklarla birlikte toplumsal sorumluluklari da
icermektedir. Guru Granth Sahib’de, bireylerin Tanri’yla yakin bag kurmasi i¢in hatalardan arinma,

ahlaki sorumluluk ve baskalarina saygi gibi erdemler gelistirmeleri gerektigi 6glitlenmektedir.

Egitim, bu degerlerin 6grencilerde kazandirilmasini saglayacak bir siire¢ olarak gorilmektedir.
Sihizm’in kutsal metinlerine gore, egitim sadece zihinsel gelisimi degil, ayni zamanda etik ve manevi
gelisimini de amaclamaktadir. Bu baglamda, Sihizm’de egitim, bireylerin ahlaki bir yasam stirmeleri

ve baskalarina hizmet etmeleri icin bir arag olarak gortlmektedir.
METHOD

Bu bolimde bu arastirmanin deseni, metin analizi ve dokiiman incelemesinden yola cikilarak,
yorumlayici (hermeneutik) yontem teknikleri kullanilmistir. Bireylerin deneyimlerini, inanglarini ve
degerlerini anlamak icin sayisal veriler yerine metinler, goriisler ve yorumlar lzerinden anlam

arayisina gidilmistir.

Sihizm’in kutsal metinleri olan Guru Granth Sahib ve diger ilgili metinler, degerler ve 6gretilerin
egitimle olan iliskisini anlamaya yardimci olmustur. Egitimle ilgili Ogretilerin, Sihizm’in ana
prensipleriyle nasil bir iliski kurdugu, kutsal metinlerdeki 6gretilerin egitimle iliskisi lizerine yapilan
¢alisma yontemiyle, egitim anlayisi, toplumsal esitlik, hizmet etme, ahlaki degerler ve bireysel
sorumluluk gibi kavramlar kutsal metinlerde yer alan ahlaki ve manevi degerlerin egitimle nasil

iliskilendirilebilecegi arastirilmistir.

Guru Granth Sahib gibi kutsal metinlerden secilen pasajlar ve 6gretiler Gzerinde yogunlasiimistir. Bu
metinlerdeki esitlik, adalet, diristlik, toplum hizmeti gibi baslica degerlerin egitimle iliskisi gibi

sorulara odaklaniimistir.
BULGULAR

Sihizm, bireysel manevi gelisimin toplumsal sorumluluklarla bitlinlestigi gorilmektedir. Tanri'ya
olan inan¢ ve ibadet, sadece kisisel uygulamalardan ibaret degil, ayni zamanda toplumsal
hizmeti,toplumsal yarari da icermektedir. Nam Simran (Tanri'nin ismini Tekrar Etme),Tanr'yi

diisiinme, giinliik yasamda uygulama 6nemli bir deger olarak goruliir. Kutsal kitaplari hayattan



olime kadar hayatlarinin her asamasinda yer almaktadir. Adalet,esitlik,yardimlasma gibi evrensel

degerlerin vurgulandigi gorilmektedir.

Egitim ve degerlerin olusumunda Adi Grand ve rehberler ¢ok bliyilk 6neme sahiptir. Guru Granth
Sahib Tanri'ya yakinlagsmayi ve sorumluluklarini yerine getirmesini tesvik eder.Degerlerinin

kaynagini da otorite ve 6gretmen olarak babul ettikleri kutsal kitaplari olusturmaktadir.
ONERILER

Kutsal yazilar Sadece dini gelenegi degil tiim isan yasamlarinin derinliklerinde yer alan deneyimleri
de bizlere saglamaktadir. Bu ylizden bu metinler inanglarin temel 6zelliklerine dair genis bir bakis
acisi sunduklarindan dikkatle incelenmesi gerekmekte ve ¢ogunlukla kaynaklar ingilizce oldugu icin
dile hakim olunmasi gerekmekdir. Bununla birlikte bu inanci ve inanalarin davranislarini yerinde
gozlemlemek, inang mensuplarini tanimak;sahip olduklari degerlerini, gérislerini bu degerlerin
devam edip etmedigini, su anki glincel inanglarinin nasil oldugunu anlamada daha etkili
olacaktir.Toplum hizmeti anlayisi yayginlastirilabilir. Dlrlst ve sorumlu bireyler vyetistirilmesi

sekilleri incelenip uygun stratejileri gelistirilebilir.
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erdemlerin benimsenmelerine Guru Granth Sahib, Sihizm'in kutsal kitabi ve manevi rehberi olarak

yardimci olmaktadir.

Sihizm’in kutsal metinleri Sihler igin bireysel ve toplumsal degerlerin dnemli birer kaynagi olarak
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OKUL ONCESi OGRETMENLERIN COCUK HAKLARINA YAKLASIMLARININ
BiBLIYOMETRIK ANALIiZ YONTEMI iLE INCELENMESI

Sevilay Yilmaz®,

OzZET

Cocuk, 0-18 yas arasindaki bireyler icin kullanilan bir adlandirmadir. Cocukluk dénemi; bebeklik, ilk
cocukluk, son c¢ocukluk, erinlik, ergenlik gibi dénemleri kapsamaktadir. Cocuklarin gelisim
alanlarinin yetiskinlerinki kadar olgunluga sahip olmadigi bilinmekte, bu gelisimin tam anlamiyla on
sekiz yasini gectikten sonra yetiskinlik déneminde tamamlandigi bilinmektedir. Cocuklarin gelisimi,
icerisinde dogdugu cevreden ve bireysel 6zelliklerden etkilenmektedir. Cocuklar icinde bulunduklari
glven ortaminda, fizyolojik ihtiyaglari karsilandiktan sonra zengin uyaranlar, etkili 6gretim yontem
ve teknikleri, yetin bir 6gretmen ve Kkaliteli bir 6gretim siireci sonucunda 6grenmelerini
gerceklestirmelidirler. Bu sayede hem basarili hem de mutlu ¢ocuklar yetismis olmakta, haklarini
o0grenmekte ve gerekli durumlarda kullanabilmektedirler. Okul oncesi Ogretmenlerin g¢ocuk
haklarina olan yaklasimlari cocugun hayatinin ve kisiliginin sekillenmesinde etkili olacaktir. Bu
arastirmada okul 6ncesi 6gretmenlerinin ¢ocuk haklarina iliskin yaklasimlari bibliyometrik analiz
yontemi ile incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Cocuk, cocuk haklari, okul 6ncesi 6gretmen, bibliyometrik analiz

1.GiRiS

Cocukluk dogumla baslayan on sekiz yasina kadar devam eden igerisinde bebeklik, ¢ocukluk,
ergenlik gibi dénemleri barindiran siirece verilen isimdir. Cocuklar yetiskinlere gére heniiz fiziksel,
zihinsel ve psikolojik gelisimini tamamlamamis bireylerdir (Cakir, 2013; 5). Cocuklar toplumun en
kiiclik yapi tasi olan ailede dogar, biyir ve ilk deneyimlerini onlardan 6grenir. Egitim ilk 6nce ailede
baslamaktadir. Cocuklar ilgiye, sevgiye ve bakima ihtiyac duymakta, ailede o giliven ortamini
aramaktadirlar. Gliven ortaminda yetisen ¢ocuklarin daha 6zglivenli, ¢c6zim odakl ve basarili oldugu
calismalarda gorilmekledir (Kir, 2011:25). On sekiz yasini gectikten sonra bireyin gelisimini

tamamladigi, gerekli olgunluga sahip oldugu kabul edilmektedir (Bilbiil, 2016:33)

Ailede alinmaya baslanan egitimde, ilk 6ncelikler sinirlar blylik rol oynamaktadir. Aileler cocuklarin
neyi yapabilip yapamayacaklarini kurallar koyarak onlara belirli bir cergcevede istedikleri gibi hareket
imkani sunmaktadirlar. Bu hareket ortami onun glvenli alanidir, bu alanda ¢ocuk hem yapabilecegi
hem de yapamayacagl durumlari kavrar ve buna gore yasamini sekillendirir. Bir cocuk kurallara

uyamadiginda daha sonradan icine girdigi toplumda da uyum sorunlari yasamakta, bu durumu

® Ogretmen, Sehit Tuggeneral Bahtiyar Aydin Anaokulu Yeni Mahalle Lise Caddesi, nol Giresun/Piraziz,
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aileler zamaninda fark edemediginde istenmeyen durumlar meydana gelebilmektedir. Cocukluk bu
uyum ve gelisimin en fazla gerceklestirildigi, degerlendirilmesi gereken firsatlarin ve deneyimlerin
oldugu dénemdir. Cocuklar topluma gerekli uyumu gosteremediginde, cocukluk dénemini olumlu
bir sekilde atatamadiginda risk grubunda olurlar ve suca yonelmeleri bu durumda kolaylasmaktadir.
Cunkl ailesiyle gerekli sevgi ve ilgi bagini kuramayan cocuklarda suca siriiklenme egilimi
fazlalasmaktadir. Cocuklar belirli hatalar yaptiklarinda bu hatalarin fark edilip, neden hata
olduklarini ¢cocuklar ile tartisip onlarin anlayabilecegi bir dil kullanarak durumu ifade edebilmek
gerekmektedir. Bu acidan bakildiginda bliylime gelismesini heniliz tamamlamamis olan ¢cocuklarin
zaman zaman yanilmalari olasidir. Bu nedenle hatalar oldugunda ne sekillerde miidahale edildigine
bakilmahdir zira aileden yola gikilarak toplumda meydana gelen bozulmalarin sonucunda biitin

toplum etkilenmektedir (Gocen, 2016: 967).

Cocuklarin yasam kaliteleri distik oldugunda gerek ekonomik gerek ailesel anlamda topluma ayak
uydurmada zorlanmaktadirlar. Cocuklar kisisel ve cevresel etkiler olmak tzere iki sekilde risk altinda
olabilmektedir. Dogum 6ncesindeki hastalik ya da kaza gibi durumlar kisisel nedene 6rnektir. Ayrica
ortak olunan sugun ¢ocuktan degil icinde bulundugu cevreden dolayi kaynaklanmasindan dolayi da
cocuk risk altinda olabilmektedir. Ailenin yapisi, cocugun siddetle karsilastigi ortamlar, bunlardan
naslil etkilendigi ve nasil bas etmeye calistigl, problemli davranisin ne sekilde slirdligli, cocugun o
sugla ilgili dislncesi ¢ocuklarin risk altinda olup olmadigi hakkinda fikir vermektedir (Eryalgin,

2016:11).

Cocuk haklari; gocuklarin birey olmasindan temelini alan sevgiye, ilgiye ve bakima ihtiyag
duymalarindan dolayi da sekillenen ve dogustan gelen haklardir. Cocuk haklari yasama, gelisme,
korunma ve katilma haklari olarak dort baslik altinda olmakta olup insan haklarinin alt semsiyesi
olarak ele alinmaktadir Cocuklar haklarini bilerek biyimelidir. Cocuk haklari egitimi cocuklarin hizl
gelistigi ve 6grendigi donemde yani okul 6ncesi donemde verilmelidir. Erken yaslarda 6grenilen
kahcilasmis ve yasam tarziyla bitinlesmis bilgiler cocugun hayatini sekillendirmektedir. Temeli
insan haklarina dayanan cocuk haklari, iyi, vatansever, faydali, farkl fikirlere saygili olmayi bilerek
yetisen nesiller yetismesini amacglamaktadir. Bu nedenle okul 6ncesi egitiminde ¢ocuk haklari
egitimin verilmesi gerekmektedir. Bu egitimi verecek olan kisiler 6gretmenlerdir. Bu nedenle
oncelikle 6gretmenler bu haklarin neler oldugunu bilmeli ve bu haklari etkin kullanabilecek firsatlari

etkinlik ve oyunlar icerisinde vermelidir (Sadikoglu ve Topsakal, 2017:221).

Bu arastirmanin amaci: okul 6ncesi dénemde 6gretmenlerin ¢ocuk haklarina olan yaklasimlarini
bibliyometrik analiz yontemiyle haritalandirmaktir. Arastirmanin Turkiye’de okul Oncesi

O0gretmenligi alaninda c¢alisan arastirmacilara ¢ocuk haklari odak noktasinda yon ve ivme



kazandirmasi beklenmekte, Tirkiye portféyli acgisindan bu disiplinin  yaklasimiyla veri

olusturulmasina katki saglamasi hedeflenmektedir.
1.1.Problem Durumu

Cocuklarin okul 6ncesi donemde haklarini 6grenip hayata gecirebiliyor olmalar aldiklari egitime
baghdir. Bu egitim ailede baslamakta; aile, Ogretmenler ve iginde vyasanilan c¢evre ile
sekillenmektedir. Ogretmenlerin, cocuk haklari konusundaki disiinceleri ¢ocuklara verdikleri
egitime yansimakta, bakis acisi ve tutumlarina gore cocuklara cerceve olusturmaktadir. Bu ylizden
okul 6ncesi donemde 6gretmenlerin ¢cocuk haklari konusundaki yaklasimlarinin nasil oldugunun

belirlenmesi gerekmektedir. Bu da problem ciimlesi olarak arastiriimaya deger bulunmusgtur.
1.2.Arastirmanin Amaci

Okul dncesi egitiminde 6gretmenlerin gocuk haklarina yonelik yaklasimlarini en ¢ok ¢alisan tlke, en
cok calisan yazar, en ¢ok atif alan yazar, ortak kelime analizi gibi basliklar altinda ortaya ¢ikarmak ve

bu baglantilar arasindaki iliskileri haritalandirmaktir.
1.3.Arastirmanin Onemi

Bu arastirma ile okul dncesi 6gretmenlerinin cocuk haklarina yonelik farkindaliklarini ¢éziimlemenin
yani sira, cocuk haklari konusundaki farkindalik durumlarina yonelik degerli veriler ortaya ¢ikaracagi
disinidlmektedir. Ayrica elde edilecek sonuglarin hem meslegini icra eden hem de bu meslegin

egitimini alanlara katki sunacagi diisiinilmektedir.
1.4.Arastirmanin Sinirliliklar

o Veritoplanilirken sadece bibliyometrik analiz yontemi kullanilmis, baska bir yéntemle (icerik
analizi gibi) pekistirme karsilastirmalari yapilamamustir.

e Veriler sadece Web of Science veri tabanindan alinmistir.
1.5.Varsayimlar

e incelenen verilerin tamamen bilimsel verilere dayanan bilgiler olduklari varsayilmaktadir.
3. YONTEM
3.1. Arastirmanin Modeli

Bu calismada bibliyometrik analiz yontemi kullaniimistir. Bu yontem belirli bir alanda, bélgede,
dénemde ve konuda hazirlanmis yayinlarin ve aralarindaki iliskilerin sayisal olarak analiz edilmesine
dayanmaktadir. Elde edilen verilerin, bir siniflandirma yapilarak genel bir ¢erceve olusturmak
amaciyla kullaniimaktadir (Demir ve Araci, 2022:28). Bibliyometrik analiz literatlirde olan ¢alismalari
farkh bakis acilarindan konuyu ele alarak sayisal veriler kullanma yoluyla gorsellestirmektedir.

Boylece eksik noktalari fark etmekte, yeni yapilacak ola ¢alismalara bir yol haritasi sunmaktadir. Bu



sayede analiz acik net bir sekilde yapilmakta, verilerin tutarhligi ve giivenilirligi yikselmektedir. Bu

¢alismada VOSviewer’da programi analiz amaciyla kullaniimistir (Rialti et al. 2019:2054).
3.2 Evren ve Orneklem

Arastirma verisi Web of Science veri tabani lizerinden 20 Aralik 2023 tarihinde “Cocuk Haklar” ve

“Okul Oncesi Ogretmen” anahtar kelimeleri kullanilarak yapilan tarama ile elde edilmistir.
3.3. Dahil Edilme ve Dislanma Kriterleri

incelemeye okul 6ncesi 6gretmenlerin cocuk haklarina yaklasimlari alaninda yapilan ve tam metne
ulasilan yayinlar dahil edilmistir. Yalnizca Web of Science veri tabani kullaniimis Scopus veri tabani
kullanilmamistir. Google scholar ve YOK Tez tarama veri tabanlari VOSviewer programi ile uyumlu

olmadigindan ulusal yayinlar arastirma kapsaminin disinda birakilmistir.
3.4. Veri Toplama Araglari

Veriler arastirma kapsaminda bir veri 6zetleme formuna aktariimistir formda calisma kapsamina
okul 6ncesi 6gretmenlerin ¢ocuk haklarina yaklasimlari tezlerinin yazim yili, arastirmanin tirg,
arastirmanin yapildigi yer, arastirmalarinin yapildigi anabilim dali, analiz yontemi ve veri toplama
araglari yer almistir. Arastirmada tezlerin taranmasi ve veri Ozetleme formunda gore
degerlendirilmesi, arastirmaci tarafindan farkli zamanlarinda olacak sekilde arastirici tarafindan iki

kez gerceklestirilmistir.
3.5. Verilerin Analizi

Veriler bibliyometrik analiz teknigi ile ¢6zimlenmistir. Veriler 6nce konularina gore incelenmis,
sonra tablolar yardimiyla frekans dagilimi yapilmistir. “Cocuk Haklar1” ve “Okul Oncesi Ogretmen”

” u

konularina baglh kalinarak gruplandirma yapilmistir. WoS'a "okul 6ncesi 6gretmen” “cocuk haklari"
anahtar kelimeleri girilmis c¢alismalardan elde edilen bilgiler "tab limited dosyas!" olarak
kaydedilmistir. WoS'un kendi sistemindeki bilgiler kullanilarak betimsel analizler yapilmis ve VOS-
viewer 1.6.15 programi yardimiyla es kelime, ortak atif, atif ve ortak yazarlik analizleri yapilmistir.
VOS-viewer yazilim araci, verilere dayal haritalarin olusturulmasini saglar. Bibliyometrik aglari

incelemek icin tasarlanan program da kullanilabilir.

https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/f57c4b54-b05b-4e09-8e06-

868b3846b1b5-c94521fe/relevance/1

3.6. Arastirmanin Etik Yonii

Konuyla ilgili literatlr incelendiginde dokiiman incelemesi ile ilgili olarak etik izin konusunda bir

belirsizlik oldugu gorilmektedir. Bu nedenden dolayi arastirmanin planlamasindan, uygulanmasina,


https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/f57c4b54-b05b-4e09-8e06-868b3846b1b5-c94521fe/relevance/1
https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/f57c4b54-b05b-4e09-8e06-868b3846b1b5-c94521fe/relevance/1

verilerin toplanmasindan verilerin analizine kadar olan tim sirecte “Yiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirmalari ve Yayin Etigi Yonergesi” 1siginda uyulmasi gereken butiin kurallara
uyulmustur. Yonergenin ikinci bolimu olan “Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykiri Eylemler”
basligl altinda belirtilen eylemlerden higbiri gergeklestirilmemistir. Bu ¢alismanin yazim siirecinde
bilimsel, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler Uzerinde herhangi bir tahrifat
yapilmamis ve bu calisma herhangi baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme icin
gonderilmemistir. Calismada etik kurul onayi gerektirecek bir veri toplanmadigi icin etik kurul

onayina ihtiya¢ duyulmamugtir.
4. BULGULAR

Bu c¢alismada okuldncesi o6gretmenlerin ¢ocuk haklarina yaklasimlari konusunda yapilmis
arastirmalar WoS’ta incelenmis, cikan veriler bibliyometrik analizi icin VOS-viewer’e aktarilarak
analiz edilmis ve sonuglar bu bolimde incelenmistir. WoS’ da bu konuda yapilmis 1639 calisma
bulunmustur. 2018-2023 yillari arasinda yapilmis olan bu ¢alismalarin kategorileri, yazarlari, tlkeleri
incelenmistir. VOS-viewer programinda bu 1639 kaynaktan elde edilen veriler analiz edilmistir. Sekil
1’de kategorilere gore yayin ve atif sayilari verilmistir. Bu konuda yayimlanmis yayinlarin hangi tiirde

oldugu gorilmektedir. En cok makale tlriinde yayin yapilmistir. Diger yayin tirleri az sayidadir.
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Sekil 1. Kategorilere gore yayin ve atif sayisi

Sekil 2’de okuldncesi 6gretmenlerin ¢ocuk haklarina yaklasimlari konusunda hangi yazarlar en ¢ok
yayin yaptigl goriilmektedir. Sekil 2’de Fleer M.’nin en ¢ok sayida yayini oldugu (15), onu sirasiyla
Ansari A. (14), Anders Y. (13), Hu B.Y. (13), Williford A.P. (10) izledigi gorilmustir. Sekil 2’den

anlasilacagi gibi grafikte yer alan yazarlar ayni konuda birgok yayin hazirlamislardir.
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Sekil 2. Okuloncesi 6gretmenlerin gocuk haklarina yaklagimlari konusunda en ¢ok yayini bulunan
yazarlar
Sekil 3’te Ulkelere gore okuldncesi 6gretmenlerin ¢ocuk haklarina yaklasimlarini konu alan yayinlar
incelenmistir. Bu sekilde en ¢ok yayini olan tilke Amerika Birlesik Devletleri, sonrasinda bu sirayi
Tirkiye izlemektedir. Sekil 2’de Tirk adlari bulunmamasina ragmen okuldncesi 6gretmenlerin cocuk
haklarina yaklasimlarini konusunda en ¢ok yayin hazirlayan Ulkeler arasinda Tirkiye 2. Sirada yer
almaktadir. Ulkelere gére okuldncesi 6gretmenlerin cocuk haklarina yaklasimlarini konusunda

sirastyla ABD, Tiirkiye, isveg, Cin, Avustralya, Almanya, ispanya, ingiltere, Kanada olusturmaktadir.
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Sekil 3. Okuloncesi 6gretmenlerin cocuk haklarina yaklasimlarini konusunda en ¢ok yayini bulunan
Ulkeler

Sekil 4’te okuldncesi 6gretmenlerin cocuk haklarina yaklasimlarini konusunda yazar atif analizi
gorilmektedir. Hu, Bi Ying ve Ansari, Arya en ¢ok atif alan iki isim olarak gorilmektedir. Sekil 4
incelendiginde mavi renkli toplarin fazla olmasi yazarlarin ¢okga atif aldiklarini ifade etmektedir.
Yayinlarinin sayilari incelendiginde yazarlarin yayin sayisindan daha fazla sayida atif aldiklarini

gorilmastir.
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Sekil 4. Yazar atif analizi

Sekil 5 incelendiginde en ¢ok atif alan Ulkeler incelenmistir. Sekil 5 incelendiginde sirasiyla en ¢ok
ortak yazarlik yapilan ilkeler sirasiyla ABD, Cin, Avustralya, ingiltere, Norveg, Tiirkiye, ispanya ve
Kanada, Almanya’dir. ABD atif acisindan ilk sirada yer alirken, Tirkiye en ¢ok yayini olan (Sekil 2.)
Ulkelerde ikici sirada olurken atif konusunda diger tilkelerden geri planladir. Almanya yayin sayisi
¢ok oldugu icin daha 6nde bir sirada olmasi gerekmesine ragmen atif sayisi disiktir, bu nedenle
baglanti glici duslktiir. Genel olarak bakildiginda Ulkelerin yayin sayilarindan daha fazla atif sayilari

vardir bu da baglanti glicini arttirmaktadir.
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Sekil 5. Ulkelerin atif analizi
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Sekil 6’de okuldncesi 6gretmenlerin ¢cocuk haklarina yaklasimlarini konusunda en ¢ok kullanilan

anahtar kelimeler incelenmis bu kelimelerin sirasiyla okuloncesi, okul Oncesi egitimi, erken

cocukluk, okul 6ncesi egitim, cocuk yuvasi, okul 6ncesi 6gretmenleri, profesyonel gelistirme, okula

hazir olma durumu, oynamak, elestirel diisinme, anaokulu 6grencileri, COVID-19, kok, ebeveynler,

mifredat, cocuklar, 6gretmenler, erken cocukluk egitimi ve bakimi, okul 6ncesi 6gretmeni

olmaktadir. Siralamada COVID-19 ve miifredat kelimesinin okul dncesi 6gretmeninden daha ¢ok

kullanilmis olmasi ilgingtir. Anaokulu 6grencilerinin kullanilma sayisi (49) ¢ok olmasina ragmen

baglanti glici zayif bir kelime oldugu ve diger kelimelerden bu anlamda geri planda oldugu

gorilmektedir.
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Sekil 6. Anahtar kelime analizi




5. TARTISMA

Okuldncesi 6gretmenlerin  ¢ocuk haklarina yaklasimlari  konusunda vyapilmis arastirmalar
incelendiginde Sekil 1’de bu konuda en ¢ok hangi yayinlarin yapildigina bakilmis ve makalenin diger
yayinlara gore ezici oranda ylksek oranda oldugu goérilmustir. Diger tlrdeki yayinlarin sayisi az

miktarda oldugu gorilmistr.

Sekil 2’de yazarlarin okuldncesi 6gretmenlerin gocuk haklarina yaklasimlari konusunda yayinlari
goérilmektedir. Bu siralamada ilk sirada Fleer M. Yer almaktadir. ilk bas sira Fleer M., Ansari A.,
Anders Y., Hu B.Y., Williford A.P.” den olusmaktadir. Ancak yazarlarin aldiklari atif sayilari
karsilastirildiginda Fleer M’nin siralamada ilk siralarda yer almadigi goriilmektedir. Bu durumun

nedeninin aragtiriimasi gerektigi distinilmektedir.

Sekil 3’te Ulkelere gbre okuloncesi 6gretmenlerin ¢cocuk haklarina yaklasimlarini konu alan yayin
sayilar verilmistir. Bu siralamada ilk sirada ABD, ikinci sirada Tirkiye vardir. Bu sirayi; isveg, Cin,
Avustralya, Almanya, ispanya, ingiltere, Kanada olusturmaktadir. Ancak (lkelerin atif analizi (Sekil
5.) incelendiginde Amerika ilk sirada yer alsa da Tirkiye atif siralamasinda geri kalmistir. Ayrica
Almanya’nin yayin sayisi fazla olmasina ragmen atif sayisi az oldugu ve nedenle baglanti glicliniin de
zayIf oldugu gortlmektedir. Bu anlamda bir Glkenin yayin sayisi cok olmasi her zaman cok atif alacagi
anlamina gelmedigi gorilmektedir. Amerika’nin yayin sayisi atif sayisinin 1/6’si kadar oldugu
gorilmekte bu da baglanti sayisinin ¢ok giiclii oldugunu gostermektedir. Buradan atif yapilirken
Amerikan yayinlarina atif yapilmasinin tercih edilmesinin hazirlanmig olan yayinin okunma olasiligini
arttirirken Amerika’nin atif sayisini da arttirdigi gorilmektedir. Genel olarak yayin sayisinin atif
sayisindan dusik oldugu gorilmektedir. Celik (2022)'nin g¢alismasinda ABD’nin yayin sayisi ve
baglanma giicii agisindan ilk siralarda yer aldigi, sonrasinda Avusturya ve ingiltere’nin bu sirayi
izledigi gorilmektedir. Julius vd.(2021)'un ¢alismasina gére baglanma giicii bakimindan ABD ve
ingiltere ilk iki siradadir. Bulu ve Ustiin (2023)’lin calismasina gére ABD ve Ingiltere merkezde

konumlanarak diger llkelerle baglanti gliclerinin fazla oldugu gérilmustar.

Sekil 4 incelendiginde yazarlarin atif analizi goérilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmenlerin ¢ocuk
haklarina yaklasimlarini konusunda yazar atif analizinde ilk iki kisinin Hu, Bi Ying ve Ansari, Arya
oldugu gorilmektedir. Sekil 4’te gorilen mavi renkli toplarin fazla olmasi yazarlarin ¢okca atif
aldiklarini ifade etmektedir. Yayinlarinin sayilari ile atif sayilari karsilastirildiginda yayin sayisinin atif

sayisindan distk oldugu gérilmastir.

Sekil 6 incelendiginde ¢cocuk haklari konusunda en ¢ok kullanilan kelimelerin okuléncesi, okuléncesi
egitimi, erken c¢ocukluk, ¢ocuk yuvasi, okul dncesi 6gretmenleri oldugu gorilmustir. Yapilan
siralamalarda COVID-19 kelimesinin bir¢ok kelimeden fazlaca kullanildigi goriilmektedir. Bunun

nedeninin 2020 yilinda gerceklesen pandemi sirasinda bu konuda pek ¢ok yayinin yayimlanmasi



oldugu dustnilmektedir. Bu durumun nedenlerinin arastirilmasi gerektigi disliniilmektedir.
“Anaokulu 6grencileri” anahtar kelimesinin kullanilma sayisi ¢cok olmasina ragmen baglanti gici
zayIf bir kelime oldugu gorilmdistiir. Bu durumun nedenine bakilmasi gerektigi disliniilmektedir.
Celik (2022) calismasinda, okul 6ncesi egitiminde ¢cocuk haklari konusunda en ¢ok kullanilan anahtar

o u

kelimelerin “erken ¢ocukluk egitimi”, “erken ¢ocukluk” ve “okul 6ncesi” oldugunu ifade etmistir.
SONUC ve ONERILER

Okuldncesi 6gretmenlerin  g¢ocuk haklarina yaklasimlari konusunda yapilmis arastirmalar
incelendiginde yayinlanan tirlerin biliyiik cogunlugunun makaleler oldugu gorilmdistir. Bu konuda
en ¢ok yayini bulunan yazarlar Fleer M., Ansari A., Anders Y., Hu B.Y., Williford A.P.” dir. Bu konuda
yayin en ¢cok yapan iilkeler ABD, Tiirkiye, isveg, Cin, Avustralya’dir. Ancak ilkelerin aldigi atif sayilari
incelendiginde bu siralamanin degistigi gorilmustir. En ¢ok yayini bulunan ve en ¢ok atif alan Ulke
ABD’ dir. Yazarlarin atif sayilari incelendiginde en ¢ok atif alan yazarlarin Hu, Bi Ying ve Ansari, Arya
oldugu gorilmastir. Yazarlarin genelinde yayin sayisindan fazla atif sayisi bulunmakta oldugu
gorlilmastir. Yapilan analiz sonucunda okuldncesi, okuléncesi egitimi, erken cocukluk, cocuk yuvasi,
okul 6ncesi 6gretmenlerinin en ¢ok kullanilan anahtar kelimeler oldugu ve baglanti glicliniin fazla
oldugu gorulmustir. Genel olarak tlkelerin ve yazarlarin yayin sayilarindan daha ¢ok atif sayilarinin

bulundugu gorilmektedir.

e Yazarlardan Fleer M.” Nin en ¢ok yayini bulunmasina ragmen neden atif almadiginin
arastirilmasi 6nerilmektedir.

e Tirkiye’nin yayin sayisinin fazla olmasina ragmen atif sayisinin ve etkisinin neden 6n siralarda
bulunmadiginin arastirilmasi 6nerilmektedir.

e Almanya’nin yayin sayisinin fazla olmasina ragmen neden atif sayisinin disiik oldugunun
arastirilmasi 6nerilmektedir.

e Yayin tirlerinden makalenin ¢ok sayida yapildigi gérilmus diger yayin turlerinin bu anlamda
gelistirilmesi gerektigi alan yazina katki agisindan énerilmektedir.

o Ulkelerin ve yazarlarin yayin sayilarindan daha fazla atif aldiklari gériilmiis bu durumun
nedeninin arastiriimasi gerektigi dnerilmektedir.

e “COVID-19” anahtar kelimesinin bu konuda en ¢ok kullanilan anahtar kelimelerin arasinda yer
almasinin nedeninin arastiriimasi dnerilmektedir.

e “Anaokulu 6grencileri” anahtar kelimesinin konuyla ilgili diger anahtar kelimelerden daha
fazla kullanilmasina ragmen baglanti glinlintin diger kelimelerden geri planda kalmasinin

nedeninin arastiriimasi 6nerilmektedir.
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MESLEK SECIMINDE AILENIN ETKiSi

Serhat AYAR, Fatih GUVEN, Erdem OZDEMIR 19,

OZET

Meslek kavrami bircok kisi tarafindan degisik ifadeler ile tanimlanmistir. Bu tanimlardan bazilari
sdyledir: insanlara yararl mal ya da hizmet iiretmek ve karsiliginda para kazanmak icin yapilan, belli
bir egitimle kazanilan sistemli bilgi ve becerilere dayali, kurallari toplumca belirlenmis etkinlikler
blatinadar (Kuzgun, 2004). Meslek, sosyal, ekonomik, bilimsel ve teknolojik boyutlari olan, bireysel
ve toplumsal yasam icin zorunlu bir is béliimii sonucu ortaya ¢ikmis bir ugras olgusudur (Unal,
Ada,1999). Meslek, cesitli kuruluslarda benzer pozisyonlarda ki kisilerin yaptiklari islerdir. Bireylerin
yaptiklari isler, ortak bir 6zellik kazanip teskilatlandigl nispette meslek haline gelir. Ayni zamanda
meslek, fert icin yalniz gecimini saglama yolu degil, bir yasama bicimi ve topluma ait roller kiimesidir
(UIks, 1976). is kelimesi bazen meslek yerinede kullanilir Meslekte para kazanmak esas olmasina
ragmen gelismis toplumlarda insanlar sadece para kazanmak icin bir meslege yonelmezler. Fakat
Glkemiz gibi gelismekte olan toplumlarda insanlar meslek seciminde para kazanmanin en dnemli
OlgUtld durumuna gelmistir. Meslek segiminde ailenin rolii adl bu ¢alisma giinimiizde genglerin
meslek segiminde ailelerinden ne derece etkilendiklerini ortaya koymayi konu almaktadir.

Dogdugumuz andan itibaren hayatimiz sekillenmekte ve hayallerimiz, aldigimiz, almadigimiz ya da
almak zorunda oldugumuz kararlar yasadigimiz hayati belirlemekte. Ortalama insan 6mrinin de
arttigini distindGgiimizde bir bireyin hayatiyla ilgili iki temel karar ortaya cikmakta; egitim ve
meslek secimi. Egitim almak ya da almamak verilecek kararlardan bir tanesiyken, meslek secimi ise
bu kararlardan verilmesi en kesin olanidir. Bu siirecte de bireyin alacagi aile destegi blylik bir etkiye
sahip olacaktir. Meslek secimi, bireyin hayatina yon veren ve hayatini, gelecegini sekillendirme
potansiyeli olan en 6nemli asamalar arasinda yer almaktadir. Birey kendi istek ve 6zelliklerine uygun
olarak meslegini sectiginde bu secim is yasamindaki performansini ve 6zel hayatini olumlu olarak
etkilemektedir. Kendi 6zelliklerine uygun meslek secimi yapan birey belirli yastan itibaren basarili
ve mutlu bir sekilde hayatini sirdirerek arzu ettigi sekilde kendini gelistirebilir, hayatini
kurgulayabilir (Kepgeoglu, 2004).

Meslek segimi ile ilgili bazi kuramcilar, bireyin dogumundan 6liime kadar olan siireglerini ele alarak
belli yas araliklarinda beklentilerinin degistigini ve cesitli karar verme asamalarindan gectigini
gozlemlemislerdir. Bu siireclerde birey gelecegi ile ilgili kararlar verirken, aileye de 6nemli gérevler
diismektedir. Her seyden once ailenin bireyi iyi tanimasi ve bireyin 6zelliklerine gore yol gosterici
olmasi gerekmektedir. Bazi aileler buna uygun sekilde davranirken bazilari yol gosterici olamadan
direkt olarak bireyleri itibarli mesleklere ya da mesleki egitim sonrasi is bulmakta zorlanmadan
meslegini icra edecegi mesleklere yonlendirmekte hatta birey lizerinde baski kurmaktadir. Bireyin
Gzerinde kurulan baski yanlis secimler yapmasina ve istemedigi bir hayati yasamasina sebep olabilir.
Anahtar Kelimeler: Meslek Secimi, Cinsiyet, Yas Gruplari, Egitim, Aile, Cevre
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Meslek se¢ciminde ailenin rolinin diger etkenlere gore ne kadar ¢ok baskin oldugunu ve bunun ne
gibi sonuglar dogurdugunu ortaya koymaktir. Meslek sec¢imi, bireyin yasam kalitesini belirleme de
etkili bir faktordir. Meslek secimi yapan bireyler sectigi meslege gore yasayacagi cevre, es secimi,
sectigi meslegin is olanaklarinin devamhligi ve basarili olup olmayacagini, bitin yasaminin nasil

siriip gidecegini belirlemektedir.
ARASTIRMA YONTEMI

Kisilerin meslek seciminde etki olan faktorlerin arastirildigi calismada, Elazig il merkezinde 2023-
2024 egitim-6gretim yilinda faaliyetlerine devam eden ilkokul (25), ortaokul (15) goérev yapan 40
o0gretmen calisma grubuna alinmistir. Calisma grubunda yer alan katilimcilara “Meslek se¢ciminde
rol oynayan etkenler oncelik sirasina gore nelerdir’? ve “Meslek seciminde ailenin etkisi
nelerdir’’sorulari yoneltilmistir. Gérisme siirecinde konunun énemi katilimcilar ile paylasiimis sonra
katilimcilara kendi el yazilari ile cevaplamalari yada cevaplarin arastirmaci tarafindan not alinmasi
seklinde gergeklesmistir. Bu sliregte katilimcilarin 35%i sorulara yazili olarak cevap verirken,5 kisinin
cevaplari arastirmaci tarafindan not alinmistir. Katihmcilara verdikleri cevaplarda sinirlandirma
yapilmamistir. Bu yolla elde edilen veriler analiz yaklasimi dogrultusunda analiz edilmistir.Bu
Baglamda katilimcilarin sorulara verdikleri cevaplar benzer olanlar temalar altinda toplanmis ve
aralarindaki iliskiler agiklanmaya galisiimistir.Meslek seciminde ailenin etkisini incelemek amaciyla
yapilan bu calismada 6gretmenlik melegini secen bireylerde ailenin etkisinin olup olmadigi
belirlenmeye calisiimaktadir. Dolayisiyla arastirmanin calisma grubunu 6gretmenlik meslegini secen
bireyler olusturmaktadir. insanin oldugu her yerde calisma imkani oldugu bu meslegi secme

glinim{iizde oldukga yaygindir.
BULGULAR

Katilimcilarin verdikleri cevaplar temalara ayrilmis, bu temalar tablolastiriimis, temalarin en belirgin
sekilde ortaya cikardiklari disindlen katilimer gorisleri dogrudan aktarma ile verilmis, temalar

arasindaki iliskilere dikkat cekilmis ve alan yazinda yer alan arastirma bulgulari ile iliskilendirilmistir.

Peformans degerlendirme o&lcitlerinin belirlenmesi amaciyla katiimcilara “Meslek seciminde rol
oynayan etkenler dncelik sirasina gore nelerdir’ sorusu yoneltilmis, verilen yanitlar temalar haline
getirilerek gruplandirma yapilmistir. Performans degerlendirmesinde dikkate alinabilecek dl¢iitlerin

neler olduguna yonelik katilimci gorisleri tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo | Performans Degerlendirme Olgiitleri



S.No Tema Katilimcilar n
1 Aile 1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,13,14,15,16,17,19,21,22,23,24,25,26,27,28,29, 35
30,32,33,34,35,36,37,38,39,40
2 Cevre 1,3,4,5,6,7,9,10,13,14,18,20,21,23,24,25,27,28,29,30,32,33,35 23
3 Yetenekler 4,5,6,8,9,11,13,15,17,18,22,25,28,29,30,31,32,33,34,35, 20
4 Kisilik 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,13,14,18,20,22,23,25,28 19
5 Kaltir 2,5,6,14,15,18,22,26,28,29,32,33,34,35,36,38 16
6 ilgi 1,2,3,4,5,6,7,8,9,11,12,13 12
7 Degerler 1,3,5,12,14,18,22,25,29 9

Tablo 1’e gore katihmcilarin(n=40) yanitlari 7 tema altinda toplanmaktadir. Katilimcilar ve tema
saylilari séyledir: Aile: 35; Cevre : 23; Yetenekler : 20; Kisilik : 19 ; Kultiir : 16 ; ilgi :12; Degerler :9.

Temalarda yer alan katilimci gorisleri ve yorumlar asagidaki alt basliklarda yer almaktadir.
Aile

Meslek Segiminde ailenin ¢ocuk Uzerindeki etkileri, ¢ocuk daha anne karnindayken baslamakla
birlikte, kisiligin temelleri dogum ile baslar ve ilk bes alti yil icinde atilir. Her cocuk eninde, sonunda
kendine 6zgl bir kisilik gelistirmektedir. Ancak bu kisiligin dengeli ve uyumlu olabilmesi, gelisim
basamaklarinin basarili bir sekilde asilmasina baglidir (Yavuzer, 1996). Orta sosyo-ekonomik
seviyedeki ailelerin ¢ocuklarinin daha yiksek itibarli mesleklere yonelmektedirler. Ayrica ana-
babanin oOzellikle annenin egitim dlzeyi ile Ust dizey mesleklere yonelis arasinda da iliski
saptanmistir (Kuzgun, 2003). Aileye ait bireyin meslek secimini etkileyen 6zellikler arasinda ailenin
ekonomik diizeyi 6nemli bir belirleyici gibi gorlinmektedir (EImacioglu, 2004). Kirsal kesimde veya
blylik sehirlerin kenar mahallelerinde yasayan ekonomik sikinti icersinde olan aileler genellikle
harcamalarinin bulylk ¢ogunlugunu zaruri ihtiyaglarina ayirmalarindan dolayi ¢ocuklarinin egitimi
icin pay ayirmamakta, bir an 6nce ¢ocugun calisarak aile biit¢esine maddi katkida bulunmasini

beklemektedirler.

Aile, c¢ocugun vyeteneginin olmadigl, zorlandigl durumlarda kendisine gerekli olan destegi
gostermelidir. Aile ¢ocugun yeteneklerini ¢ok iyi tanirsa, yetenekleri dogrultusunda yetismesi,
gelismesi ilerde iyi bir meslege sahip olabilmesi icin dogru ve saglikli bir yonlendirmede bulunabilir.
Aile kendi 6zlemleri ile cocugun beceri ve yeteneklerinin sinirlari arasinda gercek¢i bir denge
kurmalidir.(Yavuzer, 1996) Cocuklarinda sorumluluk duygusu gelistirmek isteyen, demokratik aile
ortami olusturmaya calisan anne ve babalar cocuklarinin kararlarina glivenmeyi 6grenmek
zorundadir. Unutulmamalidir ki gliniimiizde ¢ocugunun yaninda olmayi denemeyen bircok anne ve
baba zaman icinde c¢ocuklari ile iliskilerinin koptuklarini gérmektedirler. Anne ve babanin
cocuklarinin kararlarina glivenmelerini onlari rahatlatir. Cocugun kendi istekleri ve yetenekleri

dogrultusunda se¢im yapmasina izin verilmelidir.(Kuzgun, 2003)

Cevre



Yasadigimiz yuzyilin kosullar oldukca hizli degismekte ve yiksek adaptasyon gerektirmektedir.
icinde bulundugumuz cevre siirekli farkhlasirken buna uyum saglamak zaman zaman zorlu olabilir.
Bireyler olarak bizler bu degisimlere uyum saglamanin yontemlerini kesfetmek icin ¢aba sarf
etmekteyiz.Dogdugumuz andan itibaren bir sosyal c¢evrenin igine dahil oluyoruz. Ailemizin
haricindeki herkes, yasimiz ilerleyip arkadas edinmeye baslayarak, egitim hayatina ve farkli sosyal
ortamlara dahil olarak tanistigimiz herkes bizim ¢evremizi olusturmaktadir. Anne-babanin bir
cocugun yasamindaki en onemli kisiler oldugu kabul edildiginde, bu kisilerin rol modelligi ve
yaklasimlari olduk¢a 6nemlidir. Fakat anne-baba disinda kalan sosyal cevrenin de bireyin
gelisiminde oldukca kuvvetli etkisi bulunmaktadir. Birey gelistirmeye calistigl uyum siiresinde sosyal
cevresindeki bir bliyiginden veya arkadasindan olumlu ya da olumsuz etkilenip yasaminda
yansimalarini gorebilir. Rol model olarak aldigi bir blyGginin basarilan karsisinda heveslenip,

kendisiyle ilgili yeni 6zelliklerini fark edebilirken benzer sekilde tersi de gerceklesebilir.
Yetenekler

Turk Dil Kurumu’nun tanimina gére yetenek; “bir kimsenin bir seyi anlama veya yapabilme niteligi,
kabiliyet, istidat” (www.tdk.gov.tr) olarak tanimlanmaktadir. Bireyin bir alana olan yatkinligi yani
yetenegi, o kisinin belirli bir zaman dilimi icerisinde, daha kolay bir bicimde ve yaraticiligini katarak
islerini yapmasi, bu sayede de basariya ulasip etrafindaki diger bireylere de ilham olmasi anlamina
gelmektedir (Dogan & Demiral, 2008). Buradan hareketle sdylenebilir ki, bir alana olan yatkinlk o
alanda basariyl1 da beraberinde getirecektir. Yetenek, dogustan gelen ve egitimle gelistirilen bir
Ozelliktir. Dogru egitimin sonuglarindan bir tanesi bireyin sahip oldugu yeteneklerin ortaya
¢ikartilmasi daha sonra gelistirilmesidir. Sayisal yatkinlik veya sanata, dile olan ilgi gibi keskin

ayrimlarin yapilabilmesi ve sonrasinda dogru yonlendirme mutlaka bir uzmanlk gerektirmektedir.

Temel egiminin liseyi kapsadigl disunildiginde burada gecen 12 yil boyunca bir bireyin
yeteneklerini, becerilerini dogru bir sekilde analiz edebilmis ve secimlerine buyik ol¢lide karar
vermis olmasi beklenmektedir. Fakat tlkemizle birlikte diinyada oldukca fazla yerde gortlmektedir
ki, bireyler bu ayrimi temel egitim siirelerine yapamamakta ve hayatlarinin devaminda zorluk
yasamakta sonu¢ olarak da mutsuz olmaktadirlar. Bir bireyin sahip oldugu veya olmadigi
yeteneklerin farkinda olmasi onu yanhs bir meslek se¢imi yapmaktan kurtarabilecek ve émriini

mutlu gecirmesine yardimci olabilecektir.

Meslek bir bireyin olabilecegi en iyi hali olmasini saglamalidir. Bu halin ortaya ¢ikmasi ise bireyin
yetenekleriyle dogrudan iliskilidir. Zorlama segimlerle yasanan meslek hayati bireyi basariya
gotirmeyecegi gibi, geriye gotlirecek ve olabilecegi en iyi halinden de uzaklastiracaktir. Bireylerin
bu se¢imi yapabilmesi icin dogru destegi almasi olduk¢a 6nemlidir fakat, bircok gen¢ meslegine

karar vermeden oOnce biylk kararsizliklar yasamakta ve daha da onemlisi hangi yetenek ve



becerilerinin hangi meslekle uyusup uyusmadiginin da bilincinde degildirler. (Arslan & Giripek &
ince, 2017)

Kisilik

Kisiligi literatlirde gesitli tanimlari bulunmaktadir. Bloch tarafindan, “bir bireyin, iginde bulundugu
durumlara tepki vermesi biciminde gézlemlenen, varolus seklinin géreceli olarak sabit ve genel bir
6zelligidir.” olarak tanimlanmistir (Bloch, 1991). Baska bir ¢calismada ise kisilik; “kisilerin gevrelerine
yénelik duygusal ve davranissal tepkilerini sekillendiren, dinamik zihinsel yapilanmalar ve koordineli
zZihinsel siiregler biitiniidiir.” (James, 2002)Bireyin kisilik olusumunda kahtimsal faktorler etkili
oldugu gibi, aile ve sosyal faktérler de olduk¢a 6nemli bir rol oynamaktadir (Arslan&Giiripek&ince,
2017). Bireyin pek c¢ok faktor tarafindan sekillenen kisilik ozellikleri ise onun hayatini
sekillendirmektedir. icsel ve dissal pek cok uyaricinin kisilik olusumu Uzerinde etkisi vardir.
Bunlardan bazilari dogumla gelmekte bazilar ise bireyin sonradan edindigi zihinsel, fiziksel
davraniglar ile yetenekler, beklentiler, duygular, aliskanliklar, aile, sosyo-kiiltirel etmenler ile

cografi faktorlerdir (Tinar, 1999).

Tibbi olarak bireyler fiziksel ve zihinsel gelisimlerini ergenlik yillarinin sonuna dogru tamamlarlar.
Fakat bu durum onlarin hayatlari boyunca fiziksel ve zihinsel olarak gelismeyi biraktiklari anlamina
gelmemektedir. Zihin 6grenen ve siirekli gelisen bir yapidir, dolayisiyla 6grenmeye acik olan
beyinlerin gelisimi 6mir boyu devam etmektedir. Ergenlik donemi bitip yetiskinlige gecildiginde
bireyin degisen hayati, sosyal ¢evresi, biling diizeyi ile birlikte kisili§inde de degisimler meydana
gelmekte hatta bu degisimler kalici olmaya baslamaktadir (Turkiim, 2004).1960’larda bu alanda
onemli bir gelisme olarak, kisiligin belirlenmesinde stres kavrami konusulmaya baslanmistir.
Freidman ve Rosenman tarafindan gergeklestirilen ¢calismada stres seviyelerine gore A ve B seklinde
iki tip kisilik belirlenmistir. A tipi kisilik; hareketli, hizlh ve sabirsiz olarak goérilirken, B tipi kisilik;
zaman kavramini dikkate almayan, sabirli, eglenceli, rahat ve yumusak huylulugu temsil etmektedir

(zel, 2001).
Kiiltiir

Kaltir kavrami, hem iceriginin doluluguyla hem de degisken yaniyla tanimlamasi ve
anlamlandirmasi oldukga zor olan bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kiltlr kavrami tarihte
siklikla uygarlik, medeniyet gibi kavramlarla iliskilendirilse de, dayandigi en temel nokta, insandir
(Karsl, 2016). insanin Urettigi bir kavram olan kiiltiir, bugiin medeniyetlerin aldig sekil ve hayat
tarzlarindaki farkliliklarla her seyi icine alan bir kavram haline gelmistir. Erdogan ve Alemdar
(2011)’a gore kiiltur; “toplum denen birim icinde ve bu birimi olusturan érgiitlii alt birimlerde
yasayan insanin kendini, étekini ve 6rglitlii birimleri ve alt birimleri nasil yeniden (irettigini ve bu

tretimle ilgili ifade bicimlerini anlatir ” (Erdogan & Alemdar, 2011). Bu tanima baktigimizda



gordigimiz iki seyden bir tanesi, maddiyata dayah kiltir, 6teki ise maneviyata yani yasayis
bicimlerine dayal kiltirdur.

ilgiler

ilgi, belirli bir faaliyete yénelme, bu faaliyetleri kisitlayici kosullar altinda bile baska faaliyetlere
tercih etme ve bu faaliyetleri yaparken yorgunluk yerine dinlenmislik, bikkinlik yerine devam etme
istegi duyma durumlarinda varhigina hiikmettigimiz bir i¢ uyari seklinde agiklanmaktadir (Kuzgun,
2000). Tipki bir bireyin yetenekli oldugu alanda meslegini secip icra etmesi gibi, yine ayni bireyin ilgi
duydugu ve calismaktan memnuniyet duyacagi alanda bir meslekte ¢alismasi o kisinin mesleginiicra

ettigi stire boyunca mutlu ve huzurlu olmasinda blyik rol oynayacaktir (Razon, 1983).
Degerler

Degerler, bireylerin ideal davranis tarzlari veya yasam amaclari hakkindaki inanglari olup davranisa
farkh sekillerde rehberlik eden ¢ok yonli standartlardir (Uygug, 2003). Degerler, amagsal ve aragsal
olmak uzere ikiye ayrilir. Amagsal degerler yasamin devam etmesi icin gerekli olan temel degeridir.

Aracsal degerler de bu amaglara ulagsmak icin uygulanan davranis bicimleridir (Rokeach, 1974).

Bireysel degerler ailede olusmaya baslar ve birey sosyal hayata dahil olmaya basladik¢a sekillenir
(Meghno & Ravlin,1998). Birey dogdugu giinden itibaren, 6nce ailesinden daha sonra da egitim
almaya baslamasiyla birlikte hayatina dahil olan arkadas ve 6gretmenlerinden ve tim toplumdan
etkilenerek kendi deger yargilarini olusturur. Olusturdugu bu degerler ise onun bilissel ve zihinsel
yapisinin pargasi haline gelir. (Meglino & Ravlin,1998)Degerler, bizim en énemli olanin ne oldugunu
ifade ederler, bireyler fark etmeden kararlarini degerleri dogrultusunda alirlar. Degerlerini iyi
taniyan bireyler, degerlerini kendilerine yol haritasi olarak alirlar. Aksi durumda degerlerinden emin
olmayan veya degerleriyle tercihlerini uyusturamayan bireyler kendileriicin en iyi kararlari alamayip

doyumsuzluga olusabilmektedir.

SONUC VE ONERILER

Bu arastirmalarin sonuglari genel olarak degerlendirildiginde; 6grencilerin meslek secimlerinde
basta ailelerinin isteklerinin, hayallerinin, gelir dizeylerinin, bulundugu cevrenin ve egitim
duzeylerinin etkili oldugu sdylenebilir. Nitekim yurtdisinda ve Ullkemizde lise ve Universite
ogrencilerinin kariyer karar verme glgliklerini belirlemeyi amaglayan arastirmalarin ¢ogunda da
anne babalarin ¢ocuklarin mesleki kararlarina kendi istekleri dogrultusunda yapmak istedikleri
belirlenmistir (Bacanl,2008; Dogan, 2010; Gati ve Saka, 2001). Ogrenciler kariyer ve mesleki
kararlarini verirken sirasiyla babalarindan, annelerinden, arkadaslarindan, 6gretmenlerinden,

cevresindeki diger kisilerden, sosyal medya, kitap,dergi vb. yayinlardan etkilenmektedirler.



Geleneksel toplumlarda anne ve babalarin ailedeki rolleri karsilastirildiginda, annelerin her zaman
cocuk bakimina ve egitimine daha fazla katildiklari ve ilgilendikleri gortlmektedirler. Ancak
babalarin ¢ocuklarini annelerine gore daha fazla etkiledikleri ya da cocuklarin babalarina daha fazla
basvurduklari gorilmektedir. Bu, Tirk aile yapisinda babalarin, otoriter tutumlarindan, cocugun
egitim ve meslek secimi gibi dGnemli kararlarda daha etkin olmalarindan kaynaklanabilir.20. ylzyilin
baslarindan bu yana temel mesleki/sosyal sorunun, bireylerin kendilerine uygun meslek veya
meslekleri bulabilme ve 6grenme yeteneklerine sahip olmalariyla ilgili oldugu gorilmektedir. Bu
noktada bireylerin kariyer karari vermeleri dnemli derecede cevrenin etkisi altinda oldugu
bilinmektedir. Bireylerin icinde bulundugu yakin ve uzak gevresi kariyer haritasini etkileyecegi
bilinen bir gercektir (Savickas vd. 2009). Cevreyi olusturan unsurlardan bir tanesi de stiphesiz ailedir.
Kolektivist toplumlarda ailenin ¢ocuklar tzerindeki etkisinin yliksek olmasi muhtemeldir. Cocuklarin
hayatini sekillendirecek bircok plan ve tercih lizerinde karar sahibi veya karara katilan bir unsur
oldugu bilinmektedir. Cocugun okuyacagi yiksekogretim programindan ilerde icra edecegi meslege,
evlenecegi ese hatta yasayacagl kente kadar yonlendirici bir etkisi bulunmaktadir. Bu durum,
cocuklar lizerinde olumsuz etkiye sahip olabilecegi gibi —6zellikle kolektivist toplumlarda- olumlu
sonuglar da dogurmasi beklenmektedir. Clinkli sosyal destek meslege iliskin bilgi ve tavsiye icin
potansiyel bir kaynak oldugu ifade edilmektedir (Kracke 2002; Creed vd. 2009). Ozellikle lise
Ogrencileri igin aile Uyeleri, kariyer beklentilerinin ve bilgisinin birincil kaynagi olarak tanimlanmistir
(Kenny ve Bledsoe 2005). Ebeveynlerin cocuklariyla kurdugu iletisim tarzlari, cocuklarin 6z
yeterliliklerin, ilgilerini, niyetlerini ve kariyer hedeflerini etkiledigi gorilmektedir. Bir 6grencinin
sec¢im slirecinde ebeveynlerinden algiladigi destek, karalarinin motivasyonel ve bilissel sonuglari ile
iliskili oldugu tespit edilmistir (Katz vd. 20185). Nitekim Yildirim (2015), aile desteginin artmasiyla,
cocuklarin mesleki kararsizhginin azaldigini tespit etmistir. Guan ve meslektaslari (2016) ise aile
desteginin hem kariyer karari hem de kariyer uyumu Uzerinde pozitif etkisinin oldugunu ortaya

koymuslardir. Bu sonuglar bu ¢alismanin bulgularini da destekler nitelikte oldugu sdylenebilir.
THE ROLE OF FAMILY IN CHOOSING A CAREER
ABSTRACT

The concept of profession has been defined by many people in different terms. Some of these
definitions are as follows: It is a set of activities that are based on systematic knowledge and skills
acquired through a certain education, and whose rules are determined by the society, in order to
produce useful goods or services for people and to earn money in return (Kuzgun, 2004). Profession
is an occupation that has social, economic, scientific and technological dimensions and has emerged
as a result of a division of labor that is necessary for individual and social life (Unal, Ada, 1999).
Profession is the work done by people in similar positions in various organizations. The work done
by individuals becomes a profession to the extent that they acquire a common characteristic and
are organized. At the same time, profession is not only a way of earning a living for the individual,
but also a way of life and a set of roles belonging to the society (Ulkii, 1976). The word job is



sometimes used instead of profession. Although earning money is essential in a profession, people
in developed societies do not turn to a profession just to earn money. However, in developing
societies like ours, earning money has become the most important criterion in people's career
choices. This study, titled The Role of the Family in Career Choice, aims to reveal the extent to which
young people are affected by their families in choosing a career today.Our lives are shaped from
the moment we are born, and our dreams, the decisions we make, do not make or have to make
determine the life we live. When we consider that the average human lifespan has also increased,
two basic decisions regarding an individual's life emerge; education and career choice. While
receiving education or not is one of the decisions to be made, career choice is the most definite of
these decisions. While some families act accordingly, some do not guide them and instead direct
them to prestigious professions or professions where they can practice their profession without
difficulty in finding a job after vocational training, and even put pressure on the individual. The
pressure placed on the individual can cause them to make wrong choices and live an undesirable
life. In the study investigating the factors affecting people's career choice, 40 teachers working in
primary schools (25) and secondary schools (15) in the city center of Elazig in the 2019-2020
academic year were included in the study group. The sample was reached.

AIM

It is to reveal how much the role of the family is more dominant than other factors in choosing a
profession and what kind of results this has. Choosing a profession is an effective factor in
determining the quality of life of an individual. Individuals who choose a profession determine the
environment they will live in, their spouse selection, the continuity of job opportunities in the
profession they choose and whether they will be successful or not, and how their whole life will

continue according to the profession they choose.
METHOD

In the study investigating the factors affecting individuals' career choices, 40 teachers working in
primary schools (25) and secondary schools (15) in the city center of Elazig in the 2023-2024
academic year were included in the study group. The participants in the study group were asked
the questions "What are the factors that play a role in career choice in order of priority?" and "What
is the effect of the family on career choice?" During the interview process, the importance of the
subject was shared with the participants and then the participants answered in their own
handwriting or the answers were noted by the researcher. During this process, 35 of the participants
answered the questions in writing, while the answers of 5 people were noted by the researcher. No
limitation was made in the answers given by the participants. The data obtained in this way were
analyzed in line with the analysis approach. In this context, the answers given by the participants to
the questions were collected under themes that were similar and the relationships between them
were tried to be explained. In this study, which was conducted to examine the effect of the family
on career choice, it is tried to determine whether the family has an effect on individuals who choose

the teaching profession. Therefore, the study group of the research consists of individuals who



choose the teaching profession. Choosing this profession, which has the opportunity to work

wherever there are people, is quite common today.
FINDINGS

The answers given by the participants were divided into themes, these themes were tabulated, the
participant opinions that were thought to be revealed most clearly by the themes were given
through direct quotation, the relationships between the themes were highlighted and they were
associated with the research findings in the literature. In order to determine the performance
evaluation criteria, the participants were asked the question “What are the factors that play a role
in career selection in order of priority?”” The answers given were grouped by turning them into
themes. The participant opinions on the criteria that can be taken into consideration in performance

evaluation are given in Table 1.Results And

Performance Evaluation Criteria

S.No Tema Katilimcilar n
1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,13,14,15,16,17,19,21,22,23,24,25,26,27,28,

1 Aile
29,30,32,33,34,35,36,37,38,39,40

2 Cevre 1,3,4,5,6,7,9,10,13,14,18,20,21,23,24,25,27,28,29,30,32,33,35 23
3 Yetenekler  4,5,6,8,9,11,13,15,17,18,22,25,28,29,30,31,32,33,34,35, 20
4 Kisilik 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,13,14,18,20,22,23,25,28 19
5 Kuiltar 2,5,6,14,15,18,22,26,28,29,32,33,34,35,36,38 16
6 ilgi 1,2,3,4,5,6,7,8,9,11,12,13 12
7 Degerler 1,3,5,12,14,18,22,25,29 9

According to Table 1, the responses of the participants (n=40) are grouped under 7 themes. The
participants and the number of themes are as follows: Family: 35; Environment: 23; Abilities: 20;
Personality: 19; Culture: 16; Interest: 12; Values: 9. The participant views and comments in the

themes are given under the following subheadings.
Family

The effects of the family on the child in career selection begin while the child is still in the womb,
while the foundations of the personality begin with birth and are laid in the first five or six years.
Each child eventually develops a unique personality. However, the balance and harmony of this
personality depends on successfully completing the developmental stages (Yavuzer, 1996). Children
of families with middle socio-economic levels tend to prefer higher-esteemed professions. In
addition, a relationship has been determined between the education level of the parents, especially
the mother, and the tendency towards higher-level professions (Kuzgun, 2003). Among the
characteristics that affect the career choice of the family member, the economic level of the family

seems to be an important determinant (Elmacioglu, 2004). Since families living in rural areas or in



the slums of big cities are experiencing economic hardship and spend most of their expenses on
their essential needs, they do not allocate a share for their children's education and expect the child
to work and contribute financially to the family budget as soon as possible. The family should
provide the necessary support in cases where the child does not have the talent or has difficulty. If
the family knows the child's talents very well, they can provide correct and healthy guidance so that
he/she can grow up and develop in line with his/her talents and have a good profession in the
future. The family should establish a realistic balance between their own aspirations and the limits
of the child's skills and abilities. (Yavuzer, 1996) Mothers and fathers who want to develop a sense
of responsibility in their children and try to create a democratic family environment must learn to
trust their children's decisions. It should not be forgotten that many mothers and fathers who do
not try to be there for their children today see that their relationships with their children are broken
over time. The fact that mothers and fathers trust their children's decisions reassures them. The
child should be allowed to make choices according to his/her own desires and abilities. (Kuzgun,

2003)
Environment

The conditions of the century we live in are changing very rapidly and require high adaptation. While
the environment we live in is constantly changing, adapting to it can be difficult at times. As
individuals, we strive to discover methods of adapting to these changes. From the moment we are
born, we are included in a social environment. Everyone outside our family, everyone we meet as
we grow older and start making friends, and everyone we meet by participating in education and

different social environments constitute our environment.

When it is accepted that parents are the most important people in a child's life, the role modeling
and approaches of these people are very important. However, the social environment other than
the parents also has a very strong effect on the development of the individual. During the
adaptation period in which the individual is trying to develop, he/she can be positively or negatively
affected by an elder or friend in his/her social environment and see their reflections in his/her life.
While he/she can get excited by the successes of an elder he/she takes as a role model and realize

new characteristics about himself/herself, the opposite can also happen.
Talents

According to the definition of the Turkish Language Association, talent is defined as “the quality of
a person to understand or do something, ability, aptitude” (www.tdk.gov.tr). An individual’s
aptitude for a field, in other words, talent, means that the person can do their work more easily and
with creativity within a certain period of time, thus achieving success and inspiring other individuals

around them (Dogan & Demiral, 2008). Based on this, it can be said that an aptitude for a field will



bring success in that field. Talent is a characteristic that is innate and developed through education.
One of the results of proper education is the discovery of the talents that an individual has and then
developing them. Being able to make sharp distinctions such as numerical aptitude or interest in art

and language and then providing the right guidance definitely requires expertise.

Considering that the basic education covers high school, it is expected that an individual will be able
to analyze their talents and skills correctly and make decisions on their choices to a large extent
during the 12 years spent here. However, it is seen in many places in the world, including our
country, that individuals cannot make this distinction during their basic education period and
experience difficulties in the continuation of their lives and as a result, they become unhappy. Being
aware of the talents that an individual has or does not have can save him from making a wrong

career choice and help him live his life happily.
Personality

There are various definitions of personality in the literature. It was defined by Bloch as “a relatively
fixed and general characteristic of an individual’s way of being, observed in the way they react to
the situations they are in” (Bloch, 1991). In another study, personality is “a set of dynamic mental
structures and coordinated mental processes that shape the emotional and behavioral reactions of
individuals to their environment.” (James, 2002)While hereditary factors are effective in the
formation of an individual’s personality, family and social factors also play a very important role
(Arslan&Giiripek&ince, 2017). The individual’s personality traits, which are shaped by many factors,
shape his/her life. Many internal and external stimuli have an effect on the formation of personality.
Some of these come at birth, while others are the mental, physical behaviors and abilities,
expectations, emotions, habits, family, socio-cultural factors and geographical factors that the

individual acquires later (Tinar, 1999).

Medically, individuals complete their physical and mental development towards the end of
adolescence. However, this does not mean that they stop developing physically and mentally
throughout their lives. The mind is a structure that learns and constantly develops, therefore, the
development of brains that are open to learning continues throughout life. When adolescence ends
and adulthood passes, changes occur in the individual's personality along with his/her changing life,
social environment, and level of consciousness, and these changes even become permanent
(Tlrkim, 2004). In the 1960s, the concept of stress began to be discussed in determining personality
as an important development in this field. In the study conducted by Freidman and Rosenman, two
types of personality were determined as A and B according to stress levels. While type A personality
is seen as active, fast and impatient, type B personality represents a patient, fun, relaxed and gentle

nature that does not take into account the concept of time (Zel, 2001).



Culture

The concept of culture is a concept that is quite difficult to define and make sense of, both with its
full content and its variable aspect. Although the concept of culture has often been associated with
concepts such as civilization and civilisation in history, the most fundamental point it is based on is
the human being (Karsli, 2016). Culture, which is a concept produced by humans, has become a
concept that includes everything with the differences in the forms and lifestyles of civilizations
today. According to Erdogan and Alemdar (2011), culture; "describes how people living in the unit
called society and in the organised subunits that constitute this unit reproduce themselves, the
other and the organised units and subunits and the forms of expression related to this production"
(Erdogan & Alemdar, 2011). When we look at this definition, one of the two things we see is culture

based on materiality, and the other is culture based on spirituality, that is, lifestyles.
Interests

Interest is explained as an internal stimulus that we judge to exist in situations where we tend to a
certain activity, prefer these activities to other activities even under restrictive conditions, and feel
rested instead of tired and want to continue instead of bored while doing these activities (Kuzgun,
2000). Just as an individual chooses and practices a profession in a field in which he/she is talented,
working in a profession in a field in which he/she is interested and would be happy to work will play
a major role in the happiness and peace of that person during the time he/she practices his/her

profession (Razon, 1983).
Values

Values are individuals' beliefs about ideal behavioral styles or life goals, and are multifaceted
standards that guide behavior in different ways (Uygug, 2003). Values are divided into two as
purposeful and instrumental. Purposeful values are the basic values necessary for life to continue.

Instrumental values are behavioral patterns applied to achieve these goals (Rokeach, 1974).

Individual values begin to form in the family and take shape as the individual begins to participate
in social life (Meglino & Ravlin, 1998). From the day an individual is born, he/she is influenced first
by his/her family, then by his/her friends and teachers who enter his/her life as he/she starts to
receive education, and by the whole society, and forms his/her own value judgments. These values
he/she creates become part of his/her cognitive and mental structure. (Meglno &
Ravlin,1998)Values express what is most important to us, individuals make their decisions in line
with their values without realizing it. Individuals who know their values well take their values as a
road map for themselves. Otherwise, individuals who are not sure of their values or who cannot
reconcile their values with their preferences may not be able to make the best decisions for

themselves and may become dissatisfied.



Suggestions

When the results of these studies are evaluated in general, it can be said that the wishes, dreams,
income levels, environment and education levels of their families are effective in students' career
choices. In fact, in most of the studies aiming to determine the career decision-making difficulties
of high school and university students abroad and in our country, it has been determined that
parents want to make their children's career decisions in line with their own wishes (Bacanli, 2008;
Dogan, 2010; Gati and Saka, 2001). When students make their career and career decisions, they are
influenced by their fathers, mothers, friends, teachers, other people in their environment, social
media, books, magazines, etc. When the roles of mothers and fathers in the family are compared in
traditional societies, it is seen that mothers always participate and care more about child care and
education. However, it is seen that fathers influence their children more than their mothers or that
children refer to their fathers more. This may be due to the authoritarian attitudes of fathers in the
Turkish family structure and their being more effective in important decisions such as the child's
education and career choice. Since the beginning of the 20th century, it has been seen that the basic
professional/social problem is related to individuals’ ability to find and learn a suitable profession
or professions for themselves. At this point, it is known that individuals’ career decisions are
significantly affected by their environment. It is a known fact that the close and distant environment
that individuals are in will affect their career map (Savickas et al. 2009). One of the elements that
constitute the environment is undoubtedly the family. In collectivist societies, the family is likely to
have a high effect on children. It is known that it is a decision-maker or a participant in many plans
and preferences that will shape children’s lives. It has a guiding effect on the higher education
program the child will study, the profession he/she will practice in the future, the spouse he/she
will marry and even the city he/she will live in. While this situation may have a negative effect on
children, it is also expected to have positive results — especially in collectivist societies. Because it is

stated that social support is a potential source of information and advice regarding the profession.

Keywords: Career Choice, Gender, Age Groups, Education, Family, Environment.
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OKULONCESiI OGRENCILERININ DiJiTAL OYUN BAGIMLILIK EGILIMLERI iLE
VELILERIN DiJITAL OYUN REHBERLIK STRATEJILERI ARASINDAKI ILiSKININ
INCELENMESI

Meral Yavanoglu Akyol!,

OzZET

Arastirmanin amaci 6grencilerinin dijital oyun bagimhlik egilimleri ile velilerin dijital oyun rehberlik
stratejileri arasindaki iliskinin incelenmesidir. Arastirma yontemi olarak nicel arastirma yontemi
secilmis arastirma deseni olarak “tarama deseni” kullanilmistir. Bu arastirmanin evreni Giresun ili
merkez ilcede bulunan okul 6ncesi egitim veren kurumlarda aktif olarak egitim géren 750 6grencinin
velileri olusturmaktadir. Bu dogrultuda Giresun ili Merkez ilgesine bulunan okul 6ncesi egitim veren
6 okul 6ncesi kurumdan kolay érneklem yontemi ile aktif olarak 6grencilerin ebeveynlerinden
calismaya gonilli olacak en az 254 kisiye ulasilmasi hedeflenmistir. Bu arastirmada veri toplama
araci olarak; okul dncesi egitim c¢ocuklarina yonelik “dijital oyun Bagimlilik Egilimi Olcegi” ile
ebeveynlerin rehberlik stratejilerini belirlemek igcin “Dijital Oyun Ebeveyn Rehberlik Stratejileri
Olgegi” uygulanmistir. Arastirmada toplam puan 38,54+13,42 olarak belirlenmistir. Bu durum
arastirmaya katilan ebeveynlere gore ¢ocuklarinin dijital oyun bagimlilik egilimlerinin az oldugunu
gostermektedir. Ebeveynlerin dijital oyun siireglerinde uyguladiklari yontemler ile dijital oyunlara
yonelik egilimleri arasindaki iliski incelenmistir. Buna gore aktif ebeveyn rehberlik stratejileri ile
cocuklarin dijital oyunlara yonelik egilimleri arasinda negatif bir iliski varken, serbest ebeveyn
rehberlik stratejileri ve teknik ebeveyn rehberlik stratejileri ile ¢ocuklarin dijital oyunlara yénelik
egilimleri arasinda pozitif yonla bir iliski vardir. Ebeveyn ve g¢ocuk iliskisinin kurulmasinda egitim
kurumlarinin da énemi biyiktiir. Ozellikle okul &ncesi dénemde ydnetim ve iletisim gibi konularin
dikkatle ele alinmasi ve yonetimde etkili iletisim becerilerinin kullaniimasi gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Bagimlilik, Dijital Oyun, Dijital Oyun Rehberlik Stratejileri, Veli

1. GIRiS

Bu béliimde arastirmanin yapilma gerekgelerini ortaya koyan problem durumuna, arastirmanin

amacina, 6nemine, varsayimlara, sinirliliklara ve konuyla ilgili bazi tanimlara yer verilmistir.
1.1. Problem Durumu

Cocuklarin gevrelerini anlamalarinda ve 6grenme sireclerinde; oyun en etkili yontemdir. Oyun
kelimesinin kokeni c¢cok eskilere dayanmaktadir. Oyun; tarih boyunca egitimin ve egitimin
islevlerinden biri olan sosyallesmenin dnemli bir parcasi olarak gortlmustiir Oyunlar, insanlarin
sosyal etkilesiminin en eski bicimlerinden biridir ve tiim kiltirlerin dnemli bir parcasidir. insanlik

tarihi ve oyunlar ayrilmaz bir sekilde icice gecmistir. Cogu kultiirde, yasamin ilk aylarindan itibaren
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bebekler ve ebeveynleri arasinda "ce-e-boo" ve "pat-a-cake" oyunlarinin gesitli versiyonlari ile
baslayan ve ¢ocuk biylidiik¢ce saklambag oyununa kadar uzanan oyunlarin oynandigi bir gercektir.
insanlar uzun siire ya izleyerek ya da oynayarak oyunlarin bir pargasi olmak istemislerdir. Antik
Yunan da M.O. 776 yilinda insanlar sosyallesme araci olarak oyun oynarlardi. Antik Yunan'in en
bliylk tanrisi Zeus onuruna dort yilda bir yarismalar yapiliyordu. Cogunlukla spora dayali olan bu
oyunlar glinimiz Olimpiyat Oyunlarinin temelini olusturmustur (Swaddling, 1980). Yani saatlerce
oyun oynayarak vakit gecirenler sadece modern insanlar degildir. Aksine, eski zamanlarda bile,

oyunun ilahi ruhlara dua etmek gibi yiritiilen yaygin bir uygulama oldugu goérilmektedir.

Mobil teknolojideki yikselisi oyun endistrisini yeniden sekillendirmis ve oyunlarin daha genis bir
tiketici kitlesine ulasmasini saglamistir (Tlrk Oyun Endistrisi, 2020). Glnlimiizde ise oyunlarin
genellikle cep telefonundan oynandigl gorilmektedir. Fakat bu durum oyunlarin, egitici olma,
egitime olumlu katki saglama etkileriyle birlikte bagimlilk durumu gibi zararli etkilerini de
beraberinde getirmistir. (Young, 2009). Tirkiye’de oyun bagimlihigi konusunda bazi g¢alismalar
olmasina ragmen (Demirtas Madran & Ferliglil Cakilci 2014; Gokgearslan & Durakoglu, 2014; GullQ,
Arslan, Diindar ve Murathan 2012; Oncel ve Tekin, 2015), sorunun ciddiyetini ortaya koyabilecek
calisma sayisi yetersizdir. Bu nedenle ¢ocuklarin oyun bagimhliginin yani sira oyun bagimhhg ile

iliskisi olabilecek ebeveyn dijital oyun rehberlik stratejilerinin de incelenmesi 6nemlidir.

ESA (Eglence Yazilimlari Dernegi) 2020 raporuna goére ABD'deki cocuklarin (18 yas alti) %70'i oyun
oynamaktadir. Bu, ABD'deki toplam 214,4 milyon oyun oyuncusunun 51,1 milyonunun cocuk oldugu
anlamina gelmektedir. Cocuklarin oyun bagimhhginin ve olasi nedenlerinin arastiriimasi Egitim
Teknolojileri agisindan énemli bir calisma alanidir. Ayrica oyun bagimhhgi dizeylerinin yalnizlik,
ebeveynlik tarzlari, yas, cinsiyet, okul tiirii ve diger bazi degiskenlerden etkilenip etkilenmediginin
incelenmesi de 6nemlidir. Bu sayede psikoloji de dahil olmak Uzere diger disiplinlerin de yardimiyla
belirli yaklasimlar Uzerinde calisiimasi mimkin olmaktadir. Bagimhhg erken doénemde

kavrayabilmek, miidahalenin 6nlemden daha uzun sirebilmesi nedeniyle oldukc¢a avantajh olabilir.

Her tirlt bagimlihktan uzak duygusal ve sosyal yonden saglikli bireylerin yetistirilmesi; egitimin
amagclarindandir. Dolayisiyla egitimin amacladigi 6grencilerin yetistirilmesi; bagimhhktan uzak
kalmayi gerektirmektedir. Bu da temel seviyede 6nlem alabilmek icin oyunla 6grenen okul 6ncesi
cocuklarinda oyun bagimhligina iliskin calismalarin yapilmasini gerektirmektedir. Bu durum
arastirmanin ¢ikis noktasini olusturmaktadir Okul 6ncesi ¢cocuklarina davranis kazandirmada, onlari
egitmede bas faktor ailedir. Cocuklarin oyun bagimhligi davranisi da 6ncelikle ebeveynlerin
uygulamis olduklari tutum, davranis ve stratejilerle iliskilidir. Bu nedenle arastirmada oyun

bagimhliginin ebeveyn dijital oyun rehberlik stratejileri ile iliskisi incelenmistir.

1.2. Problem Ciimlesi ve Alt Problemler



Arastirmanin problem ciimlesi su sekildedir:

“Okul o6ncesi 6grencilerinin dijital oyun bagimhlik egilimleri ile velilerin dijital oyun rehberlik

stratejileri arasindaki iliski nedir?”
Alt problemler su sekildedir:

1. Okul Oncesi dénemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimliliklari ne diizeydedir?

2. Okul Oncesi dénemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimliklari ebeveynlerin cinsiyeti, yasi,
egitim durumu, calisma durumu, medeni durum, gelir durumu ve ¢ocuk sayisi degiskenlerine
gore farklhilik gostermekte midir?

3. Ebeveynlerin dijital oyun sireclerinde ¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik stratejileri nelerdir?

4. Ebeveynlerin dijital oyun siireclerinde c¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik stratejileri
ebeveynlerin cinsiyeti, yasl, egitim durumu, calisma durumu, medeni durum, gelir durumu ve
cocuk sayisi degiskenlerine gore farkhlik géstermekte midir?

5. Okul 6ncesi 6grencilerinin dijital oyun bagimhlik egilimleri ile velilerin dijital oyun rehberlik

stratejileri arasindaki iliski nasildir?
1.3. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci 6grencilerinin dijital oyun bagimhlik egilimleri ile velilerin dijital oyun rehberlik

stratejileri arasindaki iliskinin incelenmesidir.
1.4. Arastirmanin Onemi

Glnlmuzde bilgi ve iletisim sistemleri hizla degismektedir. Teknik kaynaklarla etkilesimde bulunan
kisilerin sayisi her gegen giin artmaktadir. Bu gelismeler arasinda bilgisayarlarin, &zellikle de
internetin kullanimi, hayati gesitli sekillerde kolaylastirirken, giderek biiyliyen bir eglence ve oyun
kaynagi olarak hizmet vermeye devam etmektedir. Dolayisiyla bilgisayar oyunlari, oyun alanlarinin
azalmasi, internet baglantisinin yayginlasmasi, kentlesme gibi nedenlerden dolayl giderek

geleneksel oyun pratiklerinin yerini almistir.

Bilisim teknolojileri alanindaki gelismelerden 6nce c¢ocuklar ve ergenler zamanlarinin ¢ogunu
sokaklarda, parklarda, oyun alanlarinda gegirirken, gliniimizde zamanlarinin 6nemli bir kismi
evlerde bilgisayar, internet/oyun salonlari veya cevrimigi aktivitelerde gegmektedir. Bu uygulama,
ozellikle gencler tarafindan bu tir kullanimin giderek arttigi gliniimtz dinyasinda, 6lcisiiz bir
ahskanliga donliismis; kullanimdaki bu kontrol eksikligi “dijital oyun bagimhligi” kavramini ortaya
cikarmistir. Bilgisayar oyunlarinin bagimlilik yapici ydoninin yani sira, yalnizlik, sosyal iliskilerinin ve

glinliik yasam aktivitelerinin azalmasi, ebeveyn stillerinin degismesi gibi etkileri de vardir.

Egitimin her kademesinde oldugu gibi, okul 6ncesi donemde de ¢ocuklara gerekli olan bilgi, beceri,

tutum ve davranislarin kazandirilmasinda okul dncesi dénemde gorevli 6gretmenlerin biyik rol ve



sorumluluklari bulunmaktadir. (Can ve Bayramoglu, 2016). Okul 6ncesi 6gretmenleri egitimin diger
bir bileseni olan velilerle isbirligi icinde olmalidir. Clinki ¢ocuklarin saghkli bir sekilde yetistirilmesi
ve dijital bagimliliklarinin kontrol altinda tutulabilmesi acisindan 6zellikle veliler tarafindan
uygulanan rehberlik ve stratejileri dnemlidir. 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu kapsaminda
cocuklarin her turli bagimhliktan uzak duygusal ve sosyal yonden saglkl bir sekilde egitim
almalarinin saglanmasi temel amaglar arasinda yer almaktadir. Bu durum da bagimhlik gibi
davranislardan uzak kalmayi gerektirmektedir. Belirtilen bagimhlik tirlerinden biri de dijital oyun

bagimhligidir.

Ogretmenler dgrencilerin egitiimesinde aileden sonra en biiyiik etkiye sahiptir. Okul ortaminda
Ogrenciyi en iyi taniyan kisiler olan 6gretmenler, 6grencilerine davranislariyla rol model olmakta ve
onlarin kisiliklerine sekil vermektedir. Ogretmenler, ailelerin kosullarini veya sosyo-ekonomik
durumlarini degistiremeseler de 6grencilerin dogru davranislar kazanmasini saglayarak onlarin
gelecekteki yasantilarina yon verebilir (Ulusoy, 2019). Bu g¢ercevede ¢ocuklarin saglikh bir sekilde
blyimelerinin ve bagimhliktan uzaklasmalari amacinin gergeklestiriimesinde 6gretmen, veli ve
yoneticiler tarafindan uygulanan stratejiler 5nemlidir. Egitimde her ne kadar okul ve 6gretmen islevi
biiyiik olsa da, destekleyici nitelikteki velilerin bu konudaki rolleri biyiktiir. Ozellikle ev ortaminda
kontroliin velilerde olmasi ve ¢ocuklarin dijital oyunlara ev ortaminda daha fazla maruz kalmalari,
velilerin roliinii artirmaktadir. Bu kapsamda okulda oOgretmenler ve evde veliler tarafindan
destekleyici calismalarin yirttilmesi 6nemlidir. Bu durum arastirmanin literatire katki saglamasi

acgisindan da 6nemlidir.
1.5. Varsayimlar
Arastirmaya katilanlarin anket sorularina ictenlikle cevap verdikleri varsayiimistir.

1.6. Sinirlilik
Arastirmanin sinirhliklari su sekildedir:

e Arastirma okul 6ncesi 6grencileri ile sinirhdir.
e Arastirma anket formu ile sinirhidir.

1.7. Tanimlar

Oyun: Oyun oyunculari mesgul edecek amacg(lar), catisma(lar), kural(lar), meydan okuma(lar) iceren

etkilesimli bir problem ¢ozme etkinligi olarak tanimlamaktadir (Samur, 2012, s.32).

Bagimlilik: Herhangi bir bagimhlik kavramsallastirmasinin bagimlilar, aileleri, akademisyenler ve
digerleri gibi bazi bireyler icin sonuglari vardir. Sonug olarak bu ¢erceveler tiim gruplarin ihtiyaglarini
esit sekilde temsil edememektedir. Sonu¢ olarak bagimhligin tanimi esnek, hesap verebilir,

bltlnlestirici ve donisli olmahdir (Griffiths, 2005, s.192).



Oyun Bagimhhgi: ICD-11, oyun oynama bozuklugunu “dijital veya video oyunlarini kontrolsiiz
oynamak ve bunu diger faaliyetlerden ziyade 6ncelik haline getirmek ve bazi olumsuz sonuglar

sonucunda oyun oynama siiresinin artmasi” olarak tanimlamstir.

Dijital Oyun: Dijital oyun, bilgisayarda veya herhangi bir elektronik cihazda oynanan oyundur. Dijital
oyunlar, oyunun tirine bagh olarak cevrimici, cevrimdisi, tek oyunculu veya ¢ok oyunculu olarak

oynanabilir (Wan ve Chiou, 2006, s. 762).
2. KURAMSAL BILGILER VE iLGiLi ARASTIRMALAR

Bu kisimda konuyla ilgili literatir taranmis olup konuya iliskin kavramlarina bu kisimda yer

verilmigtir.
2.1. Oyun

Ovyun, tarihin baslangicina kadar uzanan, devam eden bir uygulamadir. Oyun, sayisiz aciklama ve
hipotezin yani sira bilimsel diisinme ve galisma gerektiren bir alandir. Ozellikle gocuksu bir etkinlik
olarak gorilen oyun hakkindaki gorislerin, cocukluk déneminin yani sira ergenlik doneminde de
yapilan bilimsel calismalar ve bulgular sonucunda 6nem kazanmasi bazi bilim adamlarini bu alana

yoneltmistir (Ulusoy, 2019).

Encyclopaedia Britannica, oyunu, genellikle oyalanma veya eglence amacli gerceklestirilen her tirli
etkinligi iceren ve ¢cogu zaman bir yarisma veya rekabeti iceren bir durum yaratan evrensel bir
eglence modeli olarak tanimlamaktadir (Encyclopaedia Britannica, 2019). Oxford ¢evrimici s6zIGgU
oyunu, insanlarin eglenmek icin yaptigi, cogunlukla kurallari olan ve insanlarin kazanabilecegi veya

kaybedebilecegi bir aktivite olarak tanimlanmaktadir.

Oyun, Homo Ludens kitabinda belirli zaman ve mekan sinirlari iginde gerceklesen ve belirli yasalara
uyan bir eylem olarak tanimlamaktadir. Gerilim, nese ve rahatlamanin timi oyun oynamakla
saglanir (Huizinga, 2014). Bu acgiklamadaki spesifik tanimlar, oyunun bulundugu platforma veya
konuma karsilik gelir. Tanim olarak yine "kurallar" ifade edilirken, bu kez "nese", "gerilim" ve
"rahatlama" kavramlariyla karsilasiimaktadir. Bazi calismalarda dijital oyunlarin gerginligi azaltmak
ve stresi azaltmak amaciyla kullanildigi da gézlemlenmistir (Colwell, 2007). Kisaca oyun; bireylerin

ruh hallerini iyilestirmek veya yasadiklari ¢atismalardan sonra "streslerini atmak" icin yapmis

olduklari bir eylem olarak 6zetlenebilir
2.2. Dijital oyun

Deterding, Khaled, Nacke ve Dixon'a (2011) gore dijital oyunlar, oyuncularin dijital ve teknik
kaynaklari kullanarak baskalariyla rekabet etmesine veya iletisim kurmasina olanak taniyan énceden
yliklenmis uygulamalara sahiptir. Bazen bilgisayar oyunlari, bazen de video oyunlari olarak anilan

oyunlar, literatiirde kontrolér ve monitoér gibi yardimci cihazlarla etkilesime giren, kurallari ve



amagclari olan bilgisayarli sistemler toplulugu olarak tanimlanmaktadir (Kirriemuir, 2002). Gerg¢ek
hayattaki oyunlarin ¢ogu yerini bilgisayar oyunlarina birakmis, bilgisayar platformunda her yastan
insanin oynayabilecegi oyunlar gelistirilerek insanlarin eglencesine sunulmustur (Horzum ve Aydin,

2015).
2.3. Bagimhhk

Bagimlilik ASAM’a (Amerikan Bagimlilik Tibbi Dernegi, 2011) gére beyin 6dill, motivasyon, hafiza
ve ilgili devrelerin birincil, kronik bir hastaligidir. Bu sistemdeki islev bozukluklari karakteristik
biyolojik, psikolojik, sosyal ve ruhsal belirtilere yol acar. Bu, bireyin madde kullanimi ve diger
davranislar yoluyla patolojik olarak 6dul ve/veya rahatlama arayisina girmesine yansir. Bagimliligin
farkh tanimlarindaki ortak noktasi, bagimhiligin bir "iligki tliri" olarak kendini géstermesidir. Clinki
bagimhlik kavrami genel olarak belli bir nesne veya durumla iliski kurulduktan sonra ortaya ¢ikan ve
birbiriyle iliskili davranislarin sonucu olarak goriilen 6zel bir durum olarak degerlendiriimektedir

(Young, 2004, s. 409).

ilk bagimhhk arastirmasi yalnizca alkol ve uyusturucu gibi madde bagimliliklarina odaklanmistir. Ve
bunlar her zaman "bagimhhk" olarak degil, "bozukluklar" olarak adlandirilmistir. "Bagimhlik"
kavrami ilk olarak 2013 yilinda Amerikan Psikiyatri Birligi'nin (APA) Zihinsel Bozukluklarin Tanisal ve
istatistiksel El Kitabi'nda (DSM) yer almistir (Zastrow, 2017). Bagimhlik, bireyde yoksunluk hissini
beraberinde getirmekte, stres, mutsuzluk gibi psikolojik sorunlari ve uykusuzluk, yorgunluk gibi
fiziksel belirtileri beraberinde getirmektedir. Glinimuizde bagimhlik, birey Uzerindeki olumsuz
etkileri nedeniyle hem davranislari hem de beyni etkileyen bir hastalik olarak kabul edilmektedir

(Tarhan, 2011, s. 21).
2.4. Dijital Oyun Bagimlihigi

Amerikan Bagimhhk Tibbi Dernegi'nin (ASAM, 2011) tanimina gore dijital oyun bagimlihigi ayri bir
bagimlilik tiirl olarak siniflandiriimaktadir. Dijital oyun bagimliligi, oyuna kisa sireligine baslayip
uzun sire oynamayi birakamamak, oyunu kontrol altina alarak gercek hayatla iliskilendirmek, ise
miidahale etmek ve yerine getirememek olarak tanimlanmaktadir. Buna gore birey oyundaki
yuakamlaluklerini yerine getirmeli ve oyun oynamak disinda herhangi bir faaliyette bulunmamalidir

(Horzum, 2011).

Lemmens vd. (2009) dijital oyun bagimliigini; bazi sorunlar sosyal, duygusal veya psikolojik
nedenlerden kaynaklansa da, bireyin dijital oyunlari asiri kullanmasi ve kendini yonetememesi
olarak tanimlamistir. Bir baska ifadeyle dijital oyun bagimhligi, bireyin dijital oyun oynamayi uzun
sire birakamamasi, dijital oyunu gergek hayatiyla bitlinlestirememesi, dijital oyun oynamasi
sonucunda gorev ve ylkiimllltklerini aksatmasi ve dijital oyunlari diger etkinliklere tercih etmesi

seklinde ifade edilmektedir (Arslan, Kirik, Karaman ve Cetinkaya, 2015).



Amerikan Psikiyatri Birligi'nin Zihinsel Bozukluklarin Tanisal ve istatistiksel El Kitabi'nda oyun
bagimhligiylailgili bir bolim bulunmaktadir (DSM-5). DSM-5 yazildiginda oyun oynama bozuklugunu
zihinsel bir bozukluk olarak tanimlamak i¢in yeterli kanit yoktu. 2017 yili icin ICD-11 oyun oynama
bozuklugu taniminda WHO (Diinya Saghk Orgiitii), en son Uluslararasi Hastalik Siniflandirmasi (ICD)
ile yaptiklari ¢alismada oyun oynama bagimhhgini (madde bagimhhgi ve davranigsal bagimliliktan
farkl olarak) bir bozukluk (ICD) olarak siniflandirmaktadir (WHO, 2019). Young (2009) kisinin DiJITAL

oyun bagimlisi oldugunu gosteren belirtileri su sekilde siralamaktadir:

e Oyun kullanimini gizlemek veya bu konuda yalan séylemek
o Oyun disindaki diger aktivitelere ilgi kaybi

e Sosyal gekilme

e Kendini siirekli savunma durumu ve 6fke

e Oyunu kagls olarak tercih etmek

e Olumsuz etkilerine ragmen oynamaya devam etmek.

Dijital oyun oynamak bagimlilik yapici ve siddet igeren davranislarla da iliskilidir (Lin, 2013). Dijital
oyundan etkilenen cocuk tarafindan bu icerikleri gercek hayatta uygulama ihtimali s6z konusu
olabilmektedir. Dijital oyunlarda siddet icerikli durumlar, cocugun gercek hayatina da
yansiyabilmektedir. Sonug olarak dijital oyun bagimhihg belirtilen olumsuz etkileri nedeniyle
Uzerinde 6nemle durulmasi ve onleyici ¢alismalarin yapilmasi gereken bir konudur (Grusser,

Thalemann ve Griffiths, 2006).
2.5. Velilerin Dijital Oyun Rehberlik Stratejileri

Bireylerin ilk iletisime ve etkilesime gectikleri ortam aile olup, egitim ilk ailede baslamaktadir. Aile,
bireyin kendisini tanima girisimlerinin ilk gerceklestigi yerdir. Bu nedenle ebeveynler ve
uyguladiklari ebeveynlik tutumlari cocugun kendisini tanimasinda énemlidir. Darling ve Steinberg'e
(1993) gore ebeveynlik tutumlari, "cocuga iletilen ve ebeveynin davranislarinin ifade edildigi

duygusal bir iklim yaratan, cocuga yonelik tutumlarin bir kiimesidir."

Ebeveynlik tarzi arastirmasinin oncilerinden biri olan Baumrind (1967), bir ebeveynin cocuk
yetistirmedeki temel islevinin, ¢ocugun kisisel haysiyet duygusunu korumasina yardimci olurken
ayni zamanda baskalarinin ihtiyaglarina uyum saglayacak sekilde ¢ocugu sosyallestirmek oldugu
sonucuna varmistir. Bu ebeveyn girisimini "ebeveyn kontroli" olarak etiketlemis bu kelime
ebeveynlerin ¢ocugu aileye ve topluma dahil etme ¢abalari olarak kullanilmistir (Baumrind, 1966,

1967).

Hem anneler hem de babalar icin ebeveyn modelleri 6nermekte demokratik, otoriter, izin verici-
hosgoriild, izin verici-ihmalkar ebeveynlik tutumlarini degerlendirerek bu aile iliskilerini duygusal

olgunluk ve eylemli disiinceye baglanmaktadir. internet kullanimina iliskin sinirlamalarin,



diizenlemelerin ve yonergelerin kapsami ebeveyn denetimine de yansir. Ebeveyn sicakligl, cocugun

bakim diizeyini ve ¢ocukla gelistirilen iletisim dizeyini temsil eder (Valcke ve digerleri, 2010).

Baumrind'e gore demokratik ebeveynlik en iyi ebeveyn tarzidir ¢linkl kontrol ve agisindan glgludir.
Otoriter ebeveynler cocugu mimkiin oldugu kadar kendi eylemlerini yonetmeye ve ¢ocuga asiri
Ozen ve ilgi gbostermeye tesvik etmektedir. Cocugun faaliyetlerine mantikli ve problem ¢o6ziicli bir
sekilde rehberlik etmektedir. Hem sozIli hem de fiziksel etkilesimi tesvik ederler ve stratejilerinin
ardindaki nedenleri ¢cocuga aciklarlar. Cocuklarinin eylemleri icin makul hedefler olusturur ve
izlemektedirler (Baumrind, 1991; Leman, 2005). Bununla beraber otoriter ebeveynler duyarli
degillerdir, daha ziyade talepkar ve yonlendiricidirler. Otoriter ebeveynlik tarzi ilgi eksikligi ve yliksek
diizeyde otorite ile karakterize edilir. Sonug olarak, baskici ebeveynler, cocuklarinin eylemlerini ve
tutumlarini daha yliksek bir otorite tarafindan belirlenen bir dizi yonergeye gore sekillendirir, izler
ve degerlendirir.  Cocuklarinin davranislarini diizenlemek icin genellikle sert cezalandirma

yontemleri kullanirlar ve iknaya yer birakmazlar.

izin verici-hosgdriili tutum ise giici en aza indirirken rahathigi, ilgiyi ve sevgiyi vurgular. izin verici
tip olarak hosgorilu ebeveynler talepkar ebeveynlere gére daha duyarhdir; hosgoriltdirler ve
cocuklarinin kendi eylemlerini kontrol etmesine izin verirler (Baumrind, 1967; Siimer ve Gilingor,
1999). Daha da 6nemlisi, hosgorili ebeveynler, cocuklarinin aceleci isteklerine ve davranislarina
karsi uzlasmaci ve olumlu davranirlar. Ev yasalarini agiklamak icin cocuga danisirlar. Bu ebeveynler,
bir tir denetim veya cezanin, cocugun dogal egilimlerini ve kendini gerceklestirme olasiligini
azalttigini varsayarlar. Sonug olarak, ¢ocugu disaridan tanimlanmis beklentilere uymaya motive
etmezler ve dogrudan kontrol yerine gerekgelendirme yoluyla amaglarina ulagmayi amaglarlar (Kim

ve Chung, 2003).

Son olarak izin verici-ihmalkar ebeveyn tutumlari ne 6zenli ne de talepkardir; yapiyr kontrol
etmezler, yardim sunmazlar ve kasith olarak ¢ocuklarini reddedebilirler (Simer ve Glingér, 1999).
Aileler cocuklarina karsi duyarsiz ve onlardan hicbir talepte bulunmazlar. Ayrica cocuklariyla
temaslarini azaltir hatta bazi durumlarda tamamen kacinirlar. Nerede olduklari, ne yaptiklari
umurlarinda degildir. Bu aileler “nerede oldugun umurumda degil, ne istersen onu yap” gibi ifadeler
kullanirlar (Kopko, 2007). ihmalkar aile tarzinda ebeveynlerin, cocuklarinin internet kullanimi
lzerinde hicbir kontroll ve ilgisi yoktur. Bu ailelerin ¢ocuklarinin internet kullanimina yonelik ne

olumlu ne de olumsuz goérusleri vardir (Valcke vd.2010).

Ornegin Chiu, Lee ve Huang'a (2004) gore iliskileri daha iyi isleyen ailelerden gelen Tayvanl
ergenlerin sorunlu oyun oynama diizeyleri daha duslktir. Aile iliskileri zayif olan, ebeveynleri ayri
olan, ebeveynleri tarafindan saygi gérmeyen ve benimsenmeyen, ebeveynleriyle iyi iletisim

kuramayan, ebeveynleriyle fikir ayriligi yasayan ergenlerin oyun bagimliliginin yiksek oldugu



belirlenmistir (Cui, Lee ve Bax, 2018). Kontrolsiiz internet aktivitesine sahip olan ve ebeveynleri
cevrimici diinyanin tehlikelerinin farkinda olmayan kisiler, sorunlu oyun aliskanliklari belirtileri
gdstermektedir (Anandari, 2016). Ote yandan, birgok arastirma calismasi, agik iletisim ve uyumun
oldugu evlerde yasayan, ebeveynleriyle siki iliskileri olan internet ve etkilesimli cihaz kullanimlari
konusunda ebeveynleri tarafindan aktif olarak denetlenen genglerin, teknolojiyi kullanma

konusunda daha bilingli davrandiklari gérilmektedir. (Valcke, Schellens, Van Keer ve Gerarts, 2007).
3. YONTEM
3.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma yontemi olarak nicel arastirma yontemi secilmis arastirma deseni olarak “tarama deseni”
kullanilmistir. Nicel Arastirma Yontemi, sayisal verilerin toplanmasi, analizi ve istatistiksel
¢O6ziimlemelerin kullaniimasini igerir. Amag, sosyal olgulari inceleyerek neden-sonug iligkilerini
belirlemek ve sosyal diizenin yasalarini kesfetmektir. Tarama deseni, belirli bir grup bireyin belirli
ozelliklerini tespit etmek icin veri toplama ve elde edilen verileri nicel sembollerle sunma amaci

tasir. Bu verilerin kullaniimasiyla evrene genellemeler yapilabilir (islamoglu ve Alniagik, 2014).
3.2. Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evreni Giresun ili merkez ilcede bulunan okul 6ncesi egitim veren kurumlarda aktif
olarak egitim goren 750 6grencinin velileri olusturmaktadir. Yazicioglu ve Erdogan (2004) 6rneklem
hesaplamasi kapsaminda 750 kisilik evrende % 95 gliven seviyesinde en az 254 kisiye ulasiimasi
gerekmektedir. Bu dogrultuda Giresun ili Merkez ilcesine bulunan okul 6ncesi egitim veren 6 okul
oncesi kurumdan kolay 6rneklem yontemi ile aktif olarak 6grencilerin ebeveynlerinden ¢alismaya
gonillu olacak en az 254 kisiye ulasiimasi hedeflenmistir. Arastirmada kolay 6rneklem yontemi
kullanilacaktir. Kolay 6rnekleme yontemi, bir arastirmada veri toplamak icin kullanilan istatistiksel
bir 6rnekleme yontemidir. Bu yontemde, arastirmacilar hedef popilasyonu temsil eden bir
ornekleme gergevesi olustururlar ve ardindan bu ¢ergeveden rastgele 6rneklemeler segerler. Kolay
ornekleme yontemi, 6rnekleme gergevesini olustururken popilasyonun kolayca erisilebilir oldugu

durumlarda kullanilir (Akg¢oltekin, vd. 2020).
3.3. Veri Toplama Araci

Bu arastirmada veri toplama araci olarak; okul oncesi egitim cocuklarina yonelik “Dijital Oyun
Bagimhlik Egilimi (DOBE) Olcegi” ile ebeveynlerin rehberlik stratejilerini belirlemek icin “Dijital Oyun

Ebeveyn Rehberlik Stratejileri (DOERS) Olcegi” uygulanmistir.

DOBE Olcegi; okul dncesi déonem cocuklarinin dijital oyun bagimhlik egilimlerinin ne diizeyde
oldugunu degerlendirmek amaciyla Budak (2020) tarafindan doért boyutlu (Hayattan Kopma,

Catisma, Stirekli Oynama, Hayata Yansitma) dort alt boyuttan olusmaktadir.



DOBE Olceginde “Hayattan Kopma” alt boyutu ¢ocuklarin dijital oyun oynadiklar siirecte sosyal
yasantilarindaki kopukluklari, “Catisma” alt boyutu dijital oyun engellediginde gosterdikleri tepkisel
davraniglari, “Stirekli Oynama” alt boyutu glinlik yasantilarinda dijital oyunla ile uzun siire vakit
gecirmesi ve bunu talep etmesi ve “Hayata Yansitma” alt boyutunda dijital oyunlarin ¢cocuklarin
yasantilarina etkileri, gdstermesi ihtimal olan sorun belirtilerini icermektedir. Olgekte olumsuz

puanlanan madde yoktur.

e 20-35 puan arasli; bagimlilik egilimi en az,

e 36-51 puan arasi; bagimhlik egilimi az,

e 52-67 puan arasi; bagimlilik egilimi orta,

* 68-83 puan arasl; bagimhlk egilimi fazla,

e 84-100 puan arasi; bagimlilik egilimi cok fazla seklindedir.
Olcegin alt boyutlarinin sirasiyla giivenirlik katsayilari (Cronbach’s Alpha) su sekildedir; Hayattan
kopma= .88, Catisma= .90, Surekli Oynama= .82 ve Hayata Yansitma= .70 ve Olcegin toplam
glivenirlik katsayisi, 93 olarak belirlenmistir. 0,81<Cronbach Alpha<1,00 ise o6lcek givenirliligi
yiiksektir degerlendirmeleri bulunmaktadir (islamoglu ve Alniagik,2016:292). Olgeklerin giivenirlik

katsayisi belirtilen araliklar degerlendirildiginde 6lgegin glvenilir oldugu séylenebilir.

Dijital Oyun Ebeveyn Rehberlik Stratejileri (DOERS) Olgegi; Budak (2020) tarafindan gelistirilmis ve
ebeveynin cocuklarin dijital oyun oynama sireclerinde nasil bir ebeveyn rehberlik stratejisini
saptayabilmek adina olusturulmustur. DOERS Olcegi dort boyuttan (Aktif Ebeveynlik Rehberlik
Stratejileri, Dijitale Yonlendirilen Ebeveyn Rehberlik Stratejileri, Serbest Ebeveyn Rehberlik
Stratejileri, Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri) olusmaktadir.

Olgekte; “Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri” alt boyutu cocugu dijital oyunla etkilesim siirecini
takip etme ve gerekli yonergeleri uygulamak, “Dijitale Yonlendiren Ebeveyn Rehberlik Stratejisi” alt
boyutu cocuklarin dijital oyun stiregleri ihmal edilmesi, farkli nedenlerden 6tiri dijital araglara
yonlendirme davranislari icermesi, “Serbest Ebeveyn Rehberlik Stratejisi” alt boyutunda ebeveynin
herhangi stratejiyi uygulamiyor olusu ve “Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejisi” alt boyutu ise dijital
oyun siirecini teknik programlar aracihigini kontrol etme stratejilerini icermektedir. Olgegin alt
boyutlarinin sirasiyla givenirlik katsayilari (Cronbach’s Alpha) su sekildedir; Aktif Ebeveyn Rehberlik
Stratejileri=.79, Dijitale Yonlendiren Ebeveyn Rehberlik Stratejileri= .76, Serbest Ebeveyn Rehberlik
Stratejileri= .57 ve Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri =.61dir.

0,61<Cronbach Alpha<0,80 ise dlcek giivenirliligi kabul edilebilir, (islamoglu ve Alniagik,2016:292).
Olgegin givenirlik katsayisi belirtilen araliklar degerlendirildiginde &lceklerin kabul edilebilir

glvenirlikte oldugu séylenebilir.

3.4. Veri Analizi



Arastirmada veri analizi SPSS 21 paket programinda yapilmistir. Verilerin ¢éziimlenmesinde
tanimlayici istatistikler, t testi, ANOVA testi ve Pearson Korelasyon analizi kullaniimistir.

4. BULGULAR

Arastirmanin bu bolimiinde elde edilen bulgulara yer verilmistir.

4.1. Katihmcilarin Demografik Ozellikleri
Tablo 1. Demografik Ozelliklerine Yénelik Bulgular

Frekans %
Cinsiyet
Kadin 157 58,4
Erkek 112 41,6
Yas
18-30 30 11,2
31-40 206 76,6
40 uzeri 33 12,2
Egitim Durumu
ilkokul 3 1,1
Ortaokul 20 7,4
Lise 98 36,4
On lisans 51 19,0
Lisans 87 32,3
Lisanstistii 9 3,3
Galisma Durumu
Calisiyor 182 67,7
Calismiyor 87 32,3
Medeni Durum
Evli 262 97,4
Bekar 6 2,2
Gelir Durumu
Diisiik 12 4,5
Orta 152 56,5
yi 104 38,7
Cok iyi 1 0,4
Cocuk
1 72 26,8
2 155 57,6
3 34 12,6
4 ve Uzeri 7 2,6

Katihmcilarin %58,4’G kadin, %76,6’st 31-40 yas arasinda, %36,4’U lise mezunudur. Ayrica

katilimcilarin %67,7’si calismakta ve %56,5’inin gelir diizeyi orta diizeydedir.
4.2. Okul Oncesi Donemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimliliklari

Tablo 2. Okul Oncesi D6nemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimliliklarina Yénelik Tanimlayici
istatistikler



N Minimum Maksimum Ortalama Std. Sapma

Hayattan Kopma 268 6,00 30,00 12,2724 5,24355
Gatisma 264 4,00 20,00 9,3106 3,84813
Surekli Oynama 264 5,00 25,00 9,8030 4,17933
Hayata Yansitma 267 3,00 14,00 7,2060 2,75822
Toplam DOBE 259 18,00 86,00 38,5444 13,42020

Arastirmada toplam puan 38,5 olarak belirlenmistir. Bu durum arastirmaya katilan ebeveynlere gére
cocuklarinin dijital oyun bagimhlik egilimlerinin az oldugunu gostermektedir. Budak (2020)

¢alismasinda 36-51 puan arasinin “bagimhlik egilimi az” olarak tanimlandigini ifade etmistir.

4.3. Okul Oncesi Dénemde Olan Gocuklarin Dijital Oyun Bagimliklarinin Cesitli Degiskenlere Gore
incelenmesi

Tablo 3. Cinsiyete Gére Okul Oncesi Dénemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimhliklar

Ortalama Std. Sapma t P

Kadin 12,25 5,32

Hayattan Kopma 0,082 0,934
Erkek 12,30 5,15
Kadin 9,38 3,94

Gatisma 0,349 0,728
Erkek 9,21 3,73
.. . Kadin 9,86 4,11

Surekli Oynama 0,302 0,763
Erkek 9,71 4,28
Kadin 7,23 2,80

Hayata Yansitma 0,183 0,855
Erkek 7,16 2,71
Kadin 38,62 13,41

Toplam DOBE 0,116 0,908
Erkek 32,43 13,48

Cinsiyete gore okul dncesi dénemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimhliklari incelenmis ve anlaml

farkhlik tespit edilmemistir (p>0,05).

Tablo 4. Yasa Gére Okul Oncesi Dénemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimhliklari

Ortalama Std. Sapma F P
18-30 12,00 5,95
Hayattan
31-40 12,49 5,29 1,025 0,360
Kopma N
40 lizeri 11,12 4,10
18-30 9,70 4,66
Catisma 31-40 9,37 3,80 0,781 0,459
40 uzeri 8,57 3,26
18-30 9,43 3,87
Surekli Oynama 31-40 9,83 4,24 0,147 0,863
40 uzeri 9,96 4,17
18-30 8,06 2,58
Hayata
31-40 7,15 2,82 1,950 0,144
Yansitma .
40 lizeri 6,75 2,34
18-30 39,20 13,93
Toplam DOBE  31-40 38,80 13,86 0,482 0,618

40 lizeri 36,42 9,96




Yasa gore okul 6ncesi dénemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimliliklari incelenmis ve anlamli

farkhlik tespit edilmemistir (p>0,05).

Tablo 5. Egitim Durumuna Gore Okul Oncesi D6nemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimliliklar

Ortalama Std. Sapma F P

ilkokul 11,66 1,54

Ortaokul 11,35 5,33

Hayattan Lise 11,62 5,11
- 1,701 0,135

Kopma On lisans 11,82 5,28

Lisans 13,13 5,33

Lisansustii 15,55 5,07

ilkokul 6,66 1,15

Ortaokul 9,63 3,83

Lise 9,25 3,91
Gatisma o 1,007 0,414

On lisans 9,20 3,76

Lisans 9,20 3,56

Lisansustii 11,66 3,45

ilkokul 6,33 3,36

Ortaokul 10,95 3,65

.. . Lise 9,98 3,15
Surekli Oynama ,. . 1,799 0,113

On lisans 9,45 3,56

Lisans 9,38 3,41

Lisansustii 12,55 3,56

ilkokul 5,66 1,54

Ortaokul 7,50 3,25

Hayata Lise 7,27 3,65
o 0,902 0,480

Yansitma On lisans 7,62 2,78

Lisans 6,77 2,62

Lisansustii 7,44 2,96

ilkokul 30,33 2,30

Ortaokul 39,57 14,84

Lise 38,23 13,32
Toplam DOBE . 1,066 0,379

On lisans 37,51 12,84

Lisans 38,51 13,98

Lisanstistii 47,22 9,84

Egitim durumuna gore okul 6ncesi dénemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimliliklari incelenmis ve

anlamli farklilk tespit edilmemistir (p>0,05).

Tablo 6. Calisma Durumuna Gére Okul Oncesi Dénemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimliliklari

Ortalama Std. Sapma t P
Hayattan alisiyor 12,69 5,19
y Galisty 1,892 0,060
Kopma Calismiyor 11,40 5,26
Calisiyor 9,62 3,83
Catisma 1,967 0,050
Calismiyor 8,62 3,82
. . Calisiyor 9,96 4,04
Surekli Oynama 0,899 0,369
Calismiyor 9,46 4,45




Hayata Calisiyor 7,28 2,67

0,706 0,481
Yansitma Calismiyor 7,03 2,92
Calisiyor 39,60 13,38
Toplam DOBE 1,909 0,057
Calismiyor 36,17 13,28

Calisma durumuna gore okul 6ncesi dénemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimhliklari incelenmis

ve anlaml farkhlik tespit edilmemistir (p>0,05).

Tablo 7. Medeni Duruma Gére Okul Oncesi Dénemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimhliklari

Ortalama Std. Sapma t P
Hayattan Evli 12,19 5,18
0,913 0,362
Kopma Bekar 14,16 7,11
Evli 9,21 3,80
Catisma 2,086 0,038
Bekar 12,50 4,41
. . Evli 9,70 4,10
Surekli Oynama 1,632 0,104
Bekar 12,50 5,68
Hayata Evli 7,16 2,76
1,022 0,308
Yansitma Bekar 8,33 2,25
Evli 38,23 13,20
Toplam DOBE 1,687 0,093
Bekar 47,50 17,39

Medeni duruma gore okul 6ncesi donemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimhliklari incelenmis ve
catisma alt boyutu haricinde anlamli farklilik tespit edilmemistir (p>0,05). Catisma alt boyutunda
bekar olan ebeveynlerin ¢ocuklari evli olanlara gére daha yiksek dijital oyun bagimlihg egilimine

sahiptir.

Tablo 8. Gelir Durumuna Gére Okul Oncesi Dénemde Olan GCocuklarin Dijital Oyun Bagimliliklar

Ortalama Std. Sapma F p
Diisiik 15,41 7,73
Hayattan Orta 11,88 5,00
- 1,791 0,149
Kopma lyi 12,47 5,19
Cok iyi 13,00 -
Diisiik 12,90 5,31
Orta 9,17 3,78
Gatisma . . 3,809 0,011
lyi 9,08 3,61
Cok iyi 13,00 -
Diisiik 12,75 5,59
. . Orta 9,70 4,34
Surekli Oynama . | 2,256 0,082
lyi 9,63 3,64
Cok iyi 7,00 -
Diisiik 8,16 3,68
Hayata Orta 7,21 2,71
.. 0,585 0,626
Yansitma lyi 7,07 2,71
Cok iyi 8,00 -
Diigiik 47,27 18,98

Toplam DOBE Orta 38,03 13,23 1,655 0,177
iyi 38,30 12,87




Cok iyi 41,00 -

Gelir durumuna goére okul dncesi ddnemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimliliklari incelenmis ve
catisma alt boyutu haricinde anlamli farklilik tespit edilmemistir (p>0,05). Catisma alt boyutunda iSE
gelir dlizeyi cok diistik ve cok yliksek olan ebeveynlerin ¢cocuklari digerlerine gére daha yliksek dijital

oyun bagimliligi egilimine sahiptir.

Tablo 9. Cocuk Durumuna Gére Okul Oncesi D6nemde Olan Cocuklarin Dijital Oyun Bagimliliklari

Ortalama Std. Sapma F P
1 10,87 4,67
Hayattan 2 12,88 5,39
2,539 0,057
Kopma 3 12,14 3,99
4 ve lizeri 11,71 8,42
1 8,51 3,22
2 9,58 3,97
Catisma 1,892 0,131
3 9,88 4,04
4 ve lizeri 7,85 4,41
1 8,55 3,25
. . 2 10,19 4,32
Surekli Oynama 2,941 0,034
3 10,42 4,56
4 ve lzeri 9,71 3,81
1 7,12 2,48
Hayata 2 7,49 2,86
2,548 0,056
Yansitma 3 6,08 2,44
4 ve lizeri 6,71 3,35
1 35,06 11,56
2 40,23 13,83
Toplam DOBE 2,576 0,054
3 38,09 11,58
4 ve lizeri 36,00 19,32

Cocuk durumuna gore okul 6ncesi donemde olan gocuklarin dijital oyun bagimhliklari incelenmis ve
surekli oynama alt boyutu haricinde anlaml farklilik tespit edilmemistir (p>0,05). Siirekli oynama alt
boyutunda ise kardesi olmayan cocuklari digerlerine gore daha yiksek dijital oyun bagimhhg
egilimine sahiptir.

4.4. Ebeveynlerin Dijital Oyun Siireglerinde Cocuklarina Uyguladiklari Rehberlik Stratejileri

Tablo 10. Ebeveynlerin Dijital Oyun Siireglerinde Cocuklarina Uyguladiklari Rehberlik Stratejilerine

Yénelik Tanimlayici istatistikler

N Minimum Maksimum Ortalama Std. Sapma
Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 253 8,00 40,00 33,6087 5,30508
Serbest Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 255 4,00 20,00 10,8941 2,67398

Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 261 4,00 15,00 8,7356 1,77889




Ebeveynlerin dijital oyun sireclerinde cocuklarina uyguladiklari rehberlik stratejilerine yonelik

tanimlayici istatistikler incelenmistir. Katihmcilarin genel olarak aktif ebeveynlik stratejine saha

yakin olduklari belirlenmistir.

4.5. Ebeveynlerin Dijital Oyun Siireglerinde Cocuklarina Uyguladiklari Rehberlik Stratejilerinin

Cesitli Degiskenlere Gére incelenmesi

Tablo 11. Cinsiyete Gore Ebeveynlerin Dijital Oyun Sireglerinde Cocuklarina Uyguladiklari

Rehberlik Stratejileri

Ortalama Std. Sapma t P
. . .. Kadin 34,00 4,79
Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 1,431 0,154
Erkek 33,03 5,94
Serbest Ebeveyn Rehberlik Kadin 10,70 2,60
. 1,299 0,195
Stratejileri Erkek 11,14 2,75
Teknik Ebeveyn Rehberlik Kadin 8,64 1,90
. 0,992 0,322
Stratejileri Erkek 8,86 1,58

Cinsiyete gore ebeveynlerin dijital oyun stireclerinde ¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik stratejileri

incelenmis ve anlamh farkhlik tespit edilememistir (p>0,05).

Tablo 12. Yasa Gore Ebeveynlerin Dijital Oyun Siireglerinde Cocuklarina Uyguladiklari Rehberlik

Stratejileri
Ortalama Std. Sapma F P

18-30 34,68 4,13

Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 31-40 33,82 5,20 3,628 0,028
40 uzeri 31,42 6,28
18-30 11,20 2,89

Serbest Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 31-40 10,81 2,64 0,412 0,663
40 iizeri 11,12 2,71
18-30 9,33 2,29

Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 31-40 8,65 1,72 1,927 0,148
40 uzeri 8,66 1,47

Yasa gore ebeveynlerin dijital oyun siireclerinde ¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik stratejileri

incelenmis ve aktif ebeveyn rehberlik stratejileri alt boyutu haricinde anlamli farkhlik tespit

edilememistir (p>0,05). Yas ilerledikce aktif ebeveyn rehberlik stratejileri dismektedir.

Tablo 13. Egitim Durumuna Goére Ebeveynlerin Dijital Oyun Sireclerinde Cocuklarina Uyguladiklari

Rehberlik Stratejileri

Ortalama Std. Sapma F P
ilkokul 29,66 2,88
Ortaokul 34,36 4,83
Aktif Ebeveyn Lise 33,88 5,13
. . - 1,759 0,122
Rehberlik Stratejileri On lisans 34,83 3,77
Lisans 32,78 6,30
Lisansustii 31,12 3,94




ilkokul 13,33 2,51

Ortaokul 10,20 3,03

Serbest Ebeveyn Lise 11,01 2,52
. . L 1,129 0,345

Rehberlik Stratejileri On lisans 10,97 2,56

Lisans 10,67 2,89

Lisansustii 11,87 1,72

ilkokul 8,33 0,57

Ortaokul 8,60 1,69

Teknik Ebeveyn Lise 8,78 1,82
. I " 0,468 0,800

Rehberlik Stratejileri On lisans 8,80 1,60

Lisans 8,60 1,95

Lisansustii 9,50 0,92

Egitim durumuna gore ebeveynlerin dijital oyun sireclerinde ¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik

stratejileri incelenmis ve anlamli farkhlik tespit edilememistir (p>0,05).

Tablo 14. Calisma Durumuna Gore Ebeveynlerin Dijital Oyun Sireclerinde Cocuklarina

Uyguladiklari Rehberlik Stratejileri

Ortalama Std. Sapma t P

alisiyor 33,08 5,64

Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Galisly 2,298 0,022
Calismiyor 34,71 4,32
) o Calisiyor 11,10 2,71

Serbest Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Calismiyor 10,48 255 1,746 0,082
. . o Calisiyor 8,89 1,72

Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri 2,083 0,038
Calismiyor 8,40 1,85

Calisma durumuna gore ebeveynlerin dijital oyun siireclerinde cocuklarina uyguladiklari rehberlik
stratejileri incelenmis ve aktif ebeveyn rehberlik stratejileri teknik ebeveyn rehberlik stratejileri
boyutlarinda anlamh farklilik tespit edilmistir (p<0,05). Calismayan katilimcilarin aktif ebeveyn
rehberlik stratejileri daha yiiksekken, ¢alisan katilimcilarin teknik ebeveyn rehberlik stratejileri daha

yluksektir.

Tablo 15. Medeni Duruma Goére Ebeveynlerin Dijital Oyun Siireglerinde Cocuklarina Uyguladiklari

Rehberlik Stratejileri

Ortalama  Std. Sapma t P
. . . Evii 33,60 5,34 0,353 0,724
Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri
Bekar 32,83 3,60
. . Evli 10,84 2,67 1,626 0,105
Serbest Ebeveyn Rehberlik Stratejileri
Bekar 12,80 1,48
. . . Evli 8,71 1,75 0,613 0,541
Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri
Bekar 9,16 2,56

Medeni duruma goére ebeveynlerin dijital oyun sireglerinde ¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik

stratejileri incelenmis ve anlamli farklilik tespit edilememistir (p>0,05).



Tablo 16. Gelir Durumuna Goére Ebeveynlerin Dijital Oyun Sireclerinde Cocuklarina Uyguladiklari

Rehberlik Stratejileri

Ortalama Std. Sapma F P

Diisiik 28,75 7,00 3,995 0,008
Aktif Ebeveyn Rehberlik Orta 34,10 5,07
Stratejileri iyi 33,47 5,17

Cok iyi 36,00 -

Diisiik 11,72 2,10 0,584 0,626
Serbest Ebeveyn Orta 10,97 2,72
Rehberlik Stratejileri iyi 10,69 2,67

Cok iyi 11,00 -

Diisiik 8,50 2,67 1,016 0,386
Teknik Ebeveyn Orta 8,90 1,72
Rehberlik Stratejileri iyi 8,51 1,72

Cok iyi 9,00 -

Gelir durumuna gore ebeveynlerin dijital oyun sireclerinde cocuklarina uyguladiklari rehberlik

stratejileri incelenmis ve aktif ebeveyn rehberlik stratejileri boyutunda anlamli farklilk tespit

edilmistir (p<0,05). Gelir seviyesi dislik olan katilimcilarin aktif ebeveyn rehberlik stratejileri de

dustktar.

Tablo 17. Cocuk Durumuna Goére Ebeveynlerin Dijital Oyun Siireglerinde Cocuklarina Uyguladiklari

Rehberlik Stratejileri

Ortalama Std. Sapma F P
1 34,65 4,46
Aktif Ebeveyn Rehberlik 2 33,12 5,44
N 2,422 0,067
Stratejileri 3 32,90 6,33
4 ve lzeri 37,00 1,52
1 11,69 2,34
Serbest Ebeveyn Rehberlik 2 10,67 2,78
L 3,132 0,026
Stratejileri 3 10,57 2,68
4 ve lzeri 9,57 1,39
1 8,65 1,76
Teknik Ebeveyn Rehberlik 2 8,75 1,75
L 0,110 0,954
Stratejileri 3 8,73 1,89
4 ve Uzeri 8,42 0,78

Cocuk durumuna gore ebeveynlerin dijital oyun sireglerinde ¢cocuklarina uyguladiklari rehberlik

stratejileri incelenmis ve serbest ebeveyn rehberlik stratejileri boyutunda anlamli farkhlik tespit

edilmistir (p<0,05). Tek cocugu olan ebeveynlerin serbest ebeveyn rehberlik stratejileri ISE

digerlerine gore daha ylksektir.



4.6. Ebeveynlerin Dijital Oyun Siireglerinde Uyguladiklari Yontemler ile Dijital Oyunlara Yénelik
Egilimleri Arasindaki iliski

Tablo 18. Ebeveynlerin Dijital Oyun Sureglerinde Uyguladiklari Yontemler ile Dijital Oyunlara

Yoénelik Egilimleri Arasindaki iliki
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r 1 ,706" ,632" ,460" ,878" -321" ,078 ,092
Hayattan Kopma p ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,217 ,137
N 268 264 264 267 259 253 255 261
r 1,692 537"  ,885" 323" 228" ,122
Catisma p ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,050
N 264 260 263 259 249 251 257
r 1,486 ,852" -413" 266" 213"
Sirekli Oynama p ,000 ,000 ,000 ,000 ,001
N 264 263 259 250 251 257
r 1,693 -159° 211" ,091
Hayata Yansitma p ,000 ,012 ,001 ,142
N 267 259 252 254 260
r 1 -394 231"  ,160"
Toplam DOBE p ,000 ,000 ,011
N 259 245 246 252
Aktif Ebeveyn r 1 032 2717
Rehberlik p ,624 ,000
Stratejileri N 253 243 250
Serbest Ebeveyn r 10,5257
Rehberlik p ,000
Stratejileri N 255 251
Teknik Ebeveyn r 1
Rehberlik p
Stratejileri N 261

Ebeveynlerin dijital oyun siireclerinde uyguladiklari yontemler ile dijital oyunlara yonelik egilimleri
arasindaki iliski incelenmistir. Buna gore aktif ebeveyn rehberlik stratejileri ile cocuklarin dijital
oyunlara yonelik egilimleri arasinda negatif bir iliski varken, serbest ebeveyn rehberlik stratejileri ve
teknik ebeveyn rehberlik stratejileri ile cocuklarin dijital oyunlara yonelik egilimleri arasinda pozitif

yonlu bir iliski vardir.



SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu arastirmada okul dncesi 6grencilerinin dijital oyun bagimlilik egilimlerinin ile velilerin dijital oyun
rehberlik stratejileri arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmada okul 6ncesi 6grencilerinin dijital
oyun bagimlilik toplam puani az olarak belirlenmigtir. Bu durum arastirmaya katilan ebeveynlere
gore cocuklarinin dijital oyun bagimhlik egilimlerinin az oldugunu gostermektedir. Dilci, Arslan ve

Ersoy (2019) ise cocuklarin dijital oyun bagimliklarinin orta diizeyde oldugu sonucuna ulasmistir.

Medeni duruma goére okul 6ncesi ddnemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimliliklari incelenmis ve
catisma alt boyutu haricinde anlamli farkhilik tespit edilmemistir. Catisma alt boyutunda ise bekar
olan ebeveynlerin ¢ocuklari evli olanlara gére daha yiksek dijital oyun bagimliligi egilimine sahip
oldugu gorilmektedir. Genel olarak, medeni durumun cocuklarin dijital oyun bagimhihgi tzerinde
anlamli bir etkisi olmadigl sonucuna varilmistir. Bu bulgular, medeni durumun genel olarak dijital
oyun bagimliligi Gzerinde etkili olmadigini ancak aile i¢i catismanin bu bagimliligi etkileyebilecegini

gostermektedir.

Gelir durumuna goére okul 6ncesi donemde olan ¢ocuklarin dijital oyun bagimliliklari incelenmis ve
¢atisma alt boyutu haricinde anlamli farkhlik tespit edilmemistir. Catisma alt boyutunda gelir diizeyi
cok duslik ve cok yiiksek olan ebeveynlerin cocuklarinin digerlerine gore daha yiiksek dijital oyun
bagimhligi egilimine sahip oldugu gorilmustir. Kinay (2019) ve Budak (2020) tarafindan yapilan
arastirmalarda ise dijital oyun bagimlihgi ile ebeveyn gelir diizeyi arasinda anlaml fark bulunmadigi

ifade edilmistir.

Cocuk durumuna gore okul 6ncesi donemde olan gocuklarin dijital oyun bagimhliklari incelenmis ve
surekli oynama alt boyutu haricinde anlamli farkhlik tespit edilmemistir. Sirekli oynama alt
boyutunda kardesi olmayan ¢ocuklar digerlerine gére daha yiiksek dijital oyun bagimliligi egilimine
sahiptir. Kongur (2015), Basaran (2008) ve Yilmaz (2008) tarafindan yapilan calismalarda da
cocuklarin dijital oyun bagimhhigi egilimleri ve kardes sayilari arasinda anlamli bir iliski olmadigi

gorilmastar.

Ebeveynlerin dijital oyun sireglerinde cocuklarina uyguladiklari rehberlik stratejilerine yonelik
tanimlayici istatistikler incelenmistir. Katilimcilarin genel olarak aktif ebeveynlik stratejine daha
yakin olduklari belirlenmistir. Aktif ebeveynler cocuklariyla daha ilgili olduklari icin daha etkin ve
etkili rehberlik yapmaktadir. Cocuklarla gegirilen ayrilan vakit onlarin dijital oyunlara egilim
yontemlerini de belirlemektedir. Clinkl dijital oyunlarda gegirilen siire ve tercihler ebeveynlerin

tutumlarina gore sekil almaktadir (Nikken ve Jansz 2014) .



Calisma durumuna goére ebeveynlerin dijital oyun siireclerinde ¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik
stratejileri incelenmis ve aktif ebeveyn rehberlik stratejileri teknik ebeveyn rehberlik stratejileri
boyutlarinda anlamli farkhlk tespit edilmistir. Calismayan katilimcilarin aktif ebeveyn rehberlik
stratejileri daha yuksekken, calisan katilimcilarin teknik ebeveyn rehberlik stratejileri daha
ylksektir. Calisma durumuna gore anne babalari ¢alisan ¢ocuklarin dijital oyunlardan etkilendigi
sonucuna varilmistir. Bunun sebebinin yetiskin kontroli olmadigi igcin ¢ocuklarin istedikleri gibi

bilgisayar oyunlariyla zamanini gegirmesidir. Kogak ve Kése (2014).

Gelir durumuna gore ebeveynlerin dijital oyun sireclerinde c¢ocuklarina uyguladiklari rehberlik
stratejileri incelenmis ve aktif ebeveyn rehberlik stratejileri boyutunda anlamli farklilk tespit
edilmistir. Gelir seviyesi distk olan katilimcilarin aktif ebeveyn rehberlik stratejileri de distiktir.
Ailenin gelir durumuna goére cocuklarin dijital oyunlardan etkilendigi sonucuna varilmistir. Keser ve
Esgi (2012), GillaG vd. (2012), yaptiklari calismalarda gelir durumunun bagimhlik dizeyini etkiledigini
vurgulamislardir. Ayhan ve Cavus (2014) ise ailenin gelir durumu yikseldik¢e oyunlara bagimliligin

arttigini 6ne slirmustdr.

Bu tilr bir sonug, sosyoekonomik faktorlerin ebeveynlik yaklasimlarini etkileyebilecegini gosterir.
Gelir seviyesi dustik olan ailelerin, belirli kaynaklara erisimde kisitlamalar yasadiklari ve bu nedenle
¢ocuklarina yonlendirme ve rehberlik konusunda daha sinirli olabilecekleri diisinulebilir (Kinay,

2019; Budak 2020).

Cocuk durumuna gore ebeveynlerin dijital oyun siireglerinde gocuklarina uyguladiklari rehberlik
stratejileri incelenmis ve serbest ebeveyn rehberlik stratejileri boyutunda anlamli farklilik tespit
edilmistir. Tek cocugu olan ebeveynlerin serbest ebeveyn rehberlik stratejileri digerlerine gore daha
yiksektir (Budak 2019). Serbest ebeveynlik stratejileri, genellikle ¢ocuga daha fazla 6zgirlik,
sorumluluk ve bagimsizlik taniyan bir yaklasimi ifade eder. Tek cocuga sahip ebeveynlerin bu
stratejileri diger ebeveynlere gore daha fazla uyguladiklari gorilmektedir (Dilci, Arslan ve Ersoy

(2019); Budak 2020).

Ebeveynlerin dijital oyun sireclerinde uyguladiklari yéntemler ile dijital oyunlara yonelik egilimleri
arasindaki iliski incelenmistir. Buna gore aktif ebeveyn rehberlik stratejileri ile ¢ocuklarin dijital
oyunlara yonelik egilimleri arasinda negatif bir iliski varken, serbest ebeveyn rehberlik stratejileri ve
teknik ebeveyn rehberlik stratejileri ile cocuklarin dijital oyunlara yénelik egilimleri arasinda pozitif
yonli bir iliski vardir. Chiu, Lee ve Huang'a (2004) gore aile iliskileri zayif olan, ebeveynleri ayri olan,
ebeveynleri tarafindan saygi gormeyen ve benimsenmeyen, ebeveynleriyle iyi iletisim kuramayan,
ebeveynleriyle fikir ayriligi yasayan ergenlerin oyun bagimhliginin yiksek oldugu belirlenmistir.
Valcke, Schellens, Van Keer ve Gerarts’e (2007) gore acik iletisim ve uyumun oldugu evlerde

yasayan, ebeveynleriyle siki iliskileri olan ve internet ve etkilesimli cihaz kullanimlari konusunda



ebeveynleri tarafindan aktif olarak denetlenen genclerin, teknolojiyi kullanma konusunda daha
bilingli davrandiklari gériilmektedir. Anandari (2016) ¢calismasinda kontrolsiiz internet aktivitesine
sahip olan ve ebeveynleri ¢evrimici diinyanin tehlikelerinin farkinda olmayan kisiler, sorunlu oyun

aliskanliklari belirtileri gdstermektedir

Ebeveyn ve cocuk iliskisinin kurulmasinda egitim kurumlarinin da énemi biyiiktiir. Ozellikle okul
Oncesi donemde yonetim ve iletisim gibi konularin dikkatle ele alinmasi ve yonetimde etkili iletisim

becerilerinin kullanilmasi gerekmektedir.
Arastirma kapsaminda oneriler su sekildedir:

e Velilerin dijital oyun bagimliligina yonelik rehberlik stratejilerinin gelistirilmesi icin okullarda
farkindalik calismalari yapilabilir.

e Okullar, 6gretmen ve aile arasindaki isbirligini ve iletisimi giiclendirmek adina velilere
egitimler diizenleyebilir.

e Okullar tarafindan ebeveynler; cocuklarinin dijital oyun bagimliiginda daha etkili
olabilmeleri icin hazirlanan egitimlere katilmalari i¢in tesvik edici calismalar yapilabilir.

e ileride yapilacak olan calismalarda dgretmen ve veli gérisleri incelenerek karsilastirmal
calismalar yapilabilir.

e Buarastirma ebeveynlerin gorislerine gore degerlendirilmistir. Ancak daha saglkli sonuclar
alabilmek igin Ust egitim kademelerinde ebeveynlerle birlikte bizzat ¢cocuklarin gérusleri
alinabilir.

e Calisma farkh kademelerdeki o6grencilerle yapilabilir, farkli kademelerdeki sonuglar

karsilastirilabilir.
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OKUL ONCESiI OGRENCILERINiN DiJiTAL OYUN BAGIMLILIK EGiLIMLERI iLE VELILERIN DiJiTAL
OYUN REHBERLIK STRATEJILERiI ARASINDAKI iLISKININ INCELENMESI

(SOSYODEMOGRAFiK FORM)

Degerli bilim gonlliisi. “Okul Oncesi Ogrencilerinin Dijital Oyun Bagimlilik Egilimleri ile Velilerin
Dijital Oyun Rehberlik Stratejileri Arasindaki iliskinin incelenmesi”’ konulu ¢alismamiz igin sizlerin
goruslerine dayali olarak veri toplamaktayiz. Goruslerinizin yer aldigi form, iki bélimden
olusmaktadir. Birinci bolimiinde size iliskin kisisel bilgiler, ikinci bolimde ise Cocugunuzun dijital
oyun kullanim diizeyini 6lgmek icin uygulayacaginiz “Okul Oncesi Dénem Dijital Oyun Bagimlilik
Olgegi” ile bagimlilik diizeyleri tespit edilecektir. Bu siiregten sonra “Dijital Oyun Ebeveyn
Rehberlik Stratejileri Olcegi“ uygulanarak sizlerin rehberlik dlgiileri ile bagimhlik arasinda iliski
incelenecektir. Sorulari cevaplamaniz yaklasik olarak 15 dakika stirecek ve toplanacak veriler,
yalnizca bilimsel amaglarla kullanilacaktir.
Bilimsel calismaya yapmis oldugunuz katki icin cok tesekkir ederiz.
Meral Y. AKYOL
Giresun Universitesi Egitim Fak.
Egitim Bilimleri, Egitim Y6netimi ve Denetimi A.B.D
ranaakyol.28@hotmail.com

BOLUM I.
KiSiSEL BILGILER
1.Cinsiyet
Kadin () Erkek ( )
2. Yasiniz
18-30( ) 31-40( ) 41 ve daha fazlasi( )

3.Egitim Durumu
ilkokul () Ortaokul () Lise( ) OnLlisans () Lisans( ) Yiiksek Lisans ( ) Doktora ( )

4. Calisma Durumu
Cahsiyor () Calismiyor ( )

5. Medeni Durum
Evli () Bekar ( )

6. Gelir Durumu
Cok lyi () i () Orta () Dusiik ()  Cok Kot ()

7. Cocuk sayisi

1() 2() 3() 4 () DahaFazla()



EKLER
Olgek 1: Dijital Oyun Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Olgegi

Ek.5 Dijital Oyun Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Olgegi

DiJITAL OYUN EBEVEYN REHBERLIK STRATEJILERI
o Olgek iceriginde yer alan “dijital araglar” kavramini dijital oyun

oynanabilen araglar olarak diisiiniilmelidir. Ornegin, tablet, akilli T :c.,: > f—f
telefon, bilgisayar, oyun konsolu vb. ~ c g 2 =2
(Y] N N = N
e Lutfen bu formu ¢ocugunuzun dijital oyun oynama sirecindeki kendi 3 s o a g
uyguladiginiz davranislar dogrultusunda doldurunuz 5 S > o
o Olgegi, sayilari yuvarlak icine alarak eksizsiz doldurmaniz rica olunur.
Cocugumun;
Cocugum dijital oyun oynarken kendime vakit ayirabiliyorum. 5 4 3 2 1
Hangi dijital oyunlari tercih ettigini bilirim. 5 4 3 2 1
Dijital oyunlari kendi basina kesfetmesini tesvik ederim. 5 4 3 2 1
istedigi dijital oyunu oynamakta 6zgiir birakirim. 5 4 3 2 1
Cocugumun istedigi dijital araci alirim. 5 4 3 2 1
Cocugumun sanal diinyanin zararlarindan koruyabilmek igin ebeveyn 5 a 3 ) 1
denetimi uygulamalarini kullanirnim. (6r.; Kids Place, ¢ocuk kilidi programlari)
Cocugumun tek basina dijital araglarla oynamasina izin veririm. 5 4 3 2 1
Cok sikildiginda dijital oyun araci veririm. 5 4 3 2 1
Oynadig dijital oyunlar hakkinda onunla konusurum. 5 4 3 2 1
Sadece beraber karar verdigimiz oyun saatlerinde dijital oyun oynamasina 5 a 3 5 1
izin veririm.
Dijital araglarda kullandigi uygulamalari takip ederim. 5 4 3 2 1
Sececegi dijital oyunlar hakkinda yénlendirmelerde bulunurum. (6r.; egitim 5 4 3 5 1
amagli oyunlari se¢gmesini saglarim.)
Dijital araglari kullanma stresini sinirlandiririm. 5 4 3 2 1
Kullanacagi uygulamalari ve oyun tirlerini segcerken uyarilar dikkate alirim. ( 5 a 3 2 1
or.;yas, icerik vb.)
Dijital oyuna fazla yogunlastiginda miidahalede bulunurum. 5 4 3 2 1
Evde kullanilan dijital araglarda ¢ocuklar icin siire kisitlayici uygulamalar
5 4 3 2 1
vardir.
Evde kullanilan dijital araglarin tiimiinde ebeveyn kontrolleri mevcuttur. 5 4 3 2 1
Kizdiginda sakinlestirebilmek adina dijital oyuna yonlendiririm. 5 4 3 2 1
Zamanimin olmamasindan kaynakli cocugumu dijital oyuna yonlendiririm. 5 a 3 ) 1

(Ona zaman ayiramadigim igin)




Olgek 2: Dijital Oyun Bagimhilik Egilimi Olgegi
Ek.4 Dijital Oyun Bagimlilik Egilimi Ol¢egi

DiJITAL OYUN EGiLiMi OLCEGI
e Olgek igeriginde yer alan “dijital araglar” kavramini dijital oyun
oynanabilen araglar olarak diisiiniilmelidir. Ornegin, tablet, akilli telefon,
bilgisayar, oyun konsolu vb.
e Litfen bu formu ¢ocugunuzun dijital oyun oynama siirecindeki
davranislarini diistinerek doldurunuz.
o Olgegi sayilari yuvarlak igine alarak eksizsiz doldurmaniz rica olunur.
Cocugum;

uewez J9H

uewez n30)

uazeg

ualipeN

uewez JIq51H

Gun icinde ¢ok fazla dijital araglar ile oynar.

Dijital oyun oynamasina izin vermedigimde sinirlenir.

H

Dijital oyunda 6grendiklerini gercek hayattaki davranislarina yansitmaktadir. (6r.;
dijital oyun karakterlerinin taklitlerini yapmasi)

Dijital oyun oynarken sdylenilenleri duymaz.

Dijital oyun oynamasina izin vermedigimde oynamak icin israr eder.

()]

H

Dijital oyunu, hi¢ ara vermeden uzun siire oynar.(0r.; ara vermeden 2-3 saat
oynamasil)

wn

H

N

[

Okuldan eve geldiginde hemen dijital oyunun basina geger.

Dijital oyun oynamasina izin verilmedigi zamanlarda tepkili olur.

Bos zamanlarinin gogunda dijital oyun oynar.

Dijital oyunlara bagimhdir.

Dijital oyun oynamasi engellendiginde hirginlasir.

Biraz daha fazla dijital oyun oynayabilmek icin yapmasi gerekenleri erteler. (6r.;
tuvaleti geldiginde gitmeme, kiyafetlerini degistirmeden dijital oyun basina
gegme)

vnouiununuvon

NN RN

WWww ww

NININININN

R R =

Elinden dijital araci aldigimda bagirir.

Dijital oyun oynarken gevresinde olup bitene karsi duyarsizdir.

Dijital oyun oynarken aciktiginin bile farkina varmaz.

Dijital oyun oynarken akranlari ve ailesi ile iletisimi azalir.

Dijital oyun oynarken uyku zamani geldiginde uyumak istemez.

Konugsmalarinda dijital oyunlardaki karakterlerden veya yaptiklarindan bahseder.

Dijital oyunlara yonelik Grlnleri satin almak ister (karakterlerin oyuncaklari,
kiyafetleri).
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DOBE VE DOERS OLCEGi KULLANIM FORMU
DOBE (Dijital Oyun Bagimhlik Egilimi Olgegi)

Kullanimi: Dijital oyun bagimhlik egilimi 6lgegi, okul 6ncesi donem ¢ocuklarinin dijital oyun bagimhhk
egilimlerinin ne diizeyde oldugunu degerlendirmek amaciyla gelistirilmistir.

Alt boyutlar

Olcek dort alt boyuttan olusmaktadir;

Hayattan Kopma alt boyutu (yedi madde): 4,12,14,15,16,17,20
Catisma alt boyutu (bes madde):2,8,11,13

Surekli Oynama alt boyutu (bes madde):1,6,7,9,10

Hayata Yansitma alt boyutu (ii¢ madde): 3, 18,19

DOBE Olgeginde “Hayattan Kopma” alt boyutu ¢ocuklarin dijital oyun oynadiklari siiregte sosyal
yasantilarindaki kopukluklari, “Catisma” alt boyutu dijital oyun engellediginde gosterdikleri tepkisel
davranislari, “Siirekli Oynama” alt boyutu glinliik yasantilarinda dijital oyunla ile uzun siire vakit
gecirmesi ve bunu talep etmesi ve “Hayata Yansitma” alt boyutunda dijital oyunlarin ¢cocuklarin
yasantilarina etkileri, gbstermesi ihtimal olan sorun belirtilerini icermektedir.

Giivenirlik

Olgegin alt boyutlarinin sirasiyla giivenirlik katsayilari (Cronbach’s Alpha) su sekildedir; Hayattan
kopma= .88, Catisma= .90, Surekli Oynama= .82 ve Hayata Yansitma= .70 ve Olcegin toplam glivenirlik
katsayisi .93 olarak belirlenmistir.

Puanlama

Olgek 20 maddeden olusmakta ve 5'li likert (5: Her zaman, 4: Cogu zaman, 3: Bazen, 2: Nadiren, 1:
Hicbir zaman) bir yapidadir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan “20” en yiiksek puan “100”diir.
Olgekten alinan toplam puan arttikca cocuklarin dijital oyunlara yénelik bagimhlik egilimleri
artmaktadir. Olgekte olumsuz puanlanan madde yoktur.

20-35 puan arasi; bagimhlik egilimi en az,

36-51 puan arasi; bagimhlik egilimi az,

52-67 puan arasl; bagimlilik egilimi orta,

68-83 puan arasl; bagimlilik egilimi fazla,

84-100 puan arasli; bagimlilik egilimi cok fazla seklindedir.

Olgekte her boyut kendi icinde degerlendirilebilecegi gibi toplam puan alarak da analiz
yapilabilmektedir.
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Dijital Oyun Bagimhlik Egilimi Olgegi

DIJITAL OYUN EGiLiMi OLCEGi
e  Olgek iceriginde yer alan “dijital araglar” kavramini dijital oyun oynanabilen
araglar olarak distiniilmelidir. Ornegin, tablet, akilli telefon, bilgisayar, oyun

e I

konsolu vb. & bl

N . L . T c =%

. Litfen bu formu ¢ocugunuzun dijital oyun oynama siirecindeki davranislarini o N ® z n
diisiinerek doldurunuz. 8| 3| 8| 2] 3

N (']

e  Olgegi sayilari yuvarlak igine alarak eksizsiz doldurmaniz rica olunur. é 3 s S S

Cocugum;

1. Guniginde ok fazla dijital araglarla oynar. 5 4 3 2 1
2. Dijital oyun oynamasina izin vermedigimde sinirlenir. s a3]2]1
3. Dijital oyunda 6grendiklerini gercek hayattaki davranislarina yansitmaktadir. (6r.; 5 | a|3]|2]1

4. Dijital oyun oynarken soylenilenleri duymaz. 5 4 3 2 1
5. Dijital oyun oynamasina izin vermedigimde oynamak icin israr eder. s a]3]2]1

6. Dijital oyunu, hig ara vermeden uzun siire oynar (6r.; ara vermeden 2-3 saat 5 4 3 2 1

oynamasi).

7. Okuldan eve geldiginde hemen dijital oyunun basina geger. 5 4 3 2 1
8. Dijital oyun oynamasina izin verilmedigi zamanlarda tepkili olur. 5| a[3]2]1

9. Bogs zamanlarinin ¢gogunda dijital oyun oynar. 5 4 3 2 1

10. Dijital oyunlara bagimlidir. 5 4 3 2 1
| 11 Dijital oyun oynamasi engellendiginde hirginlasir. s a3 |21

12. Yapmasi gerekenleri biraz daha fazla dijital oyun oynamak igin erteler. (6r.; tuvaleti 5 4 3 2 1

geldiginde gitmeme)
| 13. Elinden dijital araci aldigimda baginr. s a]3]2]1

14. Dijital oyun oynarken gevresinde olup bitene karsi duyarsizdir. 5 4 3 2 1

15. Dijital oyun oynarken aciktiginin bile farkina varmaz. 5 4 3 2 1

16. Dijital oyun oynarken akranlari ve ailesi ile iletisimi azalir. 5 4 3 2 1

17. Dijital oyun oynarken uyku zamani geldiginde uyumak istemez. 5 4 3 2 1
18, Konusmalarinda dijital oyunlardaki karakterlerden veya yaptiklarindan bahseder. 5[ a3 ]2]1
| 19. Dijital oyunlara yénelik drinleri satin almak ister (karakterlerin oyuncaklar, 5| 4|3 |21

20. Dijital oyun oynarken yapmasi gerekenleri unutur (6r.; yemek yeme). 5 4 3 2 1
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DOERS (Dijital Oyun Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Olgegi)

Kullanime: Dijital Oyun Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Olcegi ebeveynin cocuklarin dijital oyun oynama
slreclerinde nasil bir ebeveyn rehberlik stratejisini saptayabilmek adina olusturulmustur.

Alt boyutlar

Olgegin dért alt boyutu;

Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri (sekiz madde): 2,10,11,12,13,14,15,16

Dijitale Yonlendiren Ebeveyn Rehberlik Stratejileri (alti madde): 1,5,9,18,20,21
Serbest Ebeveyn Rehberlik Stratejileri (dort madde):3,4,6,8

Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri (lic madde):7,17,19 seklinde siniflandiriimistir.

DOERS olgeginde; “Aktif Ebeveyn Rehberlik Stratejileri” alt boyutu ¢ocugu dijital oyunla etkilesim
surecini takip etme ve gerekli yénergeleri uygulamak, “Dijitale Yonlendiren Ebeveyn Rehberlik
Stratejisi” alt boyutu cocuklarin dijital oyun sirecleri ihmal edilmesi, farkli nedenlerden 6tira dijital
araglara yonlendirme davranislari icermesi, “Serbest Ebeveyn Rehberlik Stratejisi” alt boyutunda
ebeveynin herhangi stratejiyi uygulamiyor olusu ve “Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejisi” alt boyutu
ise dijital oyun sirecini teknik programlar araciligini kontrol etme stratejilerini icermektedir

Giivenirlik

Olgegin alt boyutlarinin sirasiyla giivenirlik katsayilari (Cronbach’s Alpha) su sekildedir; Aktif Ebeveyn
Rehberlik Stratejileri = .79, Dijitale Yonlendiren Ebeveyn Rehberlik Stratejileri= .76, Serbest Ebeveyn
Rehberlik Stratejileri= .57 ve Teknik Ebeveyn Rehberlik Stratejileri =.61’dir.

Puanlama

Bu Olgekte alt boyutlar birbirinden bagimsiz olarak yapilandirildigi icin toplam puan alinamaz. Ayri
ayri alt 6lgeklerin her bir maddesine verilen puanlarin ortalamalari alinarak ebeveynin hangi stratejiyi
uyguladigi saptanabilmektedir. Olgekte olumsuz puanlanan madde yoktur.
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Dijital Oyun Ebeveyn Rehberlik Stratejileri Olgegi

DiJiTAL OYUN EBEVEYN REHBERLiK STRATEJILERI

Olgek iceriginde yer alan “dijital araglar” kavramini dijital
oyun oynanabilen araglar olarak distiniimelidir.

Ornegin, tablet, akilli telefon, bilgisayar, oyun

uygulamalar vardir.

T © =
konsolu vb. ® °§‘ ® z s
e Litfen bu formu ¢ocugunuzun dijital oyun oynama g N § 2 5
slirecindeki kendi uyguladiginiz davranislar dogrultusunda 9 3 > 5 §
=}
doldurunuz S
e Olgegi, sayilari yuvarlak icine alarak eksizsiz doldurmaniz
rica olunur.
Cocugumun;
1. Gocugum dijital oyun oynarken kendime vakit ayirabiliyorum. | 5 | 4 | 3 | 2 1
2. Hangi dijital oyunlan tercih ettigini bilirim. 5 [ 4 | 3] 2|1
3. Dijital oyunlari kendi basina kesfetmesini tesvik ederim. 5 4 3 2 1
4. Istedigi dijital oyunu oynamakta dzgiir birakirim. 5 4 3 2 1
5. Yemek yemesi igin dijital oyun araci veririm. 5 | 4 | 3] 2|1
6. Cocugumun istedigi dijital araci alirim. 5 4 3 2 1
7. Cocugumun sanal diinyanin zararlarindan koruyabilmek igin
ebeveyn denetimi uygulamalarini kullanirim. (6r.; Kids Place, 5 4 3 2 1
cocuk kilidi programlari)
8. Cocugumun tek basina dijital araglarla oynamasina izin 5 4 3 2 1
veririm.
9. Coksikildiginda dijital oyun araci veririm. 5 [ 4 | 3] 2|1
| 10. Oynadig dijital oyunlar hakkinda onunla konusurum. 5 | 4 | 3] 2|1
| 11. Sadece beraber karar verdigimiz oyun saatlerinde dijitaloyun | 5 | 4 3 | 2 1
| 12. Dijital araglarda kullandigi uygulamalari takip ederim. 5 [ 4 | 3] 2|1
| 13. Segecefi dijital oyunlar hakkinda yonlendirmelerde 5 | 4 | 3 | 2 | 1
' 14. Dijital araglart kullanma siresini sinirlandirinm. 5 | 4 | 3 [ 2 |1
| 15. Kullanacag uygulamalari ve oyun tirlerini segerken uyarilan | 5 | 4 3 | 2 | 1
' 16. Dijital oyuna fazla yogunlastiginda mudahalede bulunurum. | 5 | 4 3 | 2 | 1
17. Evde kullanilan dijital araglarda ¢ocuklar igin stre kisitlayici 5 4 3 2 1

127




128



280

LiISANSUSTU EGiTiM GOREN OKUL PSiKOLOJIK DANISMANLARININ EGITiM
SIRASINDA KARSILASTIKLARI GUCLUKLER VE COZUM ONERILERI

Halil Ozkaraca'?,

OZET

Bu ¢alisma, Milli Egitim Bakanligi’'na bagh okullarda gorev yapan psikolojik danismanlarin lisansdsti
egitim slreclerinde karsilastiklari zorluklari, bu zorluklara yonelik gelistirdikleri ¢6zim o6nerilerini ve
slrecte yasadiklari duygusal deneyimleri kapsamli bir sekilde ele almaktadir. Psikolojik danismanlar,
egitim sisteminin temel taslarindan biridir ve 6grencilerin akademik, sosyal ve duygusal gelisimlerine
rehberlik ederek buyilk bir sorumluluk Gstlenmektedir. Lisanslstli egitimle mesleki yeterliliklerini
artirmalari, hem bireysel hem de kurumsal gelisim acisindan kritik Gneme sahiptir. Ancak bu siireg,
ozellikle ¢calisan bireyler icin cesitli zorluklar icermekte ve bireysel ¢abalarin yani sira sistemik destek
mekanizmalarinin eksikligini ortaya koymaktadir. Arastirmada nitel arastirma yontemi ve fenomenoloji
deseni kullaniimistir. Fenomenoloji, bireylerin belirli bir olayl veya sireci nasil deneyimledigini
anlamaya yonelik bir yaklagimdir. Bu baglamda, 8 psikolojik danisman ile yapilan yari yapilandiriimisg
gorismelerden elde edilen veriler icerik analizi yontemiyle degerlendirilmistir. Katilimcilar, lisansisti
egitim sirasinda ders ve 6devlerin yogunlugu, maddi sorunlar, zihinsel ve fiziksel yorgunluk, okul
idaresiyle yasanan problemler, ¢alisma saatlerinin artisi ve akademisyenlerin yiiksek beklentileri gibi
cesitli zorluklar yasadiklarini ifade etmislerdir. Bu sorunlarin temelinde yénetmeliklerdeki belirsizlikler,
okul idarelerinin destekleyici olmamasi, enstitllerin ¢alisan 6grencilerin ihtiyaglarini géz onilinde
bulundurmamasi ve bakanlik dizeyindeki yetersiz destek mekanizmalari yer almistir. Katiimcilar, bu
zorluklara karsi gesitli bireysel ve sistemik ¢6ziim yollar gelistirmistir. Bu ¢dzlimler arasinda zaman
yonetimi, bireysel sorumluluklarin artirilmasi, derslerin hafta sonuna alinmasi, sosyal aktivitelerden
fedakarlik yapilmasi, rapor veya izin kullanimi ve gerekirse donem uzatma gibi yaklasimlar yer almistir.
Ayrica, katihmcilarin slire¢ boyunca motivasyonlarini sirdirmelerini saglayan faktorler arasinda
uzmanhk kazanma istegi, akademik kariyer hedefleri, yeni bilgi ve beceriler edinme, uygulamali egitim
firsatlari ve ortam degisikligi gibi unsurlar bulunmaktadir. Sonug olarak, lisansiistl egitim siireclerinin
daha verimli hale gelebilmesi i¢in yonetmeliklerin acik ve net hale getirilmesi, okul idarelerinin ¢alisan
bireyler icin daha esnek ve destekleyici bir tutum sergilemesi ve enstitiilerin programlarini galisan
ogrencilerin ihtiyaglarina uygun sekilde planlamasi 6nerilmektedir. Ayrica bireylerin dayanikliliklarini
artirarak karsilastiklari zorluklari firsata cevirebilmeleri, hem bireysel hem de toplumsal fayda
saglamalari agisindan énemlidir. Bu galisma, egitim politikalarinin gelistiriimesi ve lisanststi egitim
slreclerindeki sorunlarin ¢oéziimiine yonelik somut 6neriler sunmaktadir. Egitim sisteminin daha
kapsayici ve etkili bir hale gelebilmesi icin gerekli diizenlemelere 151k tutmakta ve calisan bireylerin
mesleki gelisim slreclerinin desteklenmesi i¢in uygulanabilir stratejiler sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Psikolojik danismanlar, lisansistl egitim, motivasyon, zaman yodnetimi, egitim
politikalari

12 Hasan Kalyoncu Universitesi-Gaziantep, halilozkaraca@gmail.com

129



1. GIRIS
1.1. Problem Durumu

Milli Egitim Bakanligi'nda (MEB) gorev yapan rehber 6gretmenler ve psikolojik danismanlarin, mesleki
gelisimlerini desteklemek ve mesleki yeterliliklerini artirmak amaciyla lisansiistl egitime yonelmeleri,
hem bireysel hem de kurumsal gelisim agisindan biyiik 5nem tagsimaktadir. Bununla birlikte, bu siiregte
O0gretmenlerin karsilastigl zorluklar, lisansistli egitimin sagladigi firsatlari sinirlamakta ve egitim
sisteminin genel gelisimine olumsuz etkiler yapmaktadir. Bu sorunlar, hem ulusal hem de kurumsal

diizeyde var olan politikalar ve uygulamalar arasindaki uyumsuzluklardan kaynaklanmaktadir.

Literatlrde, rehber 6gretmenlerin lisansilistl egitim streclerinde karsilastiklari zorluklar kapsamli bir
sekilde ele alinmistir. Aslan ve Demirbolat (2010), lisanslisti egitim géren O6gretmenlerin is yika,
ekonomik zorluklar ve akademik sireclerde karsilasilan destek eksikligi nedeniyle bu slirecte ciddi
sorunlar yasadigini belirtmistir. Teyfur ve Cakir (2018) ise ozellikle okul yénetimlerinin 6gretmenlere
yonelik keyfi uygulamalarinin lisansistl egitim slirecine devam etmeyi gliclestirdigini ifade etmistir.
Benzer sekilde, Bilbiil (2003), egitim politikalarinin lisanslstl egitime uygun destek mekanizmalari

olusturmakta yetersiz kaldigini vurgulamistir.

Rehber 6gretmenlerin gorevleri ve sorumluluklari, MEB’in Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi (2020) ile diizenlenmis olup, haftalik 30 saatlik bir calisma yiukimlGligini icermektedir.
Bu durum, lisansisti egitime devam eden rehber 6gretmenlerin zaman yOnetimi ve is-6zel yasam
dengesini kurmakta zorlanmasina yol agmaktadir. Yonetmeligin 18. maddesi, 6gretmenlerin lisansiisti
egitimlerine devam edebilmeleri igin gerekli kolaylklarin saglanmasini dngérmesine ragmen, okul
yoneticilerinin bu kurallara uymadigi durumlar literatiirde siklikla belirtiimektedir (MEB izin Yénergesi,

2013).

2023 Egitim Vizyon Belgesi, 6gretmenlerin lisanslsti egitimle desteklenmesi gerektigini acikca ifade
etmekte ve bu silirecte yiksekogretim kurumlariyla isbirligini artirmayi hedeflemektedir. Ancak, bu
hedeflerin hayata gecirilmesi icin gereken yapilandirma ve uygulama eksiklikleri, 6gretmenlerin
lisansiisti egitim siireglerini zorlastirmaktadir. Ozellikle ders yiikii olmayan, ancak okulda fiziksel olarak
bulunma zorunlulugu olan psikolojik danismanlarin, lisansiistil egitime deva